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[Arbejdsministeren]

leegge det over til arbejdsmarkedets parter ene
og alene. Dér har vi jo ogsa et politisk ansvar.

Men jeg er enig i den udlegning, som SF
gav udtryk for her. Og jeg vil godt anerkende,
at SF ved den endelige stillingtagen stemmer
for forslaget, fordi der ligger klare forbedringer
i det, ogsa fordi vi nu far det katastrofebered-
skab, som vi jo i mange ir har ensket skulle
eksistere, nar der gik noget galt, som pavirkede
et lokalsamfund meget negativt. S er det utro-
lig vigtigt, at udrykningsholdet er der, og at vi
har fiet skabt en ekonomi for det og nogle
rammer omkring det. S& det synes jeg der er al
mulig grund til at glede sig over.

(Kort bemarkning).

Per Stig Moller (KF):

Jeg er naturligvis rert over at hore arbejds-
ministerens interesse for, at arbejdsmarkedets
parter selv kan f2 lov til at forhandle sig til ret-
te. Og jeg er naturligvis ogsd rert over, at ar-
bejdsministeren siger, at de strenge krav, som
SF har fiet ind pr. 1. januar 1996, kan man
forhandle sig ud af.

Og jeg merkede mig, at hr. Jan Petersen er
meget stolt af, at lovforslaget omfatter 523.000
mennesker, som man skal forhandle sig til ret-
te med for at undgé de strengere varsler.

Jeg skal oplyse Folketinget om, at det er 26,7
pct. af arbejdskraften i private v1rksomheder i
Danmark.

Det er altsd ret mange, man skal forhandle
med, hvis man skal undgé de strengere varsler.
Og dér er det da rerende at hore, at arbejdsmi-
nisteren siger, at man kan forhandle sig ud af
disse strengere krav.

Men ndr det allerede er meddelt, hvad der
sker, hvis ikke man far forhandlet sig til andre
situationer eller til et andet varsel — idet det i
den lov, der bliver vedtaget om lidt, er med-
delt, hvad der sker den 1. januar 1996.— er der
jo i virkeligheden en vetoret, medmindre der
kommer mange penge pa bordet, og det disku-
terede vi i gar.

S4 jeg vil sige, at det da er en rerende op-
marksomhed vedrerende arbejdsmarkedets
parters frihed; men der er jo ikke tvivl om, at
hvis man virkelig mente det, skulle man lade
veere med at vedtage det lovforslag, som man
nu vedtager om et gjeblik.

(Kort bemarkning).

Peter Duetoft (CD):

Nu er talmagi jo let, men det drejer sig jo om
arbejdssteder med over 100 medarbejdere, og
mange af de arbejdssteder, der er tale om, nar
man er oppe i dette antal medarbejdere, er jo
arbejdssteder med 500 eller 1.000 medarbejde-
re, og derfor vil jeg sporge hr. Per Stig Moller:
Hvor ofte tror hr. Per Stig Meller at den situ-
ation opstar, hvor en virksomhed inden for en
maned vil fyre 50 pct. af 500 medarbejdere, det
vil 51ge 250 medarbejdere‘7 De analyser, jeg har
set, siger, at hvis der i gennemsnit kommer &t
eksempel pr. 4r, hvor dette bliver aktuelt, sa er
det hojden. S& lad. nu veere med at fremstille
det, som om det er en dagligdags situation,
man kommer i! '

I ovrigt er vi i CD helt enige i, at netop i de
omréder, hvor der er en enkelt kommune, der
er afhengig af si stor en virksomhed, er det
helt rimeligt, at man far mulighed for at plan-
lzegge pa lidt lengere sigt. Men hr. Per Stig
Moller skal lade veere med herfra at fremstille
det, som om det vil blive en dagligdags situ-
ation. Det vil blive i helt spe01elle situationer,
disse skerpede regler vil treede i kraft, og det
hilser vi med gleede, og derfor er vi stadig vak
godt tilfredse med det resultat, vi har faet ved
at fa indflydelse pa det i stedet for at holde de
store festtaler her fra Folketingets talerstol.

(Kort bemzarkning).

Poul Nedgaard (FP):

Jeg ved ikke, om man kan kalde det festtaler
Jeg forstar da udmerket, at Dansk Arbejdsgi-
verforening og Dansk Metal gar hand i hind i
denne sag, for de-har nemlig gjort sig den ulej-
lighed at seette sig ind i, hvad sagen drejer sig
om. Hr. Peter Duetoft sagde, at der hejst bliver
én virksomhed pr. ar, men det kan hr. Peter
Duetoft jo ikke vide noget om. Det kan lige sd
godt vaere 10 eller 20 virksomheder. Sandhe-
den er jo den, at vi nu far gennemfort en lov
her i Folketinget, der meget vel kan komme til
at skade dansk erhvervsliv. Det er realiteternes
verden, uanset om hr. Peter Duetoft ryster pa
hovedet eller ej. '

- Og med hensyn til, at panerne selv kan for-
handle sig til rette, vil jeg sige, at vi har sat os
noje ind i denne sag i Arbejdsmarkedsudval-
get, og der stér jo i lovforslaget, at hvis de ikke



