§ 17.19.21. 5419

Budgetspecifikation: : RN
Mill. kr. : L. 1993 1994 _F 1996 1997 1998
UdgiftsbeVilling .....ouevveeeensrereeeenesrsesnnns 54 4,7 5,1 4,5 55 - 4,5
Indteegtsbevilling ....c.ccvvivniiiiviennnnns 0,4 0,1. 0,3 . 0,2 0,3 0,2
10. Almindelig virksomhed o .
- Udgift 54 4,7 51 4,5 55 4,5
11, LoNNiNEET ...ccvvvevveeeerieeseerrenens 2.9 2,3 2,6 2,0 3,0 2,0
14. K¢b af varer og tjeneste- :
YACISET vt 0,9 0,6 1,0 1,0 1,0 1,0
15. Erhvervelse af materiel, ) '
153170 SRS 0,0 0,1 - - - -
16. Leje, vedligeholdelse og ' .
Y €111 (OOORUOIOPOOTOR 1,5 1,6 1,5 1,5 1,5 1,5
17. Afskrivninger m.v. .......... 0,0 - - -
- 19. Diverse drlftsudglfter ............... 0,0 0,1 - - - -
Indteegt 0,4 0,1 0,3 0,2 03 02
21. Salg af varer og tjeneste- )
YAEISEr. ..o, 04 0.1 03 0,2 03 0.2
10. Almindelig virksomhed
Personaleoversigt ‘
o ) _ Personaleforbrug omregnet til &rsvaerk
Bevillingslgnramme: ' 1993 1994 1995 1996 1997 1998
. . ) R B F BO i BO 2 BO 3
DVIIZE veverereiriecirirereseenereriaes 8,6 79 7.9
‘Antal &rsvaerk i alt- ................. 8,6 79 79 6,1 9.1 6,1
Lgnsum (mill. kr.) ...cocceveneeene. 2,9 23 - 2,6 2,0 3,0 2,0

ad 11. Lgnninger. Af kontoen ydes der serskilt vederlzggelse til formanden for Forligsinstitu-
tionen, forligsmand, stedfortrazder for forligsmandene samt maeglingsmandene. Betjente og
kontorpersonale der betjener Arbejdsmarkedets Hus er ligeledes optaget pd kontoen.

ad 14. Kob af varer og tjienesteydelser. Belgbet vedrgrer bl.a. kgb af varer og tjenesteydelser
fra Slots- og Ejendomsstyrelsen samt udgifter til kantinedrift.

ad 16. Leje, vedligeholdelse og skatter. Belgbet vedrgrer bl.a. leje og vedligeholdelsesudgifter.
Udgifterne overfgres fra Slots- og Ejendomsstyrelsen. _

ad 21. Salg af varer og tjenester. Belgbet vedrgrer indtegter ved kantinedriften. Kantinen ser-
vicerer arbejdsmarkedets parter i forbindelse med behandling af sager i Arbejdsretten og
Forligsinstitutionen.

17.19.25. Arbejdsmarkedets Ankenzevn (Driftsbev.)

Arbejdsmarkedets Ankenzvn behandler konkrete klagesager i det omfang, der er fastsat i
lovgivningen, jf. § 99 i lov om arbejdslmhedsfomkrmg m.v., jf. LB 16 1994, § 47 i lov nr. 430
1993 om arbe]dsmarkedsuddannelser § 49 i bekendtggrelse nr. 1202 om orlov til uddannelse,
sabbat og bgrnepasning, § 64 i L 434 1993 om en aktiv arbejdsmarkedspolitik samt § 5 i lov
om arbejdsgivers pligt til at underrette Ignmodtageren om vilkérene for ansazttelsesforholdet.



