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primært instruktøruddannelsen og mellem- og lederuddannelsen af personel fra de kommunale 
redningsberedskaber og de lokale statslige redningsberedskaber. Der gennemføres således vide- 
reuddannelse af brandmænd til holdledere og indsatsledere, stabs- og føringskurser samt instruk- 
tør- og lederuddannelser. En række af de udbudte kurser er specielt tilrettelagt for frivillige le- 
dere m.fl. 

Der gennemføres en lang række specialkurser, der søger at sikre koordination og samvirke 
beredskabsmyndighederne imellem. Det drejer sig blandt andet om indsatslederkurser i relation 
til flyulykker, totalforsvarskurser, folkeretskurser m.fl. 

Der gennemføres årligt kurser svarende til omkring 22.000 kursistdage. Hertil kommer ud- 
dannelsen på Beredskabsstyrelsens Befalingsmandsskole. 

På Beredskabsstyrelsens Tekniske Skole anvendes øvelsesanlægget til forsøg og prøver af 
forskellig art samt i forbindelse med beredskabscentrenes større øvelser. 

Med vedtagelsen af beredskabsloven er det forudsat, at der på skoleområdet og den øvrige 
uddannelses- og kursusvirksomhed skal foretages en tilpasning til det enstrengede beredskabssy- 
stem. Tilpasningen forventes gennemført fra og med 1995. 

Det kommunale redningsberedskab. 
Et af hovedformålene med beredskabsloven har været at sammenlægge civilforsvaret og 

brandvæsenet på det kommunale niveau til et enstrenget og integreret redningsberedskab. Der er 
ikke med vedtagelsen af beredskabsloven tilsigtet ændringer, herunder udgiftsmæssige ændrin- 
ger, i det almindelige fredsmæssige beredskab. Det kommunale redningsberedskab skal kunne 
yde en forsvarlig indsats mod skader på personer, ejendom og miljøet ved ulykker og katastro- 
fer. Dette beredskab betales - som det hidtidige brandvæsen - af kommunerne. 

Konsekvensen af den ændrede vægtning af forholdet mellem det fredsmæssige og det krigs- 
mæssige beredskab er blevet, at der som erstatning for den hidtidige K-værnepligtsordning er 
indført en ny kommunal værnepligtsordning, der omfatter værnepligtige, der på session udskri- 
ves som egnede eller begrænset egnede, og som pga. lodtrækningsnummer ikke indkaldes til 
tjeneste i forsvaret eller ved beredskabscentrene. Disse kommunale værnepligtige får tilbudt en 
kortvarig uddannelse, der bl.a. omfatter førstehjælpsuddannelse. Hertil kommer et senere tilbud 
om en supplerende førstehjælpsuddannelse. Denne supplerende uddannelse forestås af de frivil- 
lige organisationer og foreninger. Begge uddannelser finansieres af staten og udgiften forventes 
i 1995 at udgøre 4,0 mill. kr. Udgifterne til begge uddannelser vil blive refunderet kommunerne 
ved ydelse af et enhedsbeløb pr. kursusdag. De kommunale værnepligtige står til rådighed for 
det kommunale redningsberedskab i 10 år og indkaldes kun i tilfælde af krise eller krig, hvor de 
vil skulle gennemgå en supplerende uddannelse. 

I det kommunale redningsberedskab løses en række opgaver, bl.a. i indkvarterings- og for- 
plejningstjenesten, af frivillige. 

Budgetspecifikàtion: 

Mill. kr. 1993 1994 F 1996 1997 1998 

Udgiftsbevilling 512,7 467,7 439,1 421,3 410,8 406,9 
Indtægtsbevilling 20,0 13,5 13,8 13,8 13,8 13,8 

10. Almindelig virksomhed 
Udgift 504,9 464,4 435,8 418,0 407,5 403,6 
11. Lønninger 234,3 250,6 257,8 242,9 236,3 233,9 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 82,8 69,3 65,4 59,3 59,3 59,3 
15. Erhvervelse af materiel, 

netto 100,1 82,2 49,4 52,9 49,2 47,7 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter 39,2 23,1 23,1 23,1 23,1 23,1 
17. Afskrivninger m.v 0,1 - - - 
19. Diverse driftsudgifter ............... 28,7 27,2 28,7 28,7 ' 28,7 28,7 


