4414 § 36.

Stk.5. Eventuelle udgifter til efterlgn, ventepenge og rddighedslgn til tidligere medlemmer af
Pensionskassen for tjenestemand ved SAHVA deles mellem statskassen og vedkommende
(amts) kommune efter forholdet mellem den pr. 31. december 1979 optjente pensionsalder og
den pensionsalder, der optjenes i tiden herefter. For personale ved de private virksomheder un-
der SAHVA betales eventuelle udgifter til ventepenge og radighedslgn fuldt ud af institutionen,
mens sddanne udgifter for ansatte ved institutionens centrale administration deles mellem stats-
kassen, vedkommende (amts) kommuner og institutioner.

Stk.6. Som kompensation for statens pensionsbyrde for ansatte ved eplleptlkerafsmttets sy-
gehusfunktion og fellesfunktionerne betaler Kolonien Filadelfia 1gbende til statskassen 19 pct.
af de nzvnte medarbejderes pensionsgivende lgn, sdlenge de pigeldende er ansat Ved de om-
handlede institutionsafsnit..

Nr. 56. ad 36.11.06.

Tjenestemandsansatte prester i den danske folkeklrke bevarer deres adgang til pension,
mens de er fratrddt deres embede for at bestride et kandidat- (forsker)stipendium eller et
universitets-(hgjskole) adjunktur. I tilfelde af genansettelse i folkekirken kan stipendie-eller ad-
junkturtiden medregnes i Ignnings- og pensionsmassig henseende under forudsztning af; at der
for den tid, der herefter medregnes og indtil 1. juli 1969 indbetales sedvanligt pensionsbidrag
til presteembedernes fzllesfond.

Nr. 57. ad 36.21.01. og 36.21.11.

Pensioner udbetales ménedlig forud for hver mineds begyndelse.

Stk.2. Undervisnings- og Forskningsministeriet kan tillade at udbetalingerne finder sted ind-
til 6 spgnedage tidligere. Dersom udbetalingen falder p4 en arbejdsfri dag, kan den ske den for-
udgdende sggnedag.

Stk.3. Ved dgdsfald mellem udbetahngen og forfaldsdagen kan det udbetalte bel;zib kraves
tilbagebetalt. v

Nr. 58. ad 36.21.01. og 36.21.11. -

Pensionssikring til timelarere, faste vikarer med lereruddannelse, vakancevikarer og under-
visende padagoger i folkeskolen og Kgbenhavns Kommunale Skolevesen samt enkelte andre
omrdder efter principperne i tjenestemandspensionsloven i form af. alders- og svagelighedspen-
sion, opsat pension, efterindtegt samt @gtefelle- og bgrnepension ydes med virkning fra 1.
april 1986 under forudsztning af, at de pagaldende har gennemgéet en helbredsbedgmmelse
svarende til den, der gaelder for tjenestemend i staten.

Stk.2. Beskaftigelse som timelerer m.v. efter 1. august 1981 til den 31. marts 1986 samt
undervisningsvirksomhed som &rsvikar efter 1. august 1990 til 31. marts 1993 af mindst 3 mé-
neders varighed i folkeskolen og Kgbenhavns Kommunale Skolevasen, der udggr. mindst halv-
delen af det for vedkommende stilling galdende pligtige timetal, kan medregnes i pensionsalde-
ren, ved senere tjenestemandsansattelse i folkeskolen. For arsvikarer, der fgr 1. april 1993 an-
settes som timelerer m.v., medregnes arsvikaransattelsen i pensionsalderen.

Stk.3. Nedsat tjenestetid medregnes forholdsmessigt i pensionsalderen. Ved vekslende time-
tal medregnes beskaftigelsen i pensionsalderen, hvis lgntimetallet i hver enkelt méned har veret
mindst halvdelen af fuldt timetal. Beskeftigelsen skal ligge efter det 25. &r.

Stk.4. For timel®rere, som er ansat pr. 31. marts 1993 med pensionssikring i henhold t11
Undervisningsministeriets cirkulere af 25. februar 1987 om pensionssikring for timelarere m.fL.,
og som pr. 1. april 1993 overfgres til kommunal overenskomstansattelse; uden at de pa dette
tidspunkt har optjent 3 4rs pensionsalder, beregnes en opsat pension, eller der efter regler sva-
rende til Finansministeriets bekendtggrelse nr. 238 af 14. april 1989 overfagres et belgb. til en
forsikringsmassig pens1onsordmng for overenskomstansatte lerere.

Stk.5. Den opsatte pens1on og fratredelsesgodtggrelsen beregnes pa grundlag af den optjen—
te pensionsalder opgjort i ar og hele méneder.



