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forventede 294.000 til 258.000. Faldet er beregnet som den isolerede effekt af skattereformen, ar- 
bejdsmarkedsreformen og vækst- og beskæftigelsesinitativerne set i forhold til den situation, hvor 
der ikke blev truffet nye beslutninger. 

Det skal bemærkes, at ledighedsskønnet for 1994 efterfølgende er justeret, hvilket bl.a. uddy- 
bes i svaret til spørgsmål 7 samt i Budgetoversigt 2, 1993. Det har imidlertid ikke ændret ved skøn- 
net over den isolerede virkning af finanslovforslaget. 

Orlovsordningerne til sabbat og uddannelse og for børnefamilier samt de nye arbejdsmarkeds- 
tilbud medvirker til et fald i antallet af dagpengeberettigede ledige på i alt 22.000, når der sammen- 
lignes med situationen uden nye beslutninger, dvs. hvor bl.a. det kortsigtede aktiveringsforlig fal- 
der bort og de offentlige investeringer falder. Det svarer til en besparelse på denne konto på ca. 2,7 
mia. kr. 

Det samlede aktiveringsomfang er rammestyret. Den forventede tilgang til orlovsordningerne 
og den ekstra aktivering, der er mulig indenfor den udvidede aktiveringsramme, er belyst i svaret 
til spørgsmål 8. Den præcise sammensætning af aktiveringstilbudene er de regionale arbejdsmar- 
kedsråds anliggende. 

Derudover betyder øget beskæftigelse i privat og offentlige sektor som følge af de øvrige initi- 
ativer på FFL et fald i den samlede ledighed på godt 20.000. En del heraf er ikke-dagpengeberetti- 
gede ledige og medfører derfor ikke besparelser på dagpengekontoen. Den øgede vækst og be- 
skæftigelse medfører ca. 1,9 mia. kr. lavere dagpengeudgifter. 

I modsat retning trækker forhøjelsen af satsen for nyuddannede dimittender fra 80 til 82 pct. af 
max. dagpenge. 11994 forventes ca. 27.500 dimittender i dagpengesystemet, hvorefter merudgiften 
ved satsforhøjelsen kan beregnes til 77 mio. kr. 

Med forårets lovændringer på dagpengeområdet (L 436) får de 50-55 årige nu adgang til at 
tage overgangsydelse. Det formodes at mindske ledigheden med 1.500 i 1994 -  en besparelse på 
dagpengekontoen på 190 mio. kr. 

Det samlede regnestykke for effekterne på dagpengekontoen er herefter: 

Aktivering og orlov: 홢 홢 2,7 mia. kr. 
Øvrige vækstinitiativer på FFL: 홢 1,9 mia. kr. 
Satsforhøjelsen for dimittender: I 홢 홢 홢 +0,1 mi. kr. 
Overgangsydelse: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  -0,2 mia. kr. 

FFL-initiativerne i alt: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  4,7 mia. kr.« 

Spørgsmål 19: 
Der ønskes en redegørelse for sammenhængen mellem beregningsforudsætningerne -  antal 

fuldtidsledige med dagpengeret -  som er anført under forslagets konto 17.32.01 og oplysningerne i 
note 1, side 368, i afsnittet om udgiftspolitikken i 1994 i finanslovforslaget. 

Svar: 
Jeg har modtaget følgende redegørelse fra Finansministeriet, som jeg kan henholde mig til: 
»Bevillingsforudsætningen bag FFL for arbejdsmarkedsreformen er en samlet bevilling på 

11,8 mia. kr. Rammen er tilvejebragt ved at overføre de statslige og (amts)kommunale udgifter fra 
de eksisterende ATB/UTB-ordninger samt en række mindre puljer til arbejdsmarkedsforanstalt- 
ninger. Endvidere er der til rammen lagt l mia. kr., der er overført fra dagpengekontoen som følge 
af, at flere ledige vil overgå fra ledighed med dagpenge til aktiveringstilbud. På grund af skattere- 
formen, der friholder personer, der modtager dagpengestyrede ydelser, for at betale arbejdsmar- 
kedsbidrag, er rammen senere rent teknisk skåret ned med 183 mio. kr. 

De eksisterende orlovsordninger udløber med udgangen af 1993. Bruttoudgifterne til de nye 
orlovsordninger udgør i 1994 2.365 mio. kr. 

På kort sigt medfører arbejdsmarkedsreformen et fald i ledigheden på ca. 7.000 personer, sva- 
rende til den øgede aktiveringsindsats. Reformen medfører en dagpengebesparelse på knap 900 
mio. kr. Hertil kommer et ca. 50 mio. kr. større skatteprovenu, idet mange af de aktiverede vil 
opleve en indkomstfremgang. 


