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og efterladte samt særlige grupper med bl.a. psykiske lidelser. Herudover skal centret 
udpege særlige indsatsområder i det forebyggende arbejde, herunder forestå undervis- 
ning og uddannelse af de personalegrupper, der til daglig arbejder blandt de grupper, 
hvor risikoen for selvmord er høj. Centret vil løbende undersøge virkningen af indsat- 
sen for at imødegå selvmord. 

15.13.13. Støtte til erhvervshæmmede i virksomhederne m.v. 
Den del af den samlede bevilling, der ikke anvendes i det pågældende år, kan viderefø- 
res til efterfølgende finansår. 

Specifikation af  ændringsforslag: 
Mill. kr. F 1995 1996 1997 

Udgiftsbevilling 8,0 10,5 13,0 13,0 
10. Forsøg med integration af personer med handicap på 

arbejdsmarkedet 
Udgift 3,0 3,0 3,0 3,0 
54. Tilskud til anden virksomhed 3,0 3,0 3,0 3,0 

20. Støtte til erhvervshæmmede m.v. 
Udgift 5,0 7,5 10,0 10,0 
54. Tilskud til anden virksomhed ................................ 5,0 7,5 10,0 10,0 

10. Forsøg med integration af personer med handicap på arbejdsmarkedet 
Som et led i udmøntningen af satsreguleringspuljen i 1994 afsættes 3,0 mill. kr. årligt 
til et 4-årigt forsøg med at integrere personer med psykiske handicap, fortrinsvis perso- 
ner med psykisk udviklingshæmning og hjerneskade, på det almindelige arbejdsmarked 
med individuelle støttepersoner. Formålet er at sikre, at unge handicappede, der forla- 
der skolesystemet, umiddelbart kan opnå erhvervstilknytning og undgå automatisk at 
oppebære førtidspension og beskæftigelse på beskyttede værksteder. Endvidere er for- 
målet at undgå, at personer med erhvervede psykiske handciap mister deres arbejde i 
forbindelse med sygdom eller ulykke. Forsøget etableres i forsøgskommuner, hvor der 
i forvejen er veletablerede kontakter til det lokale arbejdsmarked. Af bevillingen kan 
afholdes udgifter til evaluering og formidling af forsøgsresultateme. 

20. Støtte til erhvervshæmmede m.v. 
Som et led i udmøntningen af satsreguleringspuljen i 1994 afsættes i en 4-årig periode 
5,0 mill. kr. årligt til støtte for, at erhvervshæmmede og andre med sociale problemer i 
øvrigt kan få bedre muligheder for at opnå og bevare tilknytningen til arbejdsmarke- 
det. Der er stigende interesse i virksomhederne for at åbne sig for et bredere socialt en- 
gagement for de erhvervshæmmede og i øvrigt for at udvikle sociale aspekter i perso- 
nalepolitikken. Der er brug for støtte til udveksling af konkrete ideer og erfaringer, 
udvikling af netværk mellem virksomheder og udvikling af modeller for, hvordan kom- 
muneme bedre kan støtte virksomhederne i lokalområdet. Af bevillingen kan afholdes 
udgiftér til evaluering og formidling af forsøgsresultateme. 


