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Svar: 
Ledighedsskønnet fra FL 1993 er i Budgetoversigt 2-93 opjusteret fra 306.000 til en forventet 

ledighed på 350.000 personer i 1993, og ledigheden forventes at falde til ca. 330.000 i 1994. 
For indeværende år medfører det nye ledighedsskøn en merbevilling på dagpengekontoen i 

forhold til FL 1993 på ca. 4V2 mia. kr. 
Ledighedsskønnet på 330.000 i 1994 er indbudgetteret i FFL 1994. De samlede forventede dag- 

pengeudgifter i 1994 udgør 33,2 mia. kr. Heraf er 1,2 mia. kr. opført under konto § 3 5.11.24 -  Mid- 
lertidig reserve, der bliver udkonteret i forbindelse med de afsluttende ændringsforslag til FFL 
1994, mens 32,0 mia. kr. er opført på dagpengekonto: § 17.32.01. Årsagen hertil er af teknisk art. 

Spørgsmål8: 
Med udgangspunkt i Budgetoversigt 2-93, hvori der forventes et fald i ledigheden fra 1993 til 

1994 på 20.000 årsledige, bedes følgende oplyst: 
I sammenfatningen af finansloven, side 339 i teksten, er det oplyst, at regeringen i 1994 vil 

skabe 20.000 nye uddannelsespladser. Hvorledes er disse uddannelsespladser indregnet i de nye 
ledighedsskøn? 

Svar: 홢 ' 
Jeg har modtaget følgende redegørelse fra Finansministeriet, som jeg kan henholde mig til: 
»Faldet i ledigheden på 20.000 fra 1993 til 1994 er det samlede resultat af en mængde forskelli- 

ge påvirkninger af dansk økonomi. Finanslovforslaget indeholder en stimulering af den inden- 
landske efterspørgsel på kort sigt samt en række initiativer med det sigte at forbedre dansk økono- 
mis omstillingsevne og konkurrencedygtighed på længere sigt. 

De kortsigtede effekter af reformen på arbejdsmarkedet, de forbedrede orlovsordninger og de 
nye uddannelsespladser skal derfor ses i sammenhæng med regeringens økonomiske politik i øv- 

I . rigt. 홢 -  
De 20.000 nye udda>nnelsepladser i 1994 forventes oprettet dels til 9.000 helårspersoner på ud- 

dannelsesorlov, dels til 11.000 unge. De 9.000 personer på uddannelsesorlov indregnes på samme 
måde som de øvrige orlovsordninger: Faldet i ledigheden er på 60 pct. af antallet af orlovsperso- 
ner, idet der forudsættes umiddelbart at ske genbesættelse svarende til 60 pct. af stillingerne. Her- 
til kommer, at produktiviteten i virksomhederne vil stige i de tilfælde, hvor orlovspersonens stil- 
ling ikke genbesættes. Øget produktivitet medfører bedre konkurrenceevne, større efterspørgsel 
og vækst i beskæftigelsen. 

Der er i finanslovsskønnet ikke indlagt nogen effekt på ledigheden af de ekstra 11.000 unge, 
der får mulighed for at komme i gang med en uddannelse. 

Faldet i ledigheden fra 1993 til 1994 forventes at blive på ca. 20.000. Det skyldes delvis, at flere 
forventes at tage orlov. Antallet af orlovspersoner skønnes at ville stige fra ca. 8.000 i 1993 til 
20.000 i 1994, blandt andet på grund af de forbedrede orlovsmuligheder. Stigningen på 12.000 

. giver et direkte fald i: ledigheden i 1994 på 60 ,pCt., svarende til 7.200 personer og et fald i ,beskæfti- 
gelsen på 4.800 personer. Lavere beskæftigelse skønnes indirekte at medføre en afgang fra arbejds- 
styrken. Den samlede effekt vil være et fald i ledigheden på ca. 9.000 personer. 

Mertilgangen til aktivering m.v. er på ca. 7.000 årspersoner i 1994. Det vil medføre en tilsvaren- 
de forøgelse af beskæftigelsen og et fald i ledigheden i størrelsesordenen 5.500, idet der igen regnes 
med vækst i arbejdsstyrken ved højere beskæftigelse. 

Sammenlagt er effekterne af aktivering og orlov en stigning i beskæftigelsen på ca. 2.000 og 
samtidig et fald i ledigheden med ca. 14.500 helårspersoner«. 

Ad § 17.41.61. Rådet for Uddannelses- og erhvervsvejledning 

Spørgsmål 9: 
Der ønskes en nærmere beskrivelse af ændringen af RUE's virksomhed. 

6 Finans- og tillægsbev.lovforslag og betænkninger herover. 


