
§15. 429 

Anmærkninger til ændringsforslag 

Fællesudgifter  

15.11. Centrals tyrelsen 

15.11.01. Departementet (Driftsbev.) 
Departementets opgaver vedrørende den centrale administration af gennemførelsen af 
EF-forordning 1408/71 om social sikring af vandrende arbejdstagere m;fl., Nordisk 
Konvention om Social Tryghed og de bilaterale konventioner om social sikring er pr. 
1. august 1993 overført til § 15.11.28. Det Sociale Ankenævn og Revaliderings- og Pen- 
sionsnævnet for Københavns og Frederiksberg Kommuner. I forbindelse med overfø- 
relsen har institutionen ændret navn til Direktoratet for Social Sikring og Bistand. De 
overførte arbejdsopgaver omfatter generel vejledning og konkret sagsbehandling. Der 
overføres i 1994 9,3 mill. kr., heraf 7,0 mill. kr. i lønsum svarende til 26,3 årsværk. 
Departementets opgaver som sekretariat for Erstatningsrådet, jf. § 15.11.23., er pr. 1. 
september 1993 overført til § 15.11.28. Det Sociale Ankenævn og Revaliderings- og 
Pensionsnævnet for Københavns og Frederiksberg Kommuner. Rådet behandler bl.a. 
klager over Arbejdsskadestyrelsens afgørelser om erstatninger ved invaliditet m.v. Ar- 
bejdsopgaverne er konkret sagsbehandling. Der overføres i 1994 0,6 mill. kr., heraf 
0,4 mill. kr. i lønsum, svarende til 1,6 årsværk. 
I forbindelse med fremrykning af offentlige investeringer har regeringens beskæftigel- 
sesudvalg udmøntet en særlig pulje på 300 mill. kr. til forbedring og renovering af 
statslige bygninger m.v. Departementet er tildelt puljemidler på 4,4 mill. kr, til istand- 
sættelse af ministeriets lokaler. Der er forudsat 50 pet. medfinansiering, hvorfor de til- 
delte 4,4 mill. kr. udgør 50 pet. af udgifterne til de godkendte investeringsprojekter. 

Specifikation af  ændringsforslag: 

Mill. kr. F 1995 1996 ' 1997 
Udgiftsbevilling -5,5 l -9,6 , -9,2 -9,1 
10. Almindelig virksomhed 

Udgift -5,5 -9,6 -9,2 -9,1 
11. Lønninger -7,3 -7,1 -6,8 -6,7 
14. Køb af varer og tjenesteydelser 2,7 -1,7 -1,6 -1,6 
16. Leje, vedligeholdelse og skatter ........................... -0,9 -0,8 -0,8 -0,8 


