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Pensionsloven indeholder ikke bestemmel- 
ser om denne særlige vurdering af erhvervsev- 
netabet for husmødre (husmodervurderingen), 
men vurderingen sker på baggrund af en prak- 
sis, der har udviklet sig siden den første invali- 
depensionslov fra 1921. 

Med henblik på i højere grad at ligestille 
deltidsbeskæftigede personer med fuldtidsbe- 
skæftigede ved bedømmelsen af erhvervsevnen 
i forbindelse med tilkendelse af førtidspension 
foreslås det, at der fastsættes regler i pensions- 
lovgivningen, der ændrer den praksis, der an- 
vendes ved bedømmelse af erhvervsevnen for 
deltidsbeskæftigede. Det foreslås, at reglerne 
fastsættes via en bemyndigelse til socialmini- 
steren. 

Efter pensionslovens regler er det en betin- 
gelse for at tilkende førtidspension, at er- 
hvervsevnen er nedsat med mindst halvdelen. 
Ved bedømmelse af erhvervsevnenedsættelsen 
foretages en konkret vurdering af helbreds- 
mæssige, sociale og arbejdsmæssige forhold. 
Ved vurdering af de arbejdsmæssige forhold 
lægges der vægt på, hvordan ansøgeren hidtil 
har anvendt sin arbejdsevne. 

For gifte personer, der helt eller delvis har 
arbejdet i eget hjem, kan erhvervsevnenedsæt- 
telsen ikke umiddelbart bedømmes efter de 
kriterier, der anvendes for personer, der har 
været beskæftiget på fuld tid på arbejdsmarke- 
det. Der har derfor udviklet sig en særlig prak- 
sis for bedømmelse af erhvervsevnetab for per- 
soner, der har arbejdet helt eller delvis i eget 
hjem. 

For gifte personer sker vurderingen af er- 
hvervsevnenedsættelsen efter praksis på bag- 
grund af forskellige bedømmelsesgrundlag af- 
hængig af den hidtidige tilknytning til arbejds- 
markedet. ' 

De bedømmelsesgrundlag, der anvendes, er 
fuldt erhverv (fuldtidsarbejde, svarende til ca. 
30 timer ugentlig), supplerende erhverv (del- 
tidsarbejde), arbejde i eget hjem (fuldtidshus- 
mor). Herudover anvendes en såkaldt social 
indikation for supplerende erhverv, når ægte- 
fællerne har et lavt forsørgelsesgrundlag. 

Efter praksis stilles der i forbindelse med 
vurdering af erhvervsevnenedsættelsen større 
krav, når vurderingen foretages i forhold til ar- 
bejde i eget hjem end i forhold til fuldt er- 
hverv, da ansøgeren i disse tilfælde i højere 
grad selv har mulighed for at tilrettelægge og 
tilpasse sin arbejdsindsats. 

Efter gældende praksis vil en sammenhæn- 
gende tilknytning til arbejdsmarkedet på ca. 1 
år svarende til 30 timer ugentlig inden for de 
seneste 5-6 år være tilstrækkeligt til at anvende 
bedømmelsesgrundlaget fuldt erhverv. 

Med henblik på at opnå en højere grad af 
ligestilling mellem fuldtids- og deltidsbeskæf- 
tigede foreslås det, at socialministeren bemyn- 
diges til 'at fastsætte regler om, at bedømmel- 
sesgrundlaget fuldt erhverv'anvendes for med- 
arbejdende ægtefæller (jf. nedenfor) og andre 
gifte personer, der hidtil ugentligt har arbejdet 
ca. 27 timer eller derover. 

Hermed bringes pensionslovgivningen des- 
uden i overensstemmelse med ATP-lovgivnin- 
gen, hvorefter personer, som arbejder mindst 
27 timer ugentlig, anses som fuldtidsbeskæfti- 
gede. 
. Efter gældende praksis foretages vurderin- 

gen af den hidtidige arbejdsindsats på grund- 
lag af en konkret vurdering af indhentede op- 
lysninger, herunder ansøgerens egne oplysnin- 
ger om arbejdstid, arbejdsindtægt m.v. Det til- 
føjes, at vurdering af arbejdstidsnedsættelse 
for medarbejdende ægtefæller i forbindelse 
med afgørelse af ret til delpension ligeledes 
sker på grundlag af indhentede oplysninger 
om arbejdstid og arbejdsindtægt m.v., og at 
ansøgerens egne oplysninger også indgår i 
denne vurdering. 

Der fastsættes nærmere regler om krav til 
dokumentation af den hidtidige arbejdsindsats 
for medarbejdende ægtefæller efter samme 
principper som ved tilkendelse af delpension, 
idet det dog som udgangspunkt uden særlig 
dokumentationskrav antages, at medarbejden- 
de ægtefæller uden anden arbejdsindkomst 
anses som fuldtidsbeskæftigede, hvis de gen- 
nem hele arbejdsugen har deltaget i virksom- 
hedens drift. 

Reglerne om tilkendelse af førtidspension til 
ansøgere, der anses for ikke i fuldt omfang at 
have været beskæftiget på arbejdsmarkedet, 
opretholdes i øvrigt. 

Med ændringsforslagene præciseres endvi- 
dere, at de sociale koordinationsudvalg og det 
centrale rådgivende udvalg under Den Sociale 
Ankestyrelse har en særlig forpligtelse til at 
følge udviklingen i administrationen af bi- 
stands- og plejetillæg efter lov om social pen- 
sion samt støtte til erhvervelse af motorkøretøj 
efter lov om social bistand i de kommuner, der 


