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erhvervsuddannelse i overensstemmelse med
geldende regler og procedurer i medlemssta-
terne og under hensyntagen til arbejdsmar-
kedssituationen i medlemsstaterne og i Feelles-
skabet.

ARTIKEL 43

I anden etape, der er omhandlet i artikel 7,
eller tidligere, hvis dette skulle blive besluttet,
undersoger Associeringsradet yderligere mu-
ligheder for at forbedre arbejdstagernes beva-
gelighed under hensyntagen til bl.a. de sociale
og gkonomiske vilkdr og bestemmelser i Ru-
manien og beskaftigelsessituationen i Faelles-
skabet. Associeringsradet vedtager henstillin-
ger med henblik herpa.

ARTIKEL 44

Fzllesskabet yder med henblik pa at lette
omstruktureringen af arbejdskraftsressourcer-
ne som folge af den skonomiske omstrukture-
ring i Rumanien faglig bistand til oprettelse af
et passende socialt sikringssystem i Rumanien
som omhandlet i artikel 89.

Kapitel II

Etablering
ARTIKEL 45

1. Hver medlemsstat indremmer fra tids-
punktet for denne aftales ikrafttreden i forbin-
delse med rumenske virksomheders og stats-
borgeres etablering en behandling, der ikke er
mindre gunstig end den, den indremmer sine
egne virksomheder og statsborgere, og det sam-
me gor sig geldende for rumaenske virksomhe-
der og statsborgere etableret pd dens omrade,
for sa vidt angdr deres udevelse af virksomhed,
dog med undtagelse af de omrader, der er om-
handlet i bilag XVI.

2. Uden at dette bererer stk. 3 indremmer
Rumenien fra tidspunktet for denne aftales
ikrafttreeden i forbindelse med fellesskabsvirk-
somheders og -statsborgeres etablering en be-
handling, der ikke er mindre gunstig end den,
der indremmes Rumaniens egne virksomheder
og statsborgere, og det samme gor sig geeldende
for fallesskabsvirksomheder og -statsborgere
etableret pA Rumaniens omrade, for sa vidt an-
gar deres udevelse af virksomhed, dog med
undtagelse af de omrédder, der er omhandlet i

bilag XVII. Tillader geldende love og forskrif-
ter ved denne aftales ikrafttreeden ikke en sé-
dan behandling af feellesskabsvirksomheder og
-statsborgere for sa vidt angér visse erhvervsak-
tiviteter i Ruméeenien, &ndrer Rumanien disse
love og forskrifter for at sikre, at der kan ind-
rommes en sddan behandling senest ved ud-
gangen af det femte ar efter tidspunktet for afta-
lens ikrafttreeden.

3. Hvad angér de omrader og anliggender, der
er omhandlet i bilag XVIII, med undtagelse af
de former for bankvirksomhed, der er omhand-
let i lov nr. 33 af 1991, indremmer Rumanien
gradvis og senest ved udgangen af den over-
gangsperiode, der er omhandlet i artikel 7, i for-
bindelse med fellesskabsvirksomheders og
-statsborgeres etablering en behandling, som
ikke er mindre gunstig end den, der indremmes
landets egne statsborgere og virksomheder. For
s vidt angar navnte former for bankvirksom-
hed, indremmes der national behandling se-
nest ved udgangen af det femte ar efter tids-
punktet for denne aftales ikrafttraeden.

4. Rumanien vedtager i de i stk. 1 nevnte
overgangsperioder ingen nye forskrifter eller
foranstaltninger, hvorved der indferes forskels-
behandling med hensyn til fallesskabsvirk-
somheders og statsborgeres etablering og udvi-
delse af virksomhed pa dets omrade i forhold til
egne virksomheder og statsborgere.

5. I denne aftale forstés ved:
a) »etablering«

i) hvad angdr statsborgere, retten til at op-
tage og udgve selvstendig erhvervsvirk-
somhed samt til at oprette og lede virk-
somheder, herunder navnlig selskaber,
som de faktisk kontrollerer. Statsborgere
ma i deres selvstendige erhvervsvirk-
somhed eller forretningsvirksomhed ik-
ke soge eller tage beskeftigelse pa ar-
bejdsmarkedet og kan ikke opnd nogen
ret til adgang til den anden parts arbejds-
marked. Bestemmelserne i dette kapitel
finder ikke anvendelse pa dem, der ikke
udelukkende udever selvstendig er-
hvervsvirksomhed,

ii) hvad angar virksomheder, retten til at
pabegynde og udeve erhvervsvirksom-
hed ved oprettelse og ledelse af datter-
selskaber, filialer og agenturer;

b) »datterselskab« af et selskab, et selskab,



