
1147 F. t. 1. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.m. 1148 

B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  , 

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsformid- 
ling og arbejdsløshedsforsikring m.v. (Folketingsti- 
dende 1969-70, FF. sp. 3222, 3605 og 4473, tillæg A 
sp. 2369, tillæg B sp. 673, tillæg C sp. 321) er senest 
bekendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 752 af 1, sep- 
tember 1992, og ændret ved lov nr. 1036 og 1037 af 
23. december 1992, lov nr. 178 af 14. april 1993 samt 
lov nr. 432,433,436,437 og 449 af 30. juni 1993. 

Almindelige bemærkninger 

Regeringen finder, at der ikke er behov for at QP- 
retholde det nuværende beskæftigelseskrav som be- 
tingelse for optagelse i en arbejdsløshedskasse, hvor- 
for der stilles forslag om, at kravet ændres, således at 
det alene er en betingelse for optagelse af lønmodta- 
gere, at de er i beskæftigelse. 

Der henvises til arbejdsministerens bidrag til Fol- 
ketingets Arbejdsmarkedsudvalgs tillægsbetænk- 
ning til L 274 af 23. juni 1993. 

Forslaget medfører, at reglerne om optagelse sam- 
les i lovens § 41. 

Forslaget vil skabe enklere regler vedrørende op. 
tagelse i en arbejdsløshedskasse. Samtidig vil det be" 
tyde, at kasserne ikke længere i forbindelse med QP- 
tagelsen af nye medlemmer skal indhente oplysnin- 
ger fra arbejdsgiveren om den optagelsessøgen4es 
beskæftigelse, idet dokumentationskravet vil kunne 
opfyldes ved fx en lønseddel eller et ansættelsesl?e- 
vis. Dette vil skabe en væsentlig administrativ lettel- 
se for kasserne. 

Ved lov nr. 436 af 30. juni 1993 har Folketinget 
vedtaget den ændring, at arbejde hvortil der ydes of- 
fentligt tilskud (støttet arbejde) ikke længere kan 
danne grundlag for opfyldelse af beskæftigelseskra- 
vet (26-ugers reglen). Arbejdsministeren fastsætter 
tidspunktet for lovens ikrafttræden, og loven træder 
i kraft samtidig med lov om en aktiv arbejdsmar- 
kedspolitik. 

Med den foreslåede generelt lempeligere adgang 
til medlemskab af en arbejdsløshedskasse er det fun- 
det naturligt at også dokumentation for beskæftigel- ' 
se i arbejde med offentligt tilskud kan give adgang til 
medlemskab. 

Retten til at opnå dagpenge vil fortsat være af- 
hængig af, at medlemmet efter indmeldelsen har haft 
beskæftigelse i et arbejde uden offentligt tilskud 
(ustøttet arbejde) i et sådant omfang, at beskæftigel- 
seskravet i lovens § 53 er opfyldt. Medlemmet skal 
derfor også efter forslaget have tilknytning til ar- 
bejdsmarkedet for at kunne modtage dagpenge. 

Et medlem vil endvidere fortsat først kunne opnå 
dagpenge ét år efter indmeldelsen. Eneste undtagel- 
se vil som efter de gældende regler være nyuddanne- 
de, der har en ventetid på én måned. 

Regeringen vil ved gennemførelsen af forslaget til- 
sikre, at kasserne får pligt til at vejlede og informere 
personer, der ønsker at blive optaget i en arbejdsløs- 
hedskasse, om kravene om arbejde på almindelige 
vilkår (ustøttet), rådighed med videre, der er betin- 
gelser for at kunne få dagpenge. En sådan vejledning 
er af særlig betydning for medlemmer, der optages i 
forbindelse med støttet beskæftigelse. 

Forslaget omfatter endvidere en bestemmelse om, 
at arbejdsministeren kan fastsætte regler om, at ar- 
bejdsgivernes pligt til at betale dagpengegddtgørelsé 
kan bortfalde ved tidsbegrænsede ansættelser af en 
vis varighed. Dette skal særligt ses i sammenhæng 
med orlovsreformen og den deraf følgende forvente- 
de jobrotation med behov for midlertidige ansættel- 
ser af vikarer. 

Forslaget indeholder desuden en række justerin- 
ger og præciseringer af teknisk karakter, blandt an- 
det en præcisering af lovteksten for så vidt angår 
dagpengeperiodens længde efter arbejdsmarkedsre- 
formen. 

Administrative og økonomiske konsekvenser 

Forslaget vil betyde en væsentlig administrativ let- 
telse for arbejdsløshedskasserne, idet arbejdsløs- 
hedskasserne ikke skal indhente oplysninger om den 
optagelsessøgendes beskæftigelse 

Der skønnes merudgifter på dagpengeområdet, 
fordi en lille gruppe personer, som i dag ikke er be- 
rettiget til optagelse, nu vil kunne optages, og der- 
med blive berettiget til dagpenge kort tid før end ef- 
ter de gældende regler. En del af denne gruppe vil 
alternativt skulle have modtaget kontanthjælp. På , 


