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[Jes Lunde] 

mennesker lever i dag, og på, hvordan verden 
kan blive om 10, 20, 30, 50 år. Vi er nødt til at 
sige, at der i dag med den nuværende arbejds- 
tid og med de nuværende måder at fordele ar- 
bejdet på, ikke er plads til alle på arbejdsmar- 
kedet. Så er der 300.000-400.000, som holdes 
udenfor, og det er uacceptabelt, vi vil ikke ha- 
ve det. Vi vil deles om den mængde arbejde, 
der er nu, vi vil deles om de indkomster, der er 
nu -  det er SF's holdning. Hvis det så ændrer 
sig, således at der bliver brug for en masse me- 
re arbejde om 50 år, kan vi jo tale om det og 
deles om den mængde arbejde, der er til den 
tid. Men det er ikke acceptabelt at sige, at det 
er de arbejdsløse, der skal bære risikoen for 
fremtidens usikkerhed, og at de bare skal stå 
dér og vente; det har de gjort alt for længe. 

(Kort bemærkning). 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg er traditionelt et venligt menneske, men 

jeg må indrømme, at når hr. Per Stig Møller 
begynder at tale om fantasiløshed og siger, at 
det er alle de andre, der lider af denne fantasi- 
løshed, så kan jeg ikke ret godt lade være med 
at tage ordet, selv om jeg nok også skal vende 
tilbage i ordførerrækken og sige lidt mere med 
et konkret indhold end det, der er sagt indtil 
nu. 

Nu har hr. Per Stig Møller været medlem af 
en regering, som har haft arbejdsministerpo- 
sten i de sidste 10 år. Der har været rig lejlig- 
hed til at komme med fantasirigdommen, men 
den har indtil nu bestået i, at det er de arbejds- 
løse, det hele tiden er gået ud over. Så har det 
været deres satser, så har det været den tid, de 
kunne være i systemet, så har det været supple- 
rende dagpenge i stedet for at se i øjnene, at 
det er bedre, man har lidt tilknytning til ar- 
bejdsmarkedet, dvs. noget deltidsjob, og sup- 
plerende dagpenge. Så sikrer man sig -  i øvrigt 
i forlig med Socialdemokratiet -  at de arbejds- 
løse skal kunne være i det system i et år og 
derefter vælge, om de vil være fuldtidsarbejds- 
løse, eller de vil være på deltid uden supple- 
rende dagpenge. 

Er det den fantasirigdom, der har været tale 
om de sidste 10 år, som har ført med sig, at vi 
står bedre i dag? Nej tværtimod. Fantasien har 
rakt til at skære ned ustandselig på de arbejds- 
løse i stedet for at komme med de nye tanker, 
som jeg i hvert fald kan sige at SF har inspire- 

ret til, nemlig alle orlovsordningerne, det at be- 
gynde at diskutere et udvidet arbejdsbegreb, 
fordi vi jo ikke får disse 7-15-job alle sammen i 
en overskuelig fremtid. 

Når det er sagt, skal jeg vende tilbage til at 
konkretisere, hvor der er job, hvor der er fla- 
skehalse, hvor der simpelt hen mangler uddan- 
nede folk i dag, hvor vi bare ikke, fordi vi ikke 
har haft fantasirigdom i de seneste 10 år, har 
kunnet få uddannet folk til det, nemlig inden 
for social- og sundhedssektoren. Men det ven- 
der jeg tilbage til i mit næste indlæg, for vi 
trænger ikke til den form for fantasirigdom, 
som hr. Per Stig Møller taler om, men til kon- 
krete tiltag til, hvordan vi får skabt arbejds- 
pladser. 

Formanden: 
Der er jo tradition for, at der holdes pause 

omkring dette tidspunkt, og hvis der ikke er 
flere korte bemærkninger end de tre, der er 
indtegnet på nuværende tidspunkt, kan der 
holdes pause derefter. 

(Kort bemærkning). 

Helge Sander (V): 
Opgivenhed er da et utrolig kedeligt ud- 

gangspunkt for en debat om arbejdsløshed. 
Selvfølgelig skal vi satse på fuld beskæftigelse, 
og det tror vi også på. Når hr. Holger K. Niel- 
sen siger, at samfundet er i en kraftig udvik- 
ling, må jeg gøre opmærksom på, at det har 
samfundet været gennem årtier, ja, gennem år- 
hundreder. Det forholder sig f.eks. sådan, at 
det, som der skulle 6 mand til at klare ved år- 
hundredskiftet, kan klares af l mand i dag. Vi 
har skabt 1,5 mio. arbejdspladser i dette år- 
hundrede. 

Derfor skal man lade være med at komme 
med den slags argumenter; de holder ingen 
steder. Det eneste, der tæller, er, at vi får sat 
fart under den teknologiske udvikling og får 
rationaliseringen på højeste gear. Det er det 
eneste, som kan gøre vore virksomheder kon- 
kurrencedygtige, sådan at de kan producere 
nogle varer, der kan sælges. Jeg er fuldstændig 
klar over, hvad fru Lilli Gyldenkilde kommer 
tilbage til om 3-4 timer, nemlig alle disse for- 
skellige ordninger, som giver en masse kunsti- 
ge job. Det er ikke det, vi har brug for. Vi har 
brug for reelle job, der giver mulighed for at 
fremstille nogle produkter til priser, der gør 


