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bejdet i samarbejde med den ledige, ikke kan
opfyldes pd grund af opbrugte budgetter inden
4-ars-perioden, og hvordan er den pageldende
da stillet 2«

Begrundelse

Da der hersker tvivl om, at arbejdslese pa
grund af eventuelle manglende bevillinger i sy-
stemet ikke far de rettigheder opfyldt, de har,
onskes det oplyst, om manglende opfyldelse af
rettigheden kan fore til tab af dagpenge eller til
overforsel til delperiode 2 uden at have fiet
opfyldt rettigheden.

Svar (20/9 93):

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Som bekendt skal den samlede ekonomiske
ramme til den aktive arbejdsmarkedspolitik
fastsattes hvert ar pa finansloven. I 1994 fore-
slds rammen at udgere ca. 12 mia. kr. Nar fi-
nansloven er vedtaget, skal den samlede oko-
nomiske ramme fordeles til de enkelte arbejds-
markedsregioner, der skal anvende midlerne
til finansiering af arbejdsmarkedsindsatsen.

Loven forudsatter siledes, at der gives det
regionale arbejdsmarkedsrad vide muligheder
for at tilrettelegge den regionale indsats. Det
betyder, at man pa det regionale niveau skal
have kompetence til at prioritere og dimensio-
nere indsatsen, men ogsd, at regionerne ma
sikre sig, at de tilbud, som er anfert i hand-
lingsplanen, ekonomisk set ligger inden for
den enkelte regions budgetramme.

Hvis forudsetningerne bag fastsettelse af
den samlede ekonomiske ramme imidlertid
@ndrer sig vaesentligt i lebet af finansaret som
folge af ®ndringer i ledighedsniveauet, vil der
politisk blive taget stilling til de bevillingsmees-
sige konsekvenser af den @ndrede ledighed.

Dette vil dog ikke f& ekonomiske konse-
kvenser for den ledige, idet den samlede dag-
pengeperiode pa 7 ar i modsatning til den nu-
verende ATB-ordmng er uafhaenglg af de til-
bud, der gives.

Spm. nr. S 1335

Til indenrigsministeren (17/8 93) af:

Birthe Ronn Hornbech (V):

»Vil ministeren oplyse, hvilke instrukser der
er givet til Dansk Rede Kors om information
af og sanktioner over for jugoslaviske krigs-

ramte i Danmark med henblik pa at undgé et-
niske uroligheder, voldsanvendelse og anden
kriminalitet, herunder i hvilket omfang Dansk
Rade Kors kan anvise, hvor de krigsramte skal
opholde sig, og hvilke sanktioner der efter lov-
givningen er mulighed for, f.eks. frihedsbero-
velse, safremt de krigsramte ikke retter sig efter
Dansk Rede Kors’ anvisninger 2«

Begrundelse

Ifelge dagspressen har der bl.a. pa centret i
Avnstrup fundet episoder sted med voldsan-
vendelse, ligesom flere grupper efter det oply-
ste uden videre har forladt stedet i busser.

Svar (1/9 93):

Indenrigsministeren (Birte Weiss):

Direktoratet for Udlendinge tilvejebringer i
medfor at udlendingelovens § 42 a, stk. 2, og §
7, stk. 2, 1 lov om midlertidig opholdstilladelse
til visse personer fra det tidligere Jugoslavien
m.v. indkvarteringssteder til asylansogere og
personer med midlertidig opholdstilladelse.
Driften af indkvarteringscentrene sker pa
grundlag af et samarbejde med Dansk Rede
Kors.

Indenrigsministeriet har til brug for besva-
relsen anmodet Direktoratet for Udlendinge
om en udtalelse.

Direktoratet for Udlendinge har oplyst, at
Dansk Rede Kors har initiativet med hensyn
til fordelingen af de pig=ldende persongrup-
per pd de af direktoratet oprettede centre.
Dansk Rede Kors fremsender daglig flytteli-
ster til direktoratet, der paser, at de pa forhand
aftalte retningslinier for indkvartering og flyt-
ning overholdes, ligesom de af Dansk Rede
Kors pa listerne anferte flytninger skal god-
kendes af direktoratet.

Mere principielle spergsmal om indlogering
og flytning samt spergsmal om mere omfatten-
de flytninger er genstand for dreftelse mellem
Dansk Rede Kors og direktoratet.

P4 centrene udleveres et informationsmate-
riale udarbejdet af Dansk Rede Kors i samar-
bejde med direktoratet. Dette materiale rum-
mer bl.a. omtale af danske love, regler og ad-
feerdsnormer og tilsigter saledes foruden at vi-
deregive oplysninger at virke positivt hold-
ningsbearbejdende over for beboerne, herun-
der med henblik pd at modvirke trusler og
voldsudevelse over for personale og andre be-



