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[Arbejdsministeren]

en vekstpakke og en vakstfond, som skal give
bedre muligheder for de sm& og mellemstore
virksomheder.

Vi er i fuld gang, hr. Helge Sander, med at
skabe reelle, rigtige job, som har en fremtid for
sig.

Til fru Lilli Gyldenkilde vil jeg sige, at jeg
synes, der blev lagt op til et kedeligt modsat-
ningsforhold i den sidste fase af debatten her.
Jeg sagde udtrykkelig, at dette var et forhand-
lingsudspil, og at det var ét forhandlingsudspil
bade til hejre og til venstre side i salen. Jeg
kunne ogsa have sagt det i den anden rekke-
folge, bevar mig vel, men sa sdrbar troede jeg
ikke fru Lilli Gyldenkilde var. Jeg mener, vi
skal prove at snakke os ikke fra hinanden, men
ind til hinanden pé begge sider af mldtergan-
gen.

Det er muligt, at det ikke er kommet klart
nok frem i debatten, i vores pjecer og i den
presseomtale, der har vearet af reformen, men
der er ikke tale om, at man pa nogen made kan
forkorte dagpengeperioden pa de 7 ar. Den er
opdelt i to perioder, én pa 4 4r og én p4 3 4r.
Man kan kun forkorte dagpengeperioden, hvis
man kan anvise den pagaeldende et job, og sa
er det jo ikke nogen ulykke. Det er forkert at
sige, at man, hvis man far en handlingsplan pa
minimum et r, kan fi forkortet dagpengepe-
rioden til 3 ar og til 2 &r i den sidste ende. Det
holder ikke en meter, fru Lilli Gyldenkilde.

Der er tale om en periode pa 4 ar og en pe-

riode pad 3 ar. Man kan gere én ting, og det er.

at valge en orlovsperiode, som teller som ded
periode, og dermed kan man forlenge de 4 ar
til-5 &r og de 3 ar til 4 &r. S4 har man den 9-ri-
ge periode, som hr. Helge Sander ikke kan li-
de. Men der er ikke tale om nogen.form for
forkortelse af handlingsplanen i det system, vi
har lagt op til.

Med hensyn til spergsmalet om nye beskzef-
tigelsesomréder forsegte jeg at illustrere, hvil-
ke nye beskaftigelsesomrader det skal vere.
De nye beskzftigelsesomrader kommer ikke til
at betyde, at to mennesker med den samme
faglige baggrund laver det samme arbejde og
far forskellig lon for det..S4 er det ikke nye
beskaftigelsesomréder. 1 den litografvirksom-
hed, der blev navnt, er det ikke.et nyt beskaf-
tigelsesomrade.

Det er nye beskaeftlgelsesomrader mden for
den private og den offentlige service, som vi

skal forsege at fi hegnet ind — og f4 lagt nogle
rammer for, hvordan vilkdrene for det arbejds-
marked skal veere. Vi vil ikke have de situatio-

-ner, hvor folk stir ved siden af hinanden og far

forskellig lon for det samme arbejde. Det bli-
ver afskaffet. ATB-ordningen med den auto-
matpilot, vi har i det nuvarende system, bliver
afskaffet, og det synes vi er godt. I virkelighe-
den kommer.kommunerne til at mangle jobtil-
budspersoner, for de far ikke flere leveret, og
derfor skal vi ogsd gore noget for, at de kan
etablere og normere nogle ordentlige, faste
stillinger, s& der ikke bliver en skevvridning
imellem personalegrupperne o

- Jeg vil ogsé sige til SF med hensyn til satser-
ne, at vi meget gerne vil bidrage til, at proble-
met om niveauet for satserne bliver~sé klart be-
lyst som overhovedet muligt. Vi har, som jeg
sagde for, instrumenter sidelebende med or-
lovssatsen, som kan betyde, at ganske mange
tilgodeses pa en almindelig dagpengesats.

Jeg md sige, at jeg indtil nu har haft en for-
ventning om, at fru Lilli Gyldenkildes parti og-
s& gerne ville forhandle og veere medspiller i
dette her, men det lod aarhg talt ikke sadan i
den sidste runde. :

Til allersidst til SF: Der er ikke i forslaget
tilkendegivet noget om personer over 50 ar,
fordi dette spergsmal er til forhandling. Der er
ikke taget stilling til, hvorvidt der skal vaere en
lad mig veere i fred-gruppe, som der nu har vee-
ret talt om. Der er ikke taget stilling til over-
gangsordninger for-folk over 50 ar, fordi det er
til forhandling. Der er tale om en bemyndigel-
se til arbejdsministeren, og det er klart, at jeg
ikke kan sidde i Laksegade og handtere en si-
dan bemyndigelse alene, for det er et ganske
vaesentligt omrade, vi her har med at gore.
Spargsmélet er dbent til forhandling, og det vil
Jeg ogsd godt txlkendeglve her.

(Kort bemae'rkning).'
Lilli Gyldenkilde (SF):

Diskussionen skal ikke udarte til et spergs-
mal om, hvem der er mest sart, men hvis jeg nu
skal sige det venligt og peent til arbejdsministe-
ren,.sd har jeg vist ikke forklaret det med lito-
graferne tydeligt nok: Jeg sagde faktisk, at det
er godt, at vi far afskaffet den model, sa det
skal vi i hvert fald ikke vare uenige om.

Sa er det spergsmalet om hovedprincippet i
dette her — om det bliver 3 4r pa dagpenge og 1



