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[Arbejdsministeren]

Det er rigtigt, at nar vi ikke har noget optje-
ningskrav ved stettet arbejde, vil der vere nog-
le unge, der vil sporge: Hvad s4? Den karrusel,
de unge i dag er inde i, er i et for stort omfang,
at de kommer fra folkeskolen til bistandssyste-
met, igennem .et kommunalt . beskeftigelses-
projekt, optjener en dagpengeret, og s er de i
dagpengesystemet. Vi synes faktisk ikke, at det
er en god mide at komme ind pa arbejdsmar-
kedet pé, og-det er derfor, vi leegger s& megen
veegt p4, at unge mennesker skal have en ud-
dannelse. De skal ikke marchere fra folkesko-
len til bistandssystemet og dagpengesystemet,
de skal stoppes undervejs og puttes ind i en
uddannelse, og derfor har vi den ambition, at
alle unge mennesker skal have en uddannelse.
Det er méaske svagheden i vores diskussion i
dag, at vi ikke kan fa diskuteret det i denne
sammenh&ng, men nu har jeg sagt, at det er
vores ambition, og vi kommer med det i naste
maned.

Sa har j jeg noteret mlg, at SF fortsat gerne vil
afskere parterne fra indflydelse pa den regio-
nale arbejdsmarkedspolitik ved at legge den
over til kommunerne. Det synes vi ikke er no-
gen god idé, vi synes derimod, at kommunerne

skal med som ligevaerdige parter.i de regionale-

arbejdsmarkedsrad med 1/3, s& de ogsa dér far
mulighed for at tilrettelegge den regionale ar-
be_]dsmarkedspohtlk ,

Til sidst vil jeg sige til hr. Poul Nedgaard, at
vi har ikke noget overblik over fortreengning.
Hvor er hr. Poul Nedgaard henne? Han er ma-
ske géet ind og se fodbold — undskyld! S ven-
ter jeg lldt med hr. Poul Nedgaard.

Der var nu i evrigt endnu et spergsmal fra
fru Lilli Gyldenkilde, som jeg ikke fik svaret
p4, nemlig om satserne. Satsen pa 80 pct. er jo
ikke den eneste mulighed, vi har stadig vek
arbejdsmarkedsuddannelserne med en godt-
gorelsessats, og hvis man laver en handlings-
plan, som drejer sig om en af arbejdsmarkeds-
uddannelserne, fir man jo den godtgerelse,
der ligger dér. Vi har VUS-stetteordningen,
som bliver udvideét, zndret og leftet, og som
ogsa er pa dagpengesatsen. Vi har-altsd to sy-
stemer, som udger meget steerke sejler om hele
den uddannelsesrammie, vi har, og det er selv-
folgelig ogsd en oplysning, vi skal komme med
til Arbejdsmarkedsudvalgets arbejde i ovrigt.

Jeg vil alligevel svare hr. Poul Nedgaard pé i
hvert fald ét punkt, nemlig om der anvendes ny

procedurer ved heringen. Ja, vi har anvendt
nye procedurer til dette lovforslag, og det har
vi gjort af tidsmassige grunde. Vi har ikke
gjort det, fordi vi ikke gerne ville here parter-
ne, for det vil vi meget gerne, og det har vi en
12 méaneds tid til nu. Vi vil lytte meget til, hvad
parterne matte have af meninger, og selvfolge-
lig er vi ogsa parat til at justere lovforslaget i
det omfang, det er rlmellgt

Regermgsordfgrerne vil jeg gerne takke for
stotten, som jeg er glad for; den var maske ikke
s& overraskende.

Som ogsa hr. Jergen Estrup sagde, er dette
forslag faktisk ment som et forhandlingsudspil
til Folketingets partier. Vi har den opfattelse i
regeringen, at hvis- arbejdsmarkedspolitikken
skal virke, skal den basere sig pa et godt og
fornuftigt samspil imellem parterne pa ar-
bejdsmarkedet regionalt savel som centralt, og
der skal jo ikke sa forfaerdelig meget fantasi til
at forestille sig, hvordan medspillet eller rette-
re sagt modspillet vil blive, hvis arbejdsmar-
kedsreformen bliver vedtaget med 90 manda-
ter. Derfor straber regeringen klart mod at fa
et sa bredt flertal som overhovedet muligt, og
det brede flertal ma gerne ga bade til den ene
og den anden side’ af saléen —skal jeg méske
sige til beroligelse for fru Lilli Gyldenkilde

Endellg vil jeg godt mere principielt sige,
hvad vi har lagt vegt pa i denne arbejdsmar-
kedsreform. Vi har lagt vegt pé tidligere og
bedre tilbud, p4 mere uddannelse, pa flere red-
skaber, pa jobtraning, rotationsaftaler og cir-
kulationsaftaler. Vi har lagt veegt p4, at-ikke en
eneste ledig far et tilbud, der er mindre i om-
fang og kvalitet end det, der gives i dag; tveert-
imod skal alle sikres et bedre tilbud og flere
muligheder for den enkelte til at valge. Vi har
ogsé lagt veegt pa, at 'dagpengeniveauet er det,
vi kender, og at der er en indkomstgaranti i de
7 ar, man matte vaere i systemet. Man skal ikke
nedvendigvis vaere der i alle 7 ar, for indsatsen
i den forste periode skulle helst virke, s& man
forholdsvis hurtigt kom.ud af systemet, og det
tror vi faktisk ogsd pa, i betragtning af hvor
haijt uddannelsess1den er leftet op i den forste
del. :

Jeg mener, at arbejdsmarkedspolltlkkens va-
remzrke vil ndre sig fra korte og sene tilbud
til l&engere og bedre tilbud, fra automatiske til-
bud til kvalificerede overvejelser om, hvad den
ledige har brug for, og hvad det lokale -er-



