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[Per Stig Moller]

at opkvalificere sig inden for flere uddannel-
ser. Jeg nevnte, at en dansk metalarbejder ikke
foler nogen tiltrakning her. Han bliver-ikke til-
trukket af dette system, for belobene er sat for
lavt: Derfor foreslog jeg en-anden belgbspoli-
tik. Det var ogsa for at fA flere i arbejde. Derfor
foreslog jeg ogsa at udstreekke uddannelses-
stotten fra 2 &r, som regeringen foreslar, til 214
ar — preecis af de opkvalificerings- og uddan-
nelsesgrunde, 'som hr. Bakholt var inde pa.

Til sidst m4 jeg sige om bernenes rettighe-
der: Der er altsd 450.000 smébgrnsforaldre.
Det bliver dyrt, hvis de alle sammen tager or-
lov: Og- det kan blive meget farligt at tage en
orlov, man ikke er enig med arbejdsgiveren
om, for det kan meget vel betyde, at man har
ret til at vende tilbage, men for hvor mange
dage? For arbejdsgiveren har jo ikke pligt til at
beskaftige folk, der ikke er job til, hvis han har
givet jobbet til en anden, dengang man gik pa
orlov uden aftale. .

Derfor er aftaler sa vigtige. Ellers risikerer
man at bringe mennesker i fortrad.

(Kort bemaerkning).
Kirkegaard (KF):

Jeg forstod, at arbestmmlsteren i dag har
@ndret opfattelse med hensyn til min hukom-
melse. Det ma jo sd betyde, at hun har svevet i
den vildfarelse, at jeg lider af darlig hukom-
melse, og at hun sa i idager blevet bekraeftet i
det modsatte.

Jeg kan helt bekrzfte den oplysning, som ar-
bejdsministeren gav for et gjeblik siden: at SF
fik orlovsperioden forlzenget. Men s& burde ar-
bejdsministeren i evrigt ogsa bekrafte, at de
oplysninger om forhandlingsforlebet, jeg er
kommet med er fuldstandlg korrekte '

Helge Sander (V):

341. 000 er det antal ledlge som er reglstreret
efter det system, som arbejdslesheden opgores
efter i dag. Men i virkeligheden er der jo endnu
flere, som ikke indgar i arbejdsstyrken, men er
skjult af fortidspensionering, beskaeftigelsesar-
bejde, omskohng og uddannelsesordnmger

Men da regeringen tllsyneladende ikke er i
stand til at prasentere et konkret udspil, der
kan skabe nye reelle arbejdspladser, opfinder
man nu en ny made, hvorpa den stigende ar-
bejdsleshed kan skjules, og denne nyordmng
hedder altsd orlov

Da det er et af hovedelementerne i det rege-
ringslovkompleks, som vi i dag skal behandle,
skal jeg pad Venstres folketingsgruppes vegne
udtrykke en vis skuffelse. Jeg vil ikke totalt af-
vise orlov, men-det er bet@nkeligt, at det er et
barende element i noget, man tillader s1g at
kalde en arbejdsmarkedsreform.

“Det er efter vores opfattelse en alt for ﬂot
benavnelse. Det er skudt langt over mélet. Det
er simpelt hen rent overbud.

Vi far ikke flere i arbejde, for vore virksom-
heders konkurrenceevne oges, sa der kan sel-
ges flere produkter pd markedets vilkar. Og
verdensmarkedets vilkar eller betingelser er
hejere kvalitet, hurtigere levering, oget serv1ce
og bedre priser.

Hvis disse forudsatninger skal skabes, bur-
de regeringen i stedet i dag have praesenteret
Folketinget for en gennemarbejdet arbejds-
markedsreform, socialreform og skattereform.
Kun ved at f4 gennemfort en sammenhaengen-
de politik pa disse omrader kan vi gere os hab
om, at vi for alvor fir gang i beskaftigelsen.

Nu ma vi altsa forholde os til det, som rege-
ringen har lagt pa Folketingets bord. Det kun-
ne ogsa godt se ud, som om regeringen har folt,
at det var nedvendigt steerkt at opreklamere
forslagene. Man har i hvert fald bedt bade Fi-
nansministeriet dg Arbejdsministeriet om at
lave flotte trykte pjecer, som forseger at beskr1~
ve forslagenes fordelagtighed. ' ~

Men umiddelbart, som det ligger i dag, faler
vi, at det bliver sveert at leve med det resultat,
der kan komme ud af udspillet. Efter vores op-
fattelse har Ugebrevet Mandag Morgen ramt
meget precist:

»Det 'nye forslag til ‘en arbejdsmarkedsre-
form udtrykker regeringens magtesloshed over
for at bekeempe ledigheden effektivt. Udspillet
handler mere om at opbevare de ledlge end om
at reducere deres antal.«

- At fastlegge en dagpengeperlode pd 9 ar,
vel at merke inklusive orlov, er jo internatio-
nal rekord. Der er blevet arbejdet pa at fa dette
lange aremadl reduceret gennem de seneste ar,
men altsé heller ikke dette udspil, hvor der dog
star en flertalsregering bag, er der kommet en
kortere periode ud af, selv om man blot ved at
skeve til vore nabolande vil se, at disse perio-
der dér gar fra godt og vel 1 ar og op til ca: 3-4
ar. Men altsa for blot 26 ugers arbejde har man
nu ret til 9" &r i systemet.



