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[Poul Nedgaard]

rende afsnit af det nationale kompromis.. I
Edinburgh-afgerelsen er der sket en yderligere
udvanding, idet erkleringen overhovedet ikke
er medtaget. Konsekvensen heraf er, at aftalen
mellem de 11 lande er fuldstendig u@ndret:

Og mit spergsmal lyder: Er ministeren ikke
betenkelig ved, at dette onske fra det sakaldte
danske -kompromis- ikke kom med i Edin-
burgh aftalen? . ;

Arbe]dsmmlsteren (Jytte Andersen): »

Jeg har nu forstaet, at sporgsmélet iser ved-
rerer Maastricht-traktaten og Edinburgh-afta-
len, og hertil kan jeg sige, at Maastricht-trakta-
ten og Edinburgh-aftalen om socialpolitikken i
den sakaldte 11-aftale fastseetter, at langt flere
spergsmal inden for arbejdsmarkedspolitikken
— som vi jo prioriterer hgjt — i fremtiden vil
kunne fastsettes ved kvalificeret flertal. -

Der er f.eks. tale om arbejdsmilje, informa-
tion og hering af arbejdstagerne og om ligestil-
ling mellem mend og kvinder. Samtidig be-
kraftes, at medlemsstaterne fortsat kan fast-
sette strengere regler nationalt, hvis de matte

onske det. Jeg vil understrege, at pa det, vi for- -

star ved det sociale omrade, skal der fortsat

vedtages med enstemmighed, og for det, der-

ikke vedtages med enstemmighed, vil vi-til en-
hver tid og under alle omsteendigheder kunne
fastsette - hojere standarder, ~hgjere- normer,
hvis der her i-Folketinget er flertal for det.

Annette Just (FP):

Jeg takker for ministerens praamsermg af at
det er en social regulering, regeringen- gar ind
for pa EF-plan med sin Edinburgh-afgerelse -
for det er jo ikke i aftalen, det star, det er i
afgerelsen. Vi har ikke veeret et sekund i-tvivl
om, at det er en social regulering, og jeg er-glad
for ministerens udredning af, hvad det kan
komme til at dreje sig om. :

Det er jo ikke kun dem, der er i arbejdsmar-
kedet aktuelt. Det er dem, der vil kunne kom-
me i arbejdsmarkedet, det er dem, der midler-
tidigt er ude af arbejdsmarkedet, det er dem,
der ikke mere er i arbejdsmarkedet; og det er
dem, der aldrig nogen sinde kom ind under ar-
bejdsmarkedet. Sa det kan jo nok siges, at’ det
dekker de fleste af personerne.

Men er det v1rke11g mmlsterens memng"

Formanden:

Jeg erglad for, at det endte med et sp@rgs-
mal. . .

Arbejdsministeren '(Jytte' Andersen):

Jeg vil godt sige til fru Annette Just, at jeg -
synes, det er en grov mampulatlon vi her har
veeret vidne til. I alt, hvad vi i Danmark define-
rer som socialpolitik ~ det drejér sig om ydel-
ser til folk, der er kommet i klemme af den ene
eller den anden grund, det drejer sig om folke-
pensionister, det drejer sig om invalidepensio-
nister — er der ikke pa noget tidspunkt tale om,
at vi i Danmark 1kke kan traeffe vores egne be-
slutnmger

‘P& de omrader, som er meget ‘centrale ud fra
en socialpolitisk betragtning, er der tale om
enstemmlghed Her vil Danmark altid' og til
enhver tid i EF nedlaegge veto, og derfor kan
der ikke komme noget ud af den holdning,

som fiu Annette Just gerne vil tilleegge regerin-

gen, nir-det drejer sig om EF-politikken.

“Der er ikke tale om, at socialpolitikken ge-
nerelt pr1nc1p1e1t er omfattet af Edmburgh-
aftalen

‘ Formanden

Markeringerne er-ikke sarlig klare hv1s jeg
ma vaere s& fr1

Hermed s’lutt‘ede sp@fgsmélet.ﬁ R
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lO) Til arbejdsministeren af:

Poul Nﬂdgaard (FP) v

»Er. ministeren enig i, at medlemsdemokra—
tiet i danske faglige organisationer bl.a. vedre-
rende urafstemninger vil komme i modstrid
med overenskomstkompetencen pé europamsk
plan?« - :

Poul Nadgaard (FP)

Det danske overenskomstsystem eller afta]e-
system er efter EF’s opfattelse ikke automatisk
altdekkende. Af- det danske " aftaleprincip
fremgar det, at danske overenskomister kan op-
siges. Dette grundleggende kendetegn ved det
danske overenskomstsystem har den juridiske
tjeneste ved EF-Kommissionen fundet i ében-
bar strid med ‘EF-retten.

Deén juridiske tjeneste finder ogsa, at det eri
modstrid med EF-rettens individuelle system,



