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A f  hensyn til konkurrenceevnen omfatter  de grønne afgifter fortrinsvis hushold- 
ningerne. Hvis erhvervslivet belastes for voldsomt uden forudgående varsel kan 
det betyde tab af  arbejdspladser i Danmark.  Det  vil hverken gavne miljø eller 
beskæftigelse. Regeringen vil optage forhandlinger med erhvervene om en grad- 
vis og kompenseret indførelse af  grønne afgifter på  erhvervene. 

Tabel 2.4.3. Satsforhøjelser på  grønne afgifter (ekskl. moms) 

Afgift på  enhed 1994 1995 1996 1997 1998 

Benzin øre/l 20 55 83 88 93 
Diesel øre/l - 23 46 56 56 
El øre/kWh 3 6 9 13 19/16 
Kul kr . / ton 80 170 260 350 
Vand kr. /M3 1 2 3 4 5 
Affald kr. / ton 50 50 

Der indføres en vandafgift på  husholdningernes vandforbrug fra 1994. Spilde- 
vand fra husholdninger og erhverv pålægges en afgift fra 1997. Benzin- og die- 
selafgift samt el- og kulafgift forhøjes. 

Afgiften på  større varebiler forhøjes med henblik på  at give incitament til køb af  
mere miljøvenlige små varebiler. Der  er indført afgift på  busser til privat brug. 
Motorcykelafgiften lempes med op til 6.300 kr. Desuden indføres en afgift på  
bæreposer på  50 øre pr. stk. 

A r b e j d s m a r k e d  o g  u d d a n n e l s e  

I april måned 1993 fremsatte regeringen sine forslag til initiativer på  arbejdsmar- 
keds- og uddannelsesområdet,  samt vedrørende omlægninger og udvidelser af  
orlovsordningerne. 

Regeringens målsætning er at forbedre strukturerne på  arbejdsmarkedet. For- 
bedringerne skal sikre, at de øvrige vækstfremmende initiativer kan forplante sig 
i en stabil og varig vækstproces. Gode  arbejdsmarkedsstrukturer er en betingelse 
for, at ekspansion i den private sektor ikke vil løbe ind i kapacitetsproblemer 
vedrørende visse former for arbejdskraft, typisk faglærte med bestemte uddan- 
nelser. En vedvarende indsats for at forbedre kvalifikationerne hos såvel ledige 
som beskæftigede er en vej til dette mål. 

Regeringens initiativer sigter mod: 

* At indsatsen over for de ledige forbedrer deres jobmuligheder fremover. 

* At tilbyde flere og bedre valgmuligheder for den enkelte ledige. 

* At  forbedre arbejdsstyrkens kvalifikationer og styrke konkurrenceevnen. , 


