
3946 § 12. 

Nr. 53. ad 12.21.01. Forsvarskommandoen og 12.21.03. Hjemmeværnet. 
Såfremt en person, 

1) der af danske myndigheder er afgivet til tjeneste i styrker under De forenede Nationer, 

2) der er ansat af forsvaret og afgivet til tjeneste som monitor (observatør) for de Europæ- 
iske Fællesskaber, 

3) der er ansat af forsvaret og afgivet til de Forenede Nationer som FN-vagt eller 

4) der er ansat af forsvaret og deltager i observatør-missioner under Konferencen for Sik- 
kerhed og Samarbejde i Europa (CSCE), 

invalideres eller omkommer under tjenestens udførelse, heri indbefattet rejsen til og fra 
vedkommende område, ydes der den pågældende, respektive dennes efterladte ægtefælle 
og/eller børn for hvilke afdøde havde forsørgerpligt, en samlet erstatning således: 

a. Ved død: 
Forsørgere 800.000 kr. 
Ikke-forsørgere 400.000 kr. 

b. Ved fuld invaliditet ........................................................................ 1.200.000 kr. 

Ved delvis invaliditet fastsættes erstatningen i forhold til invaliditetsgraden. 
Efter tilsvarende regler kan der, såfremt en person, der er beskæftiget med rydningstje- 

neste og efterfølgende bortsprængning af terrorbomber og lignende på politiets anmodning 
eller fjernelse og destruktion af ammunition, for hvis fremstilling og udlægning det danske 
forsvar ikke er ansvarlig, invalideres eller omkommer under tjenestens udførelse, efter For- 
svarsministeriets nærmere bestemmelse ydes den pågældende, respektive dennes efterladte 
ægtefælle og/eller børn, for hvilke afdøde havde forsørgerpligt, en erstatning. 

Nr. 54. 
Inden for Forsvarsministeriets område kan der foretages overførsel af mer- /mindrefor- 

brug af bevillinger til det efterfølgende finansår. Overførsel af bevillinger ud over en stør- 
relse på 2 pet. af bevillingsrammen kan kun foretages med tilslutning fra Finansudvalget. 
Udgifterne til mønstringer kan dog overføres frit fra år til år. Den forventede størrelse af 
overførte mer- /mindreforbrug opføres på forslag til lov om tillægsbevilling for det pågæl- 
dende år, og opgøres endeligt ved aflæggelsen af statsregnskabet. 

Nr. 59. 
Der gives det under forsvaret ansatte civile personale, der afskediges som følge af de af 

forsvarsforliget af 1981 og efterfølgende forsvarsaftaler senest forsvarsaftalen af 13. no- 
vember 1992 nødvendiggjorte besparelser, og som ved afskedigelsen har været ansat i 10 år 
og dermed har opnået ret til egenpension efter lov nr. 82 af 12. marts 1970 om pensione- 
ring af civilt personel m.v. i forsvaret, adgang til at erhverve yderligere indtil 10 års pen- 
sionsalder efter afskedigelsens ikrafttræden, dog ikke ud over det 60. år eller det tidspunkt, 
hvor de forinden opnår ret til at oppebære svagelighedspension eller afgår ved døden. 

For ansatte, der ved afskedigelsen er over 50 år, men ikke fyldt 60 år, forhøjes pen- 
sionsalderen, når udbetalingen af deres egenpension påbegyndes ved det fyldte 60. år, såle- 
des at de pågældende i alt har fået deres pensionsalder forøget med 10 år, dog højst til det 
67. år. 


