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af 1989 pa grundlag af geldende fellesskabs-
ret, og
SOM TAGER protokollen om social- og ar-
bejdsmarkedspolitikken I BETRAGTNING,
ER ENIGE om folgende:

Artikel 1

Fallesskabet og Medlemsstaterne har som
mal at fremme beskaftigelsen, en forbedring af
leve- og arbejdsvilkdrene, en passende social
beskyttelse, dialogen pa arbejdsmarkedet, en
udvikling af de menneskelige ressourcer, der
skal muliggere et varigt hejt beskftigelsesni-
veau, og bekempelse af social udstedelse.
Med henblik herpa iverksetter Fallesskabet
og Medlemsstaterne foranstaltninger, der tager
hensyn til forskellene i national praksis, serlig
pé overenskomstomradet, samt til nedvendig-
heden af at opretholde fallesskabsegkonomi-
ens konkurrenceevne. ’

Artikel 2

1. Med henblik pa at virkeliggore de i artikel 1
fastlagte mal stetter og supplerer Fallesska-
bet Medlemsstaternes indsats pa folgende
omrader:

— forbedring af iseer arbejdsmiljoet for at
beskytte arbejdstagernes sikkerhed og
sundhed,

— arbejdsvilkérene,

— information og hering af arbejdstagerne,

— lige muligheder for mand og kvinder pa
arbejdsmarkedet og ligebehandling i ar-
bejdet,

- erhvervsmaessig integration af personer,
der er udstedt fra arbejdsmarkedet, jf.
dog artikel 127 i Traktaten om Opretteise
af Det Europziske Fellesskab, i det fol-
gende ben@vnt » Traktaten«.

2. Med henblik herpé kan Réidet ved udstedel-
se af direktiver vedtage minimumsforskrif-
ter, der skal gennemfores gradvis under
hensyn til de vilkar og tekniske bestemmel-
ser, der gaelder i hver af Medlemsstaterne. 1
disse direktiver skal det undgas at palegge
administrative, finansielle og retlige byrder
af en sddan art, at de h®mmer oprettelse og
udvikling af sm& og mellemstore virksom-
heder.

Rédet traeffer afgorelse efter fremgangsma-

den i Traktatens artikel 189 C og efter ho-

ring af Det @konomiske og Sociale Udvalg.

3. Radet treffer dog pé folgende omrader af-
gorelse med enstemmighed pa forslag af
Kommissionen og efter hering af Europa-
Parlamentet og Det @konomiske og Sociale
Udvalg:

— arbejdstagernes sociale sikring og sociale
beskyttelse,

— beskyttelse af arbejdstagere ved ophavel-
se af en arbejdskontrakt,

— reprasentation af og kollektivt forsvar for
arbejdstagernes og arbejdsgivernes inter-
esser (herunder medbestemmelse), jf. dog
stk. 6,

— beskaftigelsesvilkar for tredjelandsstats-
borgere, der lovligt opholder sig pa Feal-
lesskabets omrade,

— finansielle bidrag til beskaftigelsesfrem-
me og jobskabelse, uden at dette dog gri-
ber ind i bestemmelserne vedrerende So-
cialfonden.

4. En Medlemsstat kan overlade det til ar-
bejdsmarkedets parter, efter en falles an-
modning fra disse, at gennemfore direkti-
ver, der er udstedt i henhold til stk. 2 og 3.

I s tilfeelde sikrer den sig, at arbejdsmarke-

dets parter senest pad den dato, hvor et di-

rektiv skal vaere gennemfert i overensstem-

melse med artikel 189, har indfert de ned-
vendige bestemmelser ad aftalemaessig vej,
idet den skal traeffe de nadvendige foran-
staltninger for pa et hvilket som helst tids-
punkt at vare i stand til at sikre de resulta-

ter, der er foreskrevet i det pageldende di-

rektiv.

5. Bestemmelser, som vedtages i henhold til
denne artikel, er ikke til hinder for, at de
enkelte Medlemsstater opretholder eller
indferer strengere beskyttelsesforanstalt-
ninger, nar de er forenelige med Traktaten.

6. Bestemmelserne i denne artikel gelder ikke
for lenforhold, organisationsret, strejkeret
eller ret til lockout.

Artikel 3

1. Kommissionen har til opgave at fremme
konsultationen af arbejdsmarkedets parter
pa fellesskabsplan og treffer alle nedven-
dige foranstaltninger med henblik pé at let-
te dialogen mellem dem, idet den samtidig
sorger for en afbalanceret stotte til begge
parter.

2. Med henblik herpa konsulterer Kommissio-
nen arbejdsmarkedets parter om de mulige



