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te satsen for det eller de øvrige bidrag og med 
halvdelen til at nedsætte statens overførsel. 

Stk. 5. Hvis beregningen i henhold til stk. 3 
medfører, at satsen for arbejdsgiverbidraget til 
en af fondene skal være større end nul for fi- 
nansåret 1995 eller finansåret 1996, sættes ar- 
bejdsgiverbidraget til nul for det pågældende 
finansår. Den del af reguleringsbehovet, som 
på grund heraf ikke bliver fordelt, dækkes med 
halvdelen ved at forhøje lønmodtagernes og de 
selvstændige erhvervsdrivendes bidrag og med 
halvdelen ved at forhøje statens overførsel. 

Stk. 6. For Dagpengefonden kan regulering 
af bidragssatserne tidligst ske for det finansår, 
hvor der i henhold til budgettet ikke er behov 
for overførsler fra staten til fonden, og ellers 
første gang for finansåret 1997. For Aktive- 
ringsfonden og for Sygedagpengefonden kan 
regulering af bidragssatserne ske første gang 
for finansåret 1995. 

Bidragspligt og bidragsgrundlag 

§ 7. For lønmodtagerbidraget påhviler bi- 
dragspligten 
a) personer, der har lønindkomst m.v. fra be- 

skæftigelse udført her i landet eller fra be- 
skæftigelse udført i udlandet for en arbejds- 
giver her i landet, 

b) personer, der modtager fratrædelsesgodt- 
gørelser, efterbetalinger og pensionslignen- 
de ydelser m.v. fra en arbejdsgiver her i lan- 
det, 

c) personer, der er skattepligtige efter kilde- 
skattelovens § l af vederlag, honorarer eller 
anden indkomst for personligt arbejde her i 
landet uden for tjenesteforhold, som ikke 
kan henføres til selvstændig erhvervsvirk- 
somhed. 

Stk. 2. For arbejdsgiverbidraget påhviler bi- 
dragspligten arbejdsgivere her i landet, der har 
ansatte omfattet af stk. 1. 

Stk. 3. For bidraget for selvstændige er- 
hvervsdrivende påhviler bidragspligten perso- 
ner, som er hjemmehørende og driver selv- 
stændig erhvervsvirksomhed her i landet, samt 
personer, der er hjemmehørende i udlandet og 
driver selvstændig erhvervsvirksomhed med 
fast driftssted her i landet. 

Stk. 4. Personer, som er omfattet af De Eu- 
ropæiske Fællesskabers forordninger om soci- 
al sikring for arbejdstagere, selvstændige er- 
hvervsdrivende og deres familiemedlemmer, 
der flytter inden for Fællesskabet, er dog kun 

bidragspligtige efter stk. 1-3, i det omfang det 
følger af forordningerne, at de pågældende er 
undergivet dansk lovgivning. 

Stk. 5. Bidragspligt efter stk. 1-3 bortfalder, 
hvor dette for en eller flere af de i §§ 2, 3 og 4 
nævnte ydelser følger af en af Danmark tiltrådt 
mellemfolkelig aftale. Finansministeren fast- 
sætter efter forhandling med socialministeren 
nærmere regler for gennemførelsen af bortfal- 
det af bidragspligt efter 1. pkt. 

§ 8. For personer omfattet af lønmodtagerbi- 
draget, jf. § 7, stk. 1, udgør bidragsgrundlaget 
a) vederlag i penge, bortset fra vederlag som 

nævnt i stk. 2, samt i forbindelse hermed 
ydet fri kost og logi for personligt arbejde i 
tjenesteforhold, herunder løn, feriegodtgø- 
relser, honorarer, tantieme, provision, drik- 
kepenge og lignende ydelser omfattet af kil- 
deskattelovens § 43, stk. 1, herunder veder- 
lag, der med hjemmel i kildeskattelovens 
§ 45, stk. 1, er gjort til B-indkomst bortset 
fra fri kost og logi, 

b) personalegoder, der er gjort til A-indkomst 
med hjemmel i kildeskattelovens § 43, stk. 
2, 

c) indbetalinger, som arbejdsgiveren foretager 
til en ordning omfattet af kapitel l i pen- 
sionsbeskatningsloven, jf. § 11, stk. 5, 

d) fratrædelsesgodtgørelser, efterbetalinger og 
pensionslignende ydelser m.v., der udbeta- 
les af en tidligere arbejdsgiver, 

e) vederlag, honorarer eller anden indkomst 
for personligt arbejde her i landet uden for 
ansættelsesforhold, som ikke kan henføres 
til selvstændig erhvervsvirksomhed. 

Stk. 2. Vederlag, der er omfattet af kildeskat- 
telovens § 48 D, jf. kildeskattelovens § 48 C, 
eller ligningslovens § 33 C, medregnes ikke til 
bidragsgrundlaget. 

§ 9. For arbejdsgivere omfattet af arbejdsgi- 
verbidraget, jf. § 7, stk. 2, udgør bidragsgrund- 
laget vederlag i penge m.v. som nævnt i § 8, 
stk. 1, litra a-d. 

Stk. 2. Foretager arbejdsgiveren indbetalin- 
ger, som ikke kan henføres til den enkelte an- 
satte, til en pensionskasse omfattet af lov om 
tilsyn med firmapensionskasser eller en pen- 
sionsfond godkendt efter pensionsbeskat- 
ningslovens § 52, opgøres et særskilt bidrags- 
grundlag. 


