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ikrafttræden er fyldt 50 år, og som opfylder be- 
tingelserne for gentagne arbejdstilbud efter lov 
om arbejdstilbud til ledige. Ledighedsperio- 
den kan dog højst medregnes med 24 måneder. 
Bestemmelserne i 2. og 3. pkt. gælder ikke for 
medlemmer, der opfylder betingelserne for at 
bevare retten til en ydelse efter § 55, stk. 4, jf. § 
1, nr. 12. 

Stk. 3. Medlemmer, for hvem arbejdskravet 
helt eller delvis er opfyldt ved beskæftigelse i 
et 2. arbejdstilbud efter lov om arbejdstilbud 
til ledige, har, uanset om dagpengeretten efter 
§ 55, stk. 2, jf. § 1, nr. 12, er opbrugt, ret til at 

modtage dagpenge indtil udgangen af juni 
1995. 

Stk. 4. Beskæftigelse, hvortil der ydes offent- 
ligt tilskud, medregnes efter de hidtil gældende 
regler, hvis beskæftigelsen ligger forud for 
ikrafttrædelsen eller er påbegyndt før lovens 
vedtagelse. 

Stk. 5. Ved opgørelse af et medlems dagpen- 
geret efter § 1, nr. 10, anvendes de hidtil gæl- 
dende regler for beregning af arbejdsperioder, 
der ligger forud for lovens ikrafttræden. 

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsætter nærme- 
re regler om anvendelse af bestemmelserne i 
stk. 1-5. 
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