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F. t. 1. om en aktiv arbejdsmarkedspolitik

1812

6) Beslutning om udarbejdelse af analyser og
prognoser for udviklingen pd arbejdsmar-
kedet i regionen.

7) Beslutning om gennemforelse af forsegs- og
udviklingsaktiviteter i regionen p& det ar-
bejdsmarkedspolitiske omrade.

§ 61. Regionschefen varetager driften af ar-
bejdsformidlingen pa regionalt plan i overens-
stemmelse med Arbejdsmarkedsradets priori-
tering og dimensionering af indsatsen.

Stk. 2. Regionschefen paser, at Arbejdsmar-
kedsradets beslutninger er lovlige, og drager
omsorg for deres ivaerksattelse.

Stk. 3. Regionschefen udarbejder til arbejds-
ministeren forslag til budget for driften af ar-
bejdsformidlingen og samordner forslaget med
Arbejdsmarkedsradets forslag til budget for ar-
bejdsmarkedsindsatsen, jf. § 60, stk. 1.

Afsnit VII
Klageadgang, ikrafttreden m.v.
Kapitel 24
Klageadgang

§ 62. Klage over arbejdsformidlingens afge-
relser efter kapitel 2-10 samt § 28 for si vidt
angar rimeligheden af et tilbud og §§ 33 og 34
kan inden 4 uger indbringes for Arbejdsmar-
kedsradet af den, som afgerelsen vedrarer.

Stk. 2. Arbejdsformidlingens og (amts)kom-
munernes afgorelser efter denne lov vedreren-
de § 14, stk. 4, § 22, stk. 5 og 6, og § 24, stk. 4,
kan indbringes for Arbejdsmarkedsradet.

Stk. 3. Afgorelser efter stk. 1 og 2 kan ikke
indbringes for anden administrativ myndig-
hed.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan inden 4 uger
efter, at afgorelsen er meddelt, pa eget initiativ
tage en afgorelse, der er truffet af Arbejdsmar-
kedsradet, op til nermere undersogelse og af-
gorelse.

§ 63. Klage over arbejdsformidlingens afgo-
relser efter §§ 28-32 og § 34 kan inden 4 uger
indbringes for Arbejdsmarkedsstyrelsen af
den, som afgorelsen vedrerer. Klagen indgives
til vedkommende regionschef, der, hvis afge-
relsen fastholdes, videresender klagen til Ar-
bejdsmarkedsstyrelsen.

Stk. 2. Afgorelser efter stk. 1 kan ikke ind-
bringes for anden administrativ myndighed.

Stk. 3. Arbejdsministeren kan inden 4 uger
efter, at afgorelsen er meddelt, pa eget initiativ
tage en afgorelse, der er truffet af Arbejdsmar-
kedsstyrelsen, op til nermere undersogelse og
afgorelse.

§ 64. Arbejdsleshedskassernes afgorelser ef-
ter kapitel 11 vedrerende opgorelse af ledig-
hed samt arbejdsloshedskassernes afgerelser
efter kapitel 13 og 16 kan inden 4 uger efter, at
afgerelsen er meddelt, indbringes for Direkto-
ratet for Arbejdsigshedsforsikringen. Klagen
indgives til arbejdsleshedskassen, der, hvis af-
gorelsen fastholdes, videresender klagen til
Direktoratet for Arbejdsleshedsforsikringen.

Stk. 2. Afgorelser truffet af Direktoratet for
Arbejdsleshedsforsikringen efter stk. 1 kan in-
den fire uger efter, at afgerelsen er meddelt,
indbringes for Arbejdsmarkedets Ankenzvn,
jf. § 100 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,
af den, afgorelsen vedrorer. Ankenavnets af-
gorelser kan ikke indbringes for anden admini-
strativ myndighed.

Kapitel 25
Ikrafitreedelses- og overgangsbestemmelser

§ 65. Arbejdsministeren fastsetter tidspunk-
tet for lovens ikrafttreden, dog traeder afsnit
VI om styring af den aktive arbejdsmarkedspo-
litk i kraft den 1. september 1993.

Stk. 2. Ved lovens ikrafttreeden ophazves lov
om arbejdstilbud til ledige, jf. lovbekendtge-
relse nr. 634 af 17. juli 1992 med senere @n-
dring, samt lov om kommunal beskeftigelses-
indsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 635 af 17. juli
1992.

§ 66. Bestemmelsen i § 62, stk. 4, tages op til
overvejelse i folketingséaret 1995-96.

§ 67. Udpegningen af medlemmer til Lands-
arbejdsradet og Arbejdsmarkedsradet sker for-
ste gang i 1993 og geelder frem til udgangen af
januar 1994.

§ 68. Arbejdsministeren fastseetter nermere
regler om overgangsordninger for ledige, der
er omfattet af lov om arbejdstilbud til ledige,
herunder fastsettelsen af genoptraningsstet-
tens storrelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 634 af
17. juli 1992 med senere @&ndring. Arbejdsmi-
nisteren fastsztter tillige efter forhandling med
socialministeren og indenrigsministeren nzr-



