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F. t. 1. om en aktiv arbejdsmarkedspolitik

Til lovforslag nr. L 272. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 25. juni 1993%)

Forslag

Lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik

Afsnit I
Lovens formal og indhold
Kapitel 1

§ 1. Loven har til form4l at bidrage til at sik-
re et velfungerende arbejdsmarked gennem en
aktiv arbejdsmarkedspolitik rettet mod be-
skeftigede og arbejds- og uddannelsessogende
samt private og offentlige arbejdsgivere.

§ 2. Der tilretteleegges en arbejdsmarkedsad-
ministration, der fir til opgave at foresta sty-
ringen af den aktive arbejdsmarkedspolitik.

§ 3. Loven indeholder folgende bestemmel-
ser:

1) Afsnit IT om arbejdsmarkedspolitiske red-
skaber, der tilbydes efter skon til beskafti-
gede, arbejds- og uddannelsessegende samt
arbejdsgivere.

2) Afsnit ITI om rettigheder for ledige dagpen-
gemodtagere.

3) Afsnit IV om ansvarlige for tilvejebringelse
og gennemforelse af arbejdsmarkedsindsat-
sen samt udbetaling af ydelser til ledige
dagpengemodtagere.

4) Afsnit V om udveksling og videregivelse af
oplysninger m.v. samt om oprettelse og
drift af registre.

5) Afsnit VI om oprettelse af kollegiale orga-
ner til varetagelse af opgaver i forbindelse
med styringen af arbejdsmarkedsindsatsen
samt bestemmelser om den statslige ar-
bejdsformidling og om samspillet mellem
de kollegiale organer og arbejdsmarkeds-
myndighederne.
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6) Afsnit VII om klageadgang, lovens ikraft-
treeden og overgangsregler.

Afsnit I1

Arbejdsmarkedspolitiske redskaber, der
tilbydes efter sken til besk=ftigede, arbejds- og
uddannelsesspgende samt arbejdsgivere

Kapitel 2
Formidling af arbejde

§ 4. Arbejdssegende og arbejdsgivere kan fa
assistance til at finde arbejde henholdsvis ar-
bejdskraft.

§ 5. Formidling af kontakt mellem arbejdsgi-
vere og arbejdssegende sker ved at indhente
og videregive information om udbud af ar-
bejdskraft til arbejdsgivere og om beskzftigel-
sesmuligheder til arbejdssegende.

§ 6. Formidling af arbejde kan ske ved, at en
arbejdssegende direkte sattes i forbindelse
med en arbejdsgiver, der har brug for arbejds-
kraft.

§ 7. For at fremme beskeftigelsen og mod-
virke ubalance pa arbejdsmarkedet kan der til-
bydes ekonomisk stette til gennemforelse af
seerlige formidlingsaktiviteter.

§ 8. Arbejdsministeren fastsatter regler om
lediges kontakt med arbejdsformidlingen samt
om formidling af arbejde og om serlige for-
midlingsaktiviteter.

*) Se FT:8335,8771, 11401, 12017; A: 8789; B: 1975, 3339; Lov nr. 434 af 30. juni 1993.
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