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F.t. 1. om stotte til voksenuddannelse
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1) Uddannelser, som er oprettet ved eller i
henhold til lov,

2) generelt kvalificerende uddannelsesforlab,
der ikke er omfattet af nr. 1,

3) sarligt tilrettelagte uddannelsesforleb, der
kombinerer uddannelseselementer fra nr. 1
ognr. 2.

Stk. 2. Af den samlede uddannelsestid pa 40
uger, jf. § 5, stk. 2, kan hgjst 16 ugers uddan-
nelse omregnet til heltid anvendes pa generelt
kvalificerende uddannelsesforigb efter stk. 1,
nr. 2, eller pa generelt kvalificerende uddan-
nelseselementer i serligt tilrettelagte uddan-
nelsesforleb efter stk. 1, nr. 3.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsat-
te regler om godkendelse af uddannelsesforleb
efter stk. 1, nr. 2 og 3, og om uddannelsestiden.

- Kapitel 2

Voksenuddannelsesstottens omfang, beregning,
tildeling og bortfald

§ 5. Voksenuddannelsesstotten gives som til-
skud til dekning af den uddannelsessogendes
leveomkostninger for en periode, der svarer til
den normerede uddannelsestid, dog hojst sva-
rende til den nedsatte arbejdstid.

Stk. 2. Voksenuddannelsesstotten kan gives
til uddannelse i sammenlagt mindst 1 uge og
hojst 40 uger pa heltid eller tilsvarende l&nge-
re pa deltid. Den ugentlige uddannelsestid og
nedsxttelsen af arbejdstiden skal vare pa
mindst 6 timer.

§ 6. Voksenuddannelsesstetten til heltidsud-
dannelse udger 2.634 kr. pr. uge (1. januar
1994) og reguleres svarende til arbejdslesheds-
dagpengenes hajeste belob i henhold til § 47 i
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Ved del-
tidsuddannelse nedsettes voksenuddannelses-
stotten forholdsmassigt.

Stk. 2. Voksenuddannelsesstotte gives pa
baggrund af en beregnet ugentlig uddannelses-
tid, jf. § 4, stk. 3. Der kan dog ikke gives vok-
senuddannelsesstotte for uddannelsestid, der
overstiger den ugentlige nedsattelse af ar-
bejdstiden.

Stk. 3. Nedsattelsen af arbejdstiden kan ik-
ke overstige den uddannelsessogendes gen-
nemsnitlige arbejdstid de seneste 2 maneder
forud for ansegningen om voksenuddannelses-
stotte.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsat-
te neermere regler om voksenuddannelsesstot-

tens beregning og om tildeling af voksenud-
dannelsesstotte under kortere afbrydelser af
undervisningen, der skyldes uddannelsesste-
dets forhold.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsat-
te regler om udbetaling af voksenuddannelses-
statte til arbejdsgivere, der yder lon til en med-
arbejder under uddannelse.

§ 7. Voksenuddannelsesstotte gives efter et
begraenset stottesystem (klippekort til voksen-
uddannelse) for den maksimale periode efter §
5, stk. 2.

Stk. 2. Perioder med voksenuddannelses-
stotte, der er modtaget for deltagelse i uddan-
nelse efter de regler, der var geldende indtil 1.
januar 1994, medregnes i den samlede ydelses-
periode.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan fastsaet-
te regler om stottesystemet (klippekortet), her-
under regler om beregningen efter stk. 2.

§ 8. Til uddannelsessogende, der modtager
voksenuddannelsesstotte, yder staten tilskud
til deltagerbetaling ved dben uddannelse med
hejst 25 pct. af statstilskuddet til den pégel-
dende uddannelse.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan be-
stemme, at staten yder tilskud til hel eller del-
vis dekning af deltagerbetaling ved anden ud-
dannelse end aben uddannelse for uddannel-
sessogende, der modtager voksenuddannelses-
stotte. Undervisningsministeren kan fastsatte
narmere regler herom.

§ 9. Det er en forudsatning for voksenud-
dannelsesstotten, at den uddannelsessogende
har deltaget i uddannelsen og de dertil knytte-
de aktiviteter. Opherer den uddannelsessogen-
de med at deltage i et planlagt uddannelsesfor-
lab, bortfalder statten for den resterende del af
uddannelsesforlobet med udgangen af den
uge, hvori den uddannelsessogende holdt op.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsetter
regler om epher og om fraver fra uddannelsen
pa grund af sygdom og lignende og om dispen-
sation fra den maksimale stotteperiode som
folge heraf.

§ 10. Den modtagne voksenuddannelses-
statte skal tilbagebetales, hvis betingelserne
for stette ikke er opfyldt og den uddannelses-
sogende vidste eller burde vide dette ved udbe-
talingen.



