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Kapitel 7 
Godtgørelse, støtte og tilskud til deltagere i 

arbejdsmarkedsuddannelse 

§ 38. Deltagere i uddannelse efter § 3, nr. 1, 
som er fuldt ud finansieret efter denne lov, har 
ret til godtgørelse for tab af indtægt eller ar- 
bejdsmulighed som følge af kursusdeltagelsen, 
hvor deltagerne opfylder de almindelige ad- 
gangskrav efter § 8, stk. 1. 

Stk. 2. Godtgørelsen svarer ved heltidsun- 
dervisning pr. undervisningsuge til det højeste 
ugentlige dagpengebeløb, jf. § 47 i lov om ar- 
bejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring 
m.v., jf. lovbekendtgørelse nr. 752 af 1. septem- 
ber 1992. 

Stk. 3. Ved deltidsundervisning nedsættes 
godtgørelsen i forhold til antallet af undervis- 
ningstimer. 

Stk. 4. For deltagere, der har et delvist tab af 
indtægt eller arbejdsmulighed, nedsættes godt- 
gørelsen forholdsmæssigt. Det er en betingelse 
for at oppebære godtgørelse, at deltagerens tab 
af indtægt eller arbejdsmulighed vedrører den 
pågældendes hovedbeskæftigelse. 

Stk. 5. På virksomhedstilpassede kurser, jf. 
§ 28, stk. 1, nr. 8, udgør godtgørelsen halvdelen 
af det beløb, der er nævnt i stk. 2, for deltagere, 
der forud for eller under uddannelsen er ansat 
på virksomheden. 

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsætter nærme- 
re regler om godtgørelse efter stk. 1, 4 og 5. 

§ 39. Arbejdsministeren kan efter forhand- 
ling med finansministeren og undervisnings- 
ministeren fastsætte regler om støtte til delta- 
gere i erhvervsforberedende uddannelse efter 
§ 3, nr. 2, finansieret med tilskud efter denne 
lov. 

§ 40. Arbejdsministeren kan efter forhand- 
ling med finansministeren fastsætte regler om, 
at deltagere i uddannelse og uddannelsesfor- 
anstaltninger efter § 3, nr. 3, som er fuldt ud 
finansieret efter denne lov, har ret til godtgø- 
relse og/eller støtte efter bestemmelserne i 
§§ 38 og 39. 

Stk. 2. Arbejdsministeren kan efter forhand- 
ling med finansministeren bestemme, at delta- 
gere i forsøgs- og udviklingsprogrammer efter 
§ 4, som er finansieret efter denne lov, har ret 
til godtgørelse og/eller støtte efter bestemmel- 
serne i §§ 38 og 39. 

§ 41. Arbejdsgivere, der efter aftale med del- 
tagere i uddannelser udbetaler sædvanlig løn 
under uddannelser efter §§ 3 og 4, som er fi- 
nansieret fuldt ud med tilskud efter denne lov, 
har ret til refusion. Refusionen svarer til den 
godtgørelse, som deltagerne kunne have fået 
udbetalt efter § 38 og § 40. Refusionen kan dog 
højst udgøre et beløb, der svarer til arbejdsgi- 
verens lønudgifter til deltagerne under uddan- 
nelse. 

§ 42. Deltagere i uddannelse efter kapitel 2, 
som er finansieret efter denne lov, har ret til 
tilskud til dækning af udgifter til befordring 
ved deltagelse i uddannelse m.m. 

Stk. 2. Deltagere i uddannelse, der foregår 
på den virksomhed, hvor deltageren er ansat, 
har ikke ret til befordringstilskud. 

§ 43. Deltagere i uddannelse m.m. efter ka- 
pitel 2, som er finansieret efter denne lov, har 
ret til tilskud til kost og logi ved indkvartering i 
forbindelse med deltagelse i uddannelse m.m. 

Stk. 2. Tilskud til kost eller logi bortfalder 
helt eller delvis, såfremt uddannelsesstedet 
yder kost eller logi. 

§ 44. Arbejdsministeren fastsætter efter for- 
handling med finansministeren regler om til- 
skud til befordringsudgifter efter § 42 og om 
tilskud til kost og logi efter § 43. 

§ 45. Arbejdsministeren fastsætter nærmere 
regler om administration, beregning og udbe- 
taling af godtgørelser m.v. efter dette kapitel. 
Arbejdsministeren kan bestemme, at beregnin- 
gen og udbetalingen varetages af deltagerens 
arbejdsløshedskasse, arbejdsformidlingen el- 
ler uddannelsesstedets ledelse, og at der kan 
ydes forskud til udbetalingen. 

§ 46. Arbejdsministeren kan fastsætte regler 
om depositum, om afmeldegebyr for virksom- 
hedstilmeldte kursister, om virksomhedsbeta- 
ling på certifikatkurser og om virksomhedsbe- 
taling ved meget dyre kurser efter § 3, nr. 1. 

Stk. 2. Deltagere i uddannelsesaktiviteter, 
der afholdes med betaling efter reglerne i stk. 
1, har ret til godtgørelse efter § 38. 

Stk. 3. Indtægterne fra de aktiviteter, der er 
nævnt i stk. 1, anvendes efter arbejdsministe- 
rens nærmere bestemmelse til gennemførelse 
af foranstaltninger efter denne lov. 


