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Til lovforslag nr. L 173. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 8. juni 1993%)

Forsiag

Lov om arbejdsmarkedsuddannelser

Kapitel 1
Formadl og organisation

§ 1. Arbejdsmarkedsuddannelserne udvikles

og gennemfores som erhvervsrettet voksen- og -

efteruddannelse og har til formal

1) at vedligeholde, udbygge og forbedre ar-
bejdstageres  erhvervskvalifikationer i
overensstemmelse med arbejdsmarkedets
behov,

2) at afthjelpe omstillings- og tilpasningspro-
blemer pa arbejdsmarkedet og

3) at udvikle og gennemfore serlige uddan-
nelsesprogrammer for ledige og andre ar-
bejdsmarkedspolitisk begrundede uddan-
nelsesforanstaltninger.

§ 2. Arbejdsministeren er overste admini-
strative myndighed for arbejdsmarkedsuddan-
nelserne.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan bemyndige
Arbejdsmarkedsstyrelsen til at udeve befajel-
ser, der ved loven er tillagt ministeren.

Stk. 3. Uddannelsesradet for arbejdsmar-
kedsuddannelserne, erhvervsomradeudvalge-
ne, Udvalget for erhvervsintroducerende ud-
dannelse m.v. og efteruddannelsesudvalgene
medvirker i udvikling, tilretteleggelse og
iverksaettelse af arbejdsmarkedsuddannelser-
ne, jf. kapitel 4.

Kapitel 2
Uddannelsesprogrammerne

§ 3. Arbejdsmarkedsuddannelserne bestdr af
1) Kompetencegivende uddannelse, der er i
overensstemmelse med arbejdsmarkedets
behov, og som vedligeholder, udbygger og
forbedrer de erhvervsmeassige kvalifikatio-
ner for specialarbejdere, personer med en
erhvervsuddannelse efter erhvervsuddan-
nelsesloven og andre grupper, der kan side-
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stilles hermed. Endvidere omfattes videre-
géende teknikere af mélgruppen.

2) Erhvervsintroducerende uddannelse, der
fremmer deltagernes mulighed for at opnd
uddannelse eller beskaftigelse.

3) Serligt tilrettelagte uddannelser for ledige
og for andre grupper med serlige uddan-
nelsesbehov og andre arbejdsmarkedspoli-
tisk begrundede uddannelsesforanstaltnin-
ger.

§ 4. Arbejdsministeren kan iveerksatte ind-
sats pa szrlige omrader og forsegs- og udvik-
lingsarbejde.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsette ner-
mere regler efter stk. 1.

Kapitel 3
Uddannelsernes indhold, adgangskrav m.v.

§ 5. Indhold, tilretteleeggelse og afholdelse
af uddannelser efter § 3, nr. 1, tager udgangs-
punkt i erhvervsrettede kvalifikationsbehov,
virksomhedernes behov og den enkeltes er-
hvervsmassige og uddannelsesmassige forud-
seetninger og individuelle behov. Emner af al-
men karakter kan indgd i uddannelserne til op-
fyldelse af uddannelsernes formal.

Stk. 2. Uddannelserne udvikles og tilrette-
lzgges med sigte pa arbejdsmarkedets behov.

§ 6. Uddannelserne efter § 3, nr. 1, opbygges
som en rekke uddannelsesplaner (moduler),
der hver giver selvstendig kompetence.

Stk. 2. Uddannelsesplanerne kan vere tilret-
telagt i trindelte kursuslinier inden for de re-
spektive faglige omrader.

Stk. 3. Uddannelserne afholdes normalt som
moduler af en eller flere ugers varighed.

Stk. 4. Uddannelserne afholdes normalt som
heltidsundervisning.
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