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Bilag 

To af udvalgets spørgsmål til arbejdsministeren og dennes besvarelse heraf 

Spørgsmål nr. 35: 
»Bemyndigelsen til socialministeren i § 14, 

stk. 5, bedes uddybet i relation til bemærknin- 
gerne, hvor personer omfattet af ungdomsydel- 
sesordningen som udgangspunkt ikke har ret 
til orlov til børnepasning.« 

Spørgsmål nr. 36: 
»Vil det være muligt at anvende forældreor- 

lov for en forælder omfattet af ungdomsydel- 
sesordningen, såfremt den pågældende ikke 
kan få sit barn optaget i dagtilbud?« 

Svar: 
Fra Socialministeriet har jeg indhentet føl- 

gende udtalelse, som jeg kan henholde mig til: 
)) Der henvises til bemærkningeme til forsla- 

gets § 14, stk. 4, jf. stk. 5. 
Det er hensigten med bemyndigelsen at fast- 

sætte nærmere regler om beregning af orlovsy- 
delsen, f.eks. i de tilfælde, hvor der ydes sup- 
plerende kontanthjælp til dagpengemodtagere 
eller deltidsarbejdende. Desuden vil der blive 
fastsat retningslinier for orlovsydelse til ægte- 
fæller og om beregning heraf, når den ene æg- 
tefælle modtager orlovsydelse som dagpenge- 
berettiget og den anden som kontanthjælps- 

modtager, herunder om muligheden for at op- 
dele orlovsperioden m.v. 

For unge forældre, der er omfattet af ung- 
domsydelsesordningen, prioriteres aktiverin- 
gen generelt højere end orlov til børnepasning. 
Begrundelsen er, at det er vigtigt, at unge får 
en tilknytning til arbejdsmarkedet eller moti- 
veres til at gå i gang med en uddannelse. 

Hvis en ung ikke kan deltage i et aktive- 
ringstilbud efter ungdomsydelsesordningen på 
grund af pasning af børn og kommunalbesty- 
relsen ikke kan anvise anden pasningsmulig- 
hed, anses den unge for at have opfyldt sin 
pligt efter ungdomsydelsesordningen, jf. § 40 i 
bistandsloven. Den unge vil i disse tilfælde væ- 
re berettiget til kontanthjælp. Når den unge 
modtager kontanthjælp, vil pågældende have 
mulighed for at anvende forældreorlov. 

Kommunalbestyrelsen har endvidere mulig- 
hed for at fravige visitationsperioden i op til 12 
måneder for kontanthjælpsmodtagere under 
25 år, der har forsørgelsespligt over for et barn. 
Fravigelsen skal være begrundet i hensynet til 
barnets forhold og hensynet til kontanthjælps- 
modtagerens uddannelses- og beskæftigelses- 
situation, d.v.s. i tilfælde, hvor modtageren in- 
den for en begrænset periode har en planlagt 
uddannelse eller beskæftigelse foran sig.« 


