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hvervsdrivende, kan fratrekke erhvervsmaessi-
ge korselsudgifter i den personlige indkomst.

Den resterende gruppe salgere har mulig-
hed for at indga aftale med deres arbejdsgiver
om, at der udbetales skattefri befordringsgodt-
gorelse.

Sporgsmal 21:

Et handverkersjak pd 4 arbejder sammen
hele aret. Arbejdsgiveren betaler én i sjakket
skattefri korselsgodtgerelse, mod at han er vil-
lig til at medtage de ovrige. Betyder dette, at
der er tale om en af arbejdsgiver betalt befor-
dring, sdledes at de 3 medpassagerer ikke vil
kunne f4 fradrag efter § 9 C?

Svar:

Bestemmelsen i den foresldede § 9 C, stk. 6,
omfatter enhver form for arbejdsgiverbetalt
befordring, der er omfattet af ligningslovens §
9 C, stk. 1. Da arbejdsgiveren i den beskrevne
situation betaler befordringen for alle 4 medar-
bejdere, er de alle 4 omfattet af reglerne i det
foreslaede § 9 C, stk. 6. Den fri befordring be-
skattes sdledes i det omfang, der foretages fra-
drag. Foretages der ikke fradrag for befordrin-
gen, beskattes den fri befordring ved, at fra-
dragsretten bortfalder.

Sporgsmal 22:

Mange arbejdsgivere betaler handvarkere
en godtgerelse, som er mindre end statens tak-
ster. Det kan f.eks. vere et orebeleb pr. km.
Der kan ogsd vare tale om runde beleb, som
betales inden for forskellige kilometerinterval-
ler. Betyder § 9 C, stk. 5, at der ikke kan fra-
trekkes noget belab, sifremt godtgerelsen skal
anses for en skattefri godtgerelse?

Svar:

Er betingelserne for at udbetale skattefri
korselsgodtgerelse opfyldt, og udbetaler ar-
bejdsgiveren en godtgerelse, der er mindre end
Ligningsradets satser, er handvarkeren efter
de foreslaede regler afskéret fra at foretage be-
fordringsfradrag for kerslen. Finder handver-
keren det mere gunstigt at foretage fradrag ef-
ter reglerne i ligningslovens § 9 C, kan fra-
dragsretten bevares ved, at arbejdsgiveren ud-
betaler belobet som et skattepligtigt lontillaeg.

Sporgsmdl 23:

Hvilke kritierier skal opfyldes, for at der er
tale om en skattefri godtgerelse ud over de i
loven nzvnte? Er det en skattefri godtgerelse,
hvis der f.eks. udbetales 60 kr. i godtgerelse,
hvis der arbejdes 40-50 km vk, og 70 kr., hvis
der arbejdes 50-60 km vzk osv.? Er konse-
kvensen den, at godtgerelser skal indtzgtsfo-
res, hvis kriterierne ikke opfyldes, hvorefter
pageldende kan fa fradrag efter § 9 C?

Svar:

Skattefri godtgerelse kan kun udbetales,
hvis de betingelser, som Ligningsradet fastsaet-
ter, er opfyldt. En af forudsetningerne for, at
korselsgodtgerelse kan udbetales skattefrit, er,
at godtgerelsen udbetales for det faktiske antal
kerte km. Det er en betingelse, at arbejdsgive-
ren forer kontrol med antallet af korte km.

Hvis der udbetales faste f.eks. manedlige
kerselsgodtgerelser, eller hvis der udbetales
godtgorelser, der skal deekke kersel inden for
serlige afstandszoner, opfylder godtgarelserne
ikke kravet til skattefri godtgerelser.

Er godtgerelser udbetalt skattefrit, uden at
betingelserne for skattefrihed er opfyldt, skal
godtgerelserne indtegtsfores som personlig
indkomst, og modtageren kan foretage fradrag
for befordring efter reglerne i ligningslovens §
9 C i den skattepligtige indkomst.

Sporgsmadl 26:
Hvordan opgeres fradraget i folgende tilfzel-
de:
Korsel i arbejdsgiversbus............ 40 km
Egentransport ..................... 20 km
Skal de forste 24 km tages fra egen trans-
port?

Svar:

Fradraget opgeres efter de almindelige reg-
ler, idet bundgrensen fragir i den samlede
daglige kersel, der er omfattet af § 9 C. Med
udgangspunkt i forslaget om en bundgraense
pd 25 km omfatter bundgrensen de 20 km
egen transport plus fire km arbejdsgiverbetalt
transport. Foretages der fradrag for de reste-
rende 36 km korsel i arbejdsgivers bus, ind-
teegtsfores et beleb svarende til fradraget i den
personlige indkomst. Belgbet medregnes ikke,
hvis der ikke foretages fradrag.
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