
2059 Bet. o. lovf. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 2060 

Det foreslås som en 3-årig forsøgsordning at 
give modtagere af overgangsydelse en tilsva- 
rende adgang til en fradragsfri indtægt. 

Til nr. 28 og 29 

Der er tale om tekniske ændringer som følge 
af vedtagelsen af L 218, som træder i kraft den 
1. juli 1993. 

Til nr. 30 og 31 

Ændringerne er redaktionelle. 

Til nr. 32 

Den midlertidige ordning med aktivitets- 
ydelse i forbindelse med humanitært og kirke- 
ligt arbejde i udlandet blev indført i forbindel- 
se med justeringen af forliget af 8. maj 1992. 
Tidsrammen for justeringen var udgangen af 
1993. Ordningen trådte i kraft den 16. april 
1993 og gælder for perioder med aktivitets- 
ydelser, der påbegyndes inden den 31. decem- 
ber 1993. 

Det forekommer naturligt at give denne 
midlertidige ordning samme tidsramme som 
de forslag til orlovsordninger, der afløser ho- 
vedelementerne i 8. maj-aftalen, det vil sige or- 
lovsordninger efter L 273, lov om orlov, hvor 
tidsrammen er udgangen af 1995. 

Det foreslås derfor, at bestemmelsen om ak- 
tivitetsydelse under frivilligt, ulønnet humani- 
tært og kirkeligt arbejde i udlandet gælder ind- 
til udgangen af 1996, såfremt aftale herom er 
indgået inden 31. december 1995. 

Til nr. 33 

Forslaget til ændring af den foreslåede 
ikrafttrædelsesbestemmelse bringer forslaget i 
overensstemmelse med den foreslåede ikraft- 
trædelsesbestemmelse i § 66 i L 272, forslag til 
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. Bag- 
grunden for ændringsforslaget er den tætte 
sammenhæng mellem de 2 lovforslag, der be- 
virker, at det vil være uhensigtsmæssigt, hvis 
de 2 love træder i kraft på forskellige tidspunk- 
ter. 

Til nr. 34 

I lovforslagets almindelige bemærkninger er 
der henvist til, at evt. forringelser i lediges dag- 

pengerettigheder som følge af den lange række 
af ændringer af bestemmelserne, lovforslaget 
indeholder, vil blive imødegået, og at der i for- 
slaget til overgangsbestemmelsen i § 3 indføres 
en garanti for, at de hidtidige rettigheder beva- 
res indtil 1. juli 1995. Der findes at være behov 
for at klargøre forslaget til overgangsbestem- 
melsen i overensstemmelse med baggrunden 
for bestemmelsen og dens sammenhæng med 
de overgangsbestemmelser, der skal fastsættes 
efter lovforslaget om en aktiv arbejdsmarkeds- 
politik, også hvad angår de konkrete områder, 
hvor der kan blive tale om, at ledige kan få en 
forringet retsstilling. Da der er tale om omfat- 
tende ændringer i overgangsbestemmelsen i 
det fremsatte lovforslag, indeholder ændrings- 
forslaget en helt ny affattelse af overgangsbe- 
stemmelsen. 

Stk. 1 fastsætter reglerne for indplacering af 
ledige dagpengemodtagere, som modtager 
dagpenge efter ét eller flere ATB, i den foreslå- 
ede faste dagpengeperiode. Det kan i denne 
forbindelse bemærkes, at øvrige dagpenge- 
modtagere vil blive indplaceret i den faste dag- 
pengeperiode på baggrund af ledighedsperio- 
der, efter arbejdskravets opfyldelse, forud for 
lovens ikrafttræden. 

Stk. 2 fastsætter særreglerne for de unge un- 
der 25 år og for medlemmer, der er fyldt 50 
år,og som opfylder betingelserne for gentagne 
arbejdstilbud efter lov om arbejdstilbud til le- 
dige, jf. bemærkningerne til § 66 i L 272. Begge 
grupper vil uden overgangsbestemmelser kun- 
ne få en væsentligt forringet stilling som følge 
af, at de gentagne ATB afskaffes. De vil derfor 
blive stillet, som om de ikke har haft et ATB. 
Der er dog ikke fundet behov for særlige over- 
gangsordninger for de over 50-årige, der vil 
opnå ret til fortsat at kunne modtage dagpenge 
i delperiode 2 efter bestemmelserne i æn- 
dringsforslagets ny affattelse af forslag til § 55, 
stk. 4, jf. nr. 9. 

Stk. 3 fastsætter regler om personer, der har 
haft et 2. ATB, og som ved fortsat ledighed 
uden en overgangsordning vil miste dagpenge- 
retten inden 1. juli 1995. Ved overgangsordnin- 
gen forlænges delperiode 2 for den gruppe 
med ét år til 4 år. 

Stk. 4 fastsætter regler, der omhandler den 
gruppe af personer, der før lovens ikrafttræden 
har haft eller før lovens vedtagelse har påbe- 
gyndt beskæftigelse med offentligt tilskud i be- 


