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Regeringen vurderer, at disse procedurer 
gør det velbegrundet at opretholde de hidtidi- 
ge regler ved udpegning af medlemmerne til de 
regionale arbejdsmarkedsråd. Med ændrings- 
forslaget er det de repræsenterede organisatio- 
ner og (amts)kommuner, der udpeger medlem- 
mer til de regionale arbejdsmarkedsråd. 

Det er regeringens opfattelse, at der også er 
behov for at styrke amtemes og kommunernes 
repræsentation i Arbejdsmarkedsrådet. Det fo- 
reslås, at amtemes og kommunernes repræsen- 
tation øges fra 6 til 7. Med ændringsforslaget 
tilvejebringes der på lønmodtager- og arbejds- 
giversiden parallelitet i sammensætningen 
mellem Landsarbejdsrådet og Arbejdsmar- 
kedsrådet. 

Med forslaget får som noget nyt Akademi- 
kernes Centralorganisation, Arbejdslederne og 
Sammenslutningen af Landbrugets Arbejdsgi- 
verforeninger hver et medlem i Arbejdsmar- 
kedsrådet. 

Til nr. 35 

Med ændringsforslaget imødekommes et 
ønske fra Landsarbejdsnævnet, der finder, at 
deltagelse fra regionens uddannelsesinstitutio- 
ner i Arbejdsmarkedsrådet, der skal købe ud- 
dannelsespladser af regionens institutioner, er 
principielt betænkeligt. Det er endvidere 
Landsarbejdsnævnets opfattelse, at fire repræ- 
sentanter fra uddannelsesinstitutioneme alli- 
gevel ikke vil være tilstrækkeligt til at dække 
Arbejdsmarkedsrådets informationsbehov, 
hvorfor det vil være bedre at sikre den nødven- 
dige uddannelsesmæssige ekspertise gennem 
etablering af et koordinationsudvalg med del- 
tagelse af repræsentanter fra regionens uddan- 
nelsesinstitutioner (AMU-centre, erhvervssko- 
ler, voksenuddannelsescentre, daghøjskoler, 
oplysningsforbund m.v.). Regeringen er enig 
med Landsarbejdsnævnet i denne opfattelse 
og forudsætter, at der i regionerne oprettes så- 
danne koordinationsudvalg til sikring af gensi- 
dig information og koordination med henblik 
på bedst mulig udnyttelse af regionens uddan- 
nelseskapacitet. Koordineringen kan eventuelt 
ske i de foreslåede lokale fællesudvalg i L 174, 
der nu er vedtaget. 

Til nr. 36 

Efter lovforslaget afgiver Landsarbejdsrådet 

til arbejdsministeren bl.a. indstilling om plan- 
lægningen af den samlede arbejdsmarkedsind- 
sats. En væsentlig del af indsatsen vil fortsat 
være arbejdsformidlingens ordinære aktivite- 
ter, dvs. ordinær formidling, information, vej- 
ledning, virksomhedsservice, overvågning m.v. 
For at skabe sammenhæng i tilrettelæggelsen 
af den samlede indsats foreslås det, at Lands- 
arbejdsrådet tillige skal kunne afgive indstil- 
ling til arbejdsministeren om planlægningen af 
arbejdsformidlingens ordinære aktiviteter. 

Til nr. 37-39 

Det er regeringens vurdering, at Landsar- 
bejdsrådet ud over at rådgive og afgive indstil- 
ling til arbejdsministeren om planlægningen af 
den samlede arbejdsmarkedsindsats og udmel- 
dingen af bevillinger, mål og resultatkrav lige- 
ledes bør rådgive og afgive indstilling til ar- 
bejdsministeren i forbindelse med opfølgning, 
overvågning og regelfastsættelse på det ar- 
bejdsmarkedspolitiske område. 

Til nr. 40 

Med ændringsforslaget fastholdes lovforsla- 
gets bestemmelse om, at arbejdsministeren ud- 
melder bevillingerne til de regionale arbejds- 
markedsråd, men således, at arbejdsministeren 
forinden indhenter en udtalelse fra Landsar- 
bejdsnævnet. 

Som noget nyt bliver det Landsarbejdsrådet, 
der udmelder mål og resultatkrav for den sam- 
lede arbejdsmarkedsindsats inden for de ram- 
mer, der er fastsat på finansloven, og efter nær- 
mere af arbejdsministeren fastsatte retningsli- 
nier. Det er således fortsat Folketinget og mi- 
nisteren, der fastlægger rammerne for Lands- 
arbejdsrådets udmelding. 

Med ændringsforslaget imødekommes et 
ønske fra Landsarbejdsnævnet, der lægger 
vægt på, at der etableres en direkte kontakt 
mellem det nye Landsarbejdsråd og de regio- 
nale råd. 

Med ændringsforslaget får Landsarbejdsrå- 
det desuden indstillingsret for så vidt angår 
anvendelsen af den centrale pulje, der er fore- 
slået med henblik på, at der kan tilføres ekstra 
midler til regioner med et særligt behov. 


