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fører, at rektorerne ved deres ansættelse får en status 
svarende til statstjenestemænd. 

De pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte rekto- 
rer og lærere med en ansættelsesstatus svarende til 
tjenestemænd i folkeskolen overgår med virkning fra 
den I. april 1993 til en ansættelsesstatus svarende til 
statstjenestemænd. Der sker ikke ændringer for så 
vidt angår statstjenestemandsansatte rektorer og læ 
rere. 

Den foreslåede bestemmelse i gymnasieloven 
§ 26, stk. 2, svarer til de hidtidige regler om afskeds- 
kompetence og høring i forbindelse med uansøgt af- 
skedigelse af tjenestemandsansatte rektorer og lærer 

Forslaget indebærer endvidere, at det i gymnasie- 
lovens § 26, stk. 3, præciseres, at afskedigelse al.' 
statstjenestemandsansatte rektorer og lærere fortsat 
sker i henhold til reglerne i tjenestemandsloven. 

Til § 5 

Lov om kursus til højere forberedelseseksamen 
og om studieforberedende 

enkeltfagsundervisning for voksne m.v. 
Til nr. 1 

Den foreslåede bestemmelse medfører ingen æn 
dring af gældende retstilstand, men er alene en lov - 
mæssig konstatering af, at amtsrådet for så vidt an - 
går rektorer ved offentlige selvstændige kurser træf- 
fer beslutning om ansøgte afskedigelser og uansøgt 
afsked på grund af svagelighed eller ved opnåelse af 
70 års alder. 

For vidt angår kommunale kurser, der tilbyder un - 
dervisning i henhold til denne lov i Københavns og 
Frederiksberg kommuner, træder kommunalbesty- 
relsen i amtsrådets sted, jf. hf-lovens § 34, stk. I. 

Til nr. 2 
Efter forslaget ansættes rektorer for offentlig 

selvstændige kurser uden for Københavns Kommu- 
ne som tjenestmænd i henhold til reglerne i lov om 
tjenestemænd. Ændringen medfører, at rektorerne 
ved deres ansættelse får en status svarende til stats- 
tjenestemænd. 

De pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte rekto- 
rer og lærere med en ansættelsesstatus svarende til 
tjenestemænd i folkeskolen overgår med virkning fra 
den 1. april 1993 til en ansættelsesstatus svarende til 
statstjenestemænd. Der sker ikke ændringer for s l 
vidt angår statstjenestemandsansatte rektorer og Ire - 
rere. 

Den foreslåede bestemmelse i hf-lovens § 35, 
stk. 2, svarer til de hidtidige regler om afskedskom- 
petence og høring i forbindelse med uansøgt afske- 
digelse af tjenestemandsansatte rektorer og lærere. 

Forslaget indebærer endvidere, at det i hf-lovens § 
35, stk. 3, præciseres, at afskedigelse af statstjeneste- 
mandsansatte rektorer og lærere fortsat sker i hen- 
hold til reglerne i tjenestemandsloven. 

Til § 6 

Lov om ungdomsskoler, produktionsskoler 
og daghøjskoler 

Til nr. 1 
Forslaget indebærer, at § 4, stk. 2, i lov om ung- 

domsskoler, produktionsskoler og daghøjskoler op- 
hæves, idet der efter kompetenceoverførslen ikke er 
behov for at opretholde bestemmelser om normering 
af stillinger i ungdomsskolen. Derimod ændres be- 
stemmelserne i § 4, stk. 1, om ungdomsskoleplanen 
ikke, jf. bemærkningerne til forslaget i nr. 5. 

Til nr. 2 
Bestemmelserne vedrører afholdelse af udgiften til 

pension til tjenestemænd i ungdomsskolen og deres 
efterladte. Der henvises til forslaget til § 11, nr. 7. 

Til nr. 3 
Efter ungdomsskolelovens § 6, stk. 1, ansætter og 

afskediger kommunalbestyrelsen tjenestemandsan- 
satte ungdomsskoleinspektører og pædagogisk med- 
hjælp. Ansættelse og afskedigelse sker efter indstil- 
ling fra vedkommende ungdomsskolebestyrelse. 
Uansøgt afsked, med undtagelse af afsked på grund 
af svagelighed eller ved opnåelse af 70 års alder, fo- 
retages dog efter § 6, stk. 2, af undervisningsministe- 
ren. 

Bestemmelserne foreslås ændret, således at kom- 
munalbestyrelsen får kompetence til at foretage uan- 
søgt afsked. 

Det foreslås endvidere, at kommunalbestyrelsens 
ansættelses- og afskedskompetence også kommer til 
at omfatte ikke tjenestemandsansatte under hensyn 
til, at tjenestemandsansættelse for fremtiden ikke vil 
være den eneste mulighed for fast ansættelse. 

Kommunalbestyrelsen ansætter og afskediger ef- 
ter forslaget ledere, lærere og andre pædagogiske 
medarbejdere. Der skal som hidtil foreligge en ind- 
stilling fra ungdomsskolebestyrelsen. Timelønnede 
lærere og andre timelønnede pædagogiske medar- 
bejdere ansættes og afskediges som hidtil af ung- 
domsskolebestyrelsen, jf. forslaget til nr. 4. 

Der er ikke behov for at opretholde bestemmelsen 
i § 6, stk. 3, hvorefter undervisningsministeren kan 
fastsætte nærmere regler om fremgangsmåden ved 
opslag samt ved ansættelse og afsked af tjeneste- 
mandsansatte ungdomsskoleinspektører og pædago- 


