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er »9. klassetrin« for elever på husholdnings- og 
håndarbejdsskoler ændret til »9 års skolegang«. 

Til § 19, stk. 4 

Bemyndigelsen til at fastsætte regler om medreg- 
ning af elever, der ikke er danske statsborgere, kun 
deltager i en del af kursusperioden eller er bevilget 
hel eller delvis friplads, er i overensstemmelse med 
højskolelovens § 11, stk. 2, 3. punktum. 

Til nr. 1 
Reglerne vil som de gældende, jf. bemærkninger 

til stk. 1, medregne elever på kurser gennemført med 
et flertal af danske elever. Med danske elever side- 
stilles personer med ubegrænset opholdstilladelse, 
sydslesvigere med tilknytning til det danske mindre- 
tal, udenlandske statsborgere med flygtningestatus i 
Danmark og statsborgere i andre EF-medlemsstater, 
der efter EF-retten sidestilles med danske statsbor- 
gere. 

Reglerne vil som de gældende undtage én folke- 
højskole og én efterskole med undervisning tilrette- 
lagt for henholdsvis udenlandske og tyske elever. 

Til nr. 2 
Regleme vil som de gældende, jf. bemærkninger- 

ne til stk. 1, medregne elever med det antal hele uger, 
de deltager. 

Til nr. 3 
Regleme vil som de gældende, jf. bemærkninger- 

ne til stk. 1, ikke medregne elever med mere end halv 
friplads ifølge skolens regnskab, beregnet i forhold 
til skolens almindelige pris. 

Til § 19, stk. 5 

Bestemmelsen om medregning med begrænset 
vægt af elever, der ikke bor på skolen, jf. § 6, er ny. 

Efter højskoleloven indgår elever, der ikke bor på 
skolen, med fuld vægt ved beregning af årselevtal og 
dermed rammetilskud. 

Imidlertid har skolen ikke samme udgifter som til 
kostelever, og de tænkes derfor medregnet med 70 
pet., dog 100 pet. på skoler godkendt uden elevvæ- 
relser, eventuelt med aftrapning efter en årrække. 

Til § 20 

Bestemmelsen om løn- og ansættelsesvilkår aflø- 
ser højskolelovens § 11, stk. 1, nr. 3. 

Formuleringen bringer loven i overensstemmelse 
med ILO-konventionerne nr. 87 og 98 fra 1949 om 

forenings- og organisationsfrihed og ret til at organi- 
sere sig. 

Efter konventionerne har organisationerne krav 
på forhandlingsret med henblik på at opnå kollektiv 
overenskomst, og bestemmelser om ensidig lønfast- 
sættelse er dermed i strid med konventionerne. 

Ved Statsministeriets bekendtgørelse nr. 21 af 11. 
januar 1973 om ændringer i ministeriernes forret- 
ningsområder overgik kompetencen vedrørende løn- 
og andre ansættelsesvilkår fra ressortministrene til 
finansministeren, som hidtil har delegeret denne 
kompetence til kulturministeren. 

Med den foreslåede formulering præciseres, at fi- 
nansministeren kan delegere kompetencen til kultur- 
ministeren. Kompetencen tænkes indtil videre som 
hidtil kun at omfatte løn- og arbejdstidsforhold. 

Formuleringen udelukker imidlertid ikke, at fi- 
nansministeren eller den, finansministeren bemyndi- 
ger hertil, med forhandlingsberettigede organisatio- 
ner kan indgå kollektive overenskomster om løn- og 
ansættelsesvilkår for de af bestemmelsen omfattede 
ansatte. 

For folkehøjskoler forudsættes hidtil gældende 
praksis, efter hvilken skolerne har mulighed for at 
betale overløn, opretholdt. 

Til § 21 

Bestemmelsen om sikring af pension for forstan- 
der og lærere er i overensstemmelse med højskolelo- 
vens § 11, stk. 1, nr. 4, men det fremgår nu udtrykke- 
ligt, at indmeldelse er skolens ansvar. 

Til § 22 

Bestemmelsen om refusionstilskud afløser støtte- 
lovens § 3 a. 

§ 22, stk. 1, om refusionsberettigede udgifter aflø- 
ser støttelovens § 3 a, stk. l og stk. 3. 

Støttelovens § 3 a, stk. 1, nr. 1, om tilskud til skat- 
ter og tilsvarende udgifter er udgået som forenkling. 
Det drejer sig om et beskedent beløb, knap 4 mio. kr. 

Støttelovens § 3 a, stk. 1, nr. 2, om tilskud til god- 
kendte udgifter til leje af lokaler og arealer ifølge fa- 
ste lejemål er udgået som forenkling, og fordi ejer- 
formen ønskes styrket. Det drejer sig om et beske- 
dent beløb, knap 4 mio. kr. 

Der ydes fortsat tilskud til bestående godkendte 
lejemål, jf. § 47, stk. 6. 

Støttelovens § 3 a, stk. 1, nr. 5, om tilskud til udgif- 
ter til særlige vedligeholdelsesarbejder er udgået 
som forenkling, og fordi opsparing ønskes tilskyn- 
det. Det drejer sig om et beskedent beløb, knap 3 
mio. kr. I helt særlige tilfælde kan tilskud mere rele- 
vant ydes som rentetilskud. 


