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Østrig iværksætter de for dette land nødven- 
dige foranstaltninger med henblik på fra den 1. 
januar 1994 at efterleve bestemmelserne i di- 
rektivet. 

20. 386 L 0378: Rådets direktiv 86/378/EØF 
af 24. juli 1986 om gennemførelse af princippet 
om ligebehandling af mænd og kvinder inden 
for de erhvervstilknyttede sociale sikringsord- 
ninger (EFT nr. L 225 af 12.8.1986, s. 40). 

21. 386 L 0613: Rådets direktiv 86/613/EØF 
af 11. december 1986 om anvendelse af prin- 
cippet om ligebehandling af mænd og kvinder 
i selvstændige erhverv, herunder i landbrugs- 
erhverv, samt om beskyttelse af kvinder i selv- 
stændige erhverv i forbindelse med graviditet 
og barsel (EFT nr. L 359 af 19.12.1986, s. 56). 

Direktivets bestemmelser gælder i forbindel- 
se med aftalen med følgende tilpasning: 

Østrig iværksætter de for dette land nødven- 
dige foranstaltninger med henblik på fra den 1. 
januar 1994 at efterleve bestemmelserne i di- 
rektivet. 

Arbejdsret 

22. 375 L 0129: Rådets direktiv 75/129/EØF 
af 17. februar 1975 om tilnærmelse af med- 
lemsstaternes lovgivninger vedrørende kollek- 
tive afskedigelser (EFT nr. L 48 af 22.2.1975, s. 
29). 

23. 377 L 0187: Rådets direktiv 77/187/EØF 
af 14. februar 1977 om tilnærmelse af med- 
lemsstaternes lovgivning om varetagelse af ar- 
bejdstagernes rettigheder i forbindelse med 
overførsel af virksomheder, bedrifter eller dele 
af bedrifter (EFT nr. L 61 af 5.3.1977, s. 26). 

Direktivets bestemmelser gælder i forbindel- 
se med aftalen med følgende tilpasning: 

I artikel 1, stk. 2, erstattes »inden for det om- 
råde, hvor Traktaten finder anvendelse« med 
»inden for det område, hvor EØS-aftalen fin- 
der anvendelse«. 

24. 380 L 0987: Rådets direktiv 80/987/EØF 
af 20. oktober 1980 om indbyrdes tilnærmelse 
af medlemsstaternes lovgivning om beskyttelse 
af arbejdstagerne i tilfælde af arbejdsgiverens 
insolvens (EFT nr. L 283 af 28.10.1980, s. 23), 
som ændret ved: 
-  387 L 0164: Rådets direktiv 87/164/EØF af 

2. marts 1987 (EFT nr. L 66 af 11.3.1987, s. 
11). 
Direktivets bestemmelser gælder i forbindel- 

se med aftalen med følgende tilpasninger: 

a) I bilagets afdeling I tilføjes følgende: 
»F. Østrig 

1. Medlemmer af ledelsen for en juri- 
disk person, som efter loven er an- 
svarlige for at repræsentere denne 
juridiske person. 

2. Medlemmer, der har ret til at udøve 
en afgørende indflydelse i en for- 
eningssammenslutning, også selv- 
om denne indflydelse er baseret på 
fiduciarisk disposition. 

G. Liechtenstein 
Selskabsdeltagere eller aktionærer, 
der er berettiget til at udøve afgørende 
indflydelse i et interessentskab eller et 
selskab. 

H. Island 
1. Medlemmerne af bestyrelsen i et 

konkursramt selskab efter det tids- 
punkt, hvor selskabets finansielle 
situation i væsentlig grad forværre- 
des. 

2. Personer, som ejede 5% eller mere 
af kapitalen i et konkursramt sel- 
skab med begrænset ansvar. 

3. Direktøren for et konkursramt sel- 
skab eller andre, som i kraft af de- 
res arbejde i selskabet har haft et 
sådant kendskab til selskabets fi- 
nanser, at det ikke kunne skjules for 
dem, at der var risiko for konkurs 
på det tidspunkt, hvor lønningerne 
blev indtjent. 

4. Ægtefællen til en person, der om- 
fattes af punkt 1-3, samt den pågæl- 
dendes nærmeste familiemedlem- 
mer og disses ægtefæller. 

I. Sverige 
En ansat eller de efterladte til en ansat, 
som selv eller sammen med sin nær- 
meste familie, ejede en væsentlig del af 
arbejdsgiverens virksomhed eller be- 
drift, og som havde en betydelig ind- 
flydelse på virksomhedens aktiviteter. 
Dette gælder også, når arbejdsgiveren 
er en juridisk person uden en virksom- 
hed eller en bedrift.« 

b) I bilagets afdeling II tilføjes følgende punk- 
ter: 
»E. Liechtenstein 

Forsikrede personer, der modtager 
ydelser fra alderdomsforsikringen. 


