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SVERIGE

De gennemsnitlige drlige udgifter til
naturalydelser beregnes under hen-
syntagen til de ydelser, der tilkendes
under den nationale ordning for so-
cial forsikring.

SCHWEIZ

De gennemsnitlige arlige udgifter til
naturalydelser beregnes under hen-
syntagen til de ydelser, der tilkendes
af de anerkendte sygekasser i over-
ensstemmelse med bestemmelserne
i forbundslovgivningen om sygefor-
sikring.«

h)I bilag 10 tilfejes:
»M. OSTRIG

1. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 6, stk. 1,
i forbindelse med selvforsikring i
henhold til paragraf 16 i ASVG
(lov om almindelig socialforsik-
ring) for personer, der er bosat
uden for estrigsk omrade:
Wiener Gebietskrankenkasse

(Wiens Regionale Sygekasse),

Wien.

2. Ved anvendelse af forordningens

artikel 14, stk. 1, litra b), og arti-
kel 17:
Bundesminister fiir Arbeit und
Soziales  (Forbundsministeren
for arbejds- og socialanliggen-
der), Wien, efter aftale med Bun-
desminister fiir Umwelt, Jugend
und Familie (Forbundsministe-
ren for milje, ungdom og fami-
lie), Wien.

3. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 11, 11a,
12a, 13 og 14:

a) Nér den pageldende person
er omfattet af estrigsk lovgiv-
ning og dakket af en sygefor-
sikring:
den kompetente sygeforsik-
ringsinstitution.

b) Nar den péigeldende person
er omfattet af ostrigsk lovgiv-
ning, men ikke daekket af en
sygeforsikring:
den kompetente ulykkesfor-
sikringsinstitution.

c) Ialle andre tilfelde:

Hauptverband der Osterrei-
chischen Sozialversicherungs-
trager (Hovedsammenslutnin-
gen af Qstrigske Socialforsik-
ringsinstitutioner), Wien.

. 4. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 38, stk.
1, og artikel 70, stk. 1:
den Gebietskrankenkasse (regio-
nale sygekasse) der er kompetent
pi familiemedlemmernes bo-
peelssted.

5. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 80, stk.
-2, artikel 81 og artikel 82, stk. 2:
det Arbeitsamt (arbejdsformid-
lingskontor), som er-kompetent
pa arbejdstagerens seneste bo-
pels- eller opholdssted eller det
seneste arbejdssted.

6. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 85, stk.
2, og artikel 6, stk. 2, i forbindel-
se med Karenzurlaubsgeld (ser-
lig moderskabsydelse):
det Arbeitsamt (arbejdsformid-
lingskontor), der er kompetent
pa arbejdstagerens seneste bo-
pzls- eller opholdssted eller det
seneste arbejdssted.

7. Ved anvendelse af:

a) Gennemforelsesforordnin-
gens artikel 102, stk. 2, i for-
bindelse med forordningens
artikel 36 og 63:
Hauptverband der Osterrei-
chischen Sozialversicherungs-
trager (Hovedsammenslutnin-
gen af Qstrigske Socialforsik-
ringsinstitutioner), Wien.

b) Gennemfgarelsesforordnin-
gens artikel 102, stk. 2, i for-
bindelse med forordningens
artikel 70:

Landesarbeitsamt Wien (Pro-
vinsarbejdsformidlingen, Wi-
en).

8. Ved anvendelse af gennemforel-
sesforordningens artikel 110:

— den kompetente institution,
eller

— hvis der ikke findes nogen
kompetent ostrigsk institu-



