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som, medmindre andet er fastsat, finder an- 
vendelse på alle varer og tjenesteydelser. 

Del V 

Horisontale bestemmelser, der er af  betydning 
for de fire friheder 

Kapitel I 

Socialpolitik 

Artikel 66 

De kontrahererende parter er enige om, at 
det er nødvendigt at fremme en forbedring af 
arbejdstagernes leve- og arbejdsvilkår. 

Artikel 67 

1. De kontraherende parter bestræber sig på 
at forbedre navnlig arbejdsmiljøet for at be- 
skytte arbejdstagernes sikkerhed og sundhed. 
Med henblik på at bidrage til at nå dette mål 
anvendes der minimumsforskrifter, der skal 
gennemføres gradvis under hensyn til de vilkår 
og tekniske bestemmelser, der gælder i hver af 
de kontraherende parter. Sådanne minimums- 
forskrifter må ikke forhindre nogen af de kon- 
traherende parter i at opretholde eller indføre 
strengere foranstaltninger for beskyttelse af ar- 
bejdsvilkårene, som er forenelige med denne 
aftale. 
2. Bilag XVIII indeholder de bestemmelser, 
der skal gennemføres som de i stk. 1 nævnte 
minimumsforskrifter. 

Artikel 68 

De kontraherende parter indfører på områ- 
det arbejdsret de nødvendige foranstaltninger 
til at sikre denne aftales rette funktion. Disse 
foranstaltninger er nærmere angivet i bilag 
XVIII. 

Artikel 69 

1. Hver af de kontraherende parter gennem- 
fører og opretholder princippet om lige løn til 
mænd og kvinder for samme arbejde. 

Ved løn forstås i denne artikel den alminde- 
lige grund- eller minimumsløn og alle andre 
ydelser, som arbejdstageren som følge af ar- 
bejdsforholdet modtager fra arbejdsgiveren di- 
rekte eller indirekte i penge eller naturalier. 

Lige løn uden forskelsbehandling med hen- 
syn til køn indebærer: 

a) at den løn, der ydes for samme arbejde, der 
aflønnes i akkord, fastsættes på samme be- 
regningsgrundlag; 

b) at den løn, der ydes for arbejde, betalt efter 
tid, er den samme for samme slags arbejde. 

2. Bilag XVIII indeholder særlige bestem- 
melser til gennemførelse af stk. 1. 

Artikel 70 

De kontraherende parter fremmer princip- 
pet om ligebehandling af mænd og kvinder 
ved gennemførelsen af bestemmelserne i bilag 
XVIII. I 

Artikel 71 

De kontraherende parter bestræber sig på at 
fremme dialogen mellem arbejdsmarkedets 
parter på europæisk plan. 

Kapitel 2 

Forbrugerbeskyttelse 

Artikel 72 

Bilag XIX indeholder bestemmelser om for- 
brugerbeskyttelse. 

Kapitel 3 

Miljø 

Artikel 73 

1. De kontraherende parters virke på miljø- 
området har til formål: 
a) at bevare, beskytte, og forbedre miljøkvali- 

teten; 
b) at bidrage til beskyttelse af menneskers 

sundhed; 
c) at sikre, at naturens ressourcer udnyttes for- 

sigtigt og fornuftigt. 
2. De kontraherende parters indsats på mil- 

jøområdet bygger på principperne om forebyg- 
gende indgreb, om udbedring af miljøskader 
fortrinsvis ved kilden og om, at forureneren 
betaler. Miljøbeskyttelseskravene er en vigtig 
bestanddel af de kontraherende parters politik 
på andre områder. 

Artikel 74 

Bilag XX indeholder særlige bestemmelser 
om de beskyttelsesforanstaltninger, der skal 
træffes i henhold til artikel 73. 


