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Bemcerkninger til forslaget

Almindelige bemcerkninger

Internationale tal viser, at vi i Danmark har en la-
vere overlevelsesgrad blandt mindre virksomheder
end en reekke af de lande, vi plejer at sammenligne os
med. Fem Ar efter opstart er 15.000 virksomheder sé-
ledes blevet reduceret til 8.000. Et andet problem er,
at mange iverksattere oplever ekspansionsvanske-
ligheder og sdledes stopper vaeksten ved fa ansatte.
En barriere ligger ved 3-5 ansatte, en anden ved
30-35 ansatte. .

Problemet skyldes flere forhold. Manglende finan-
sieringsmuligheder og ogs& manglende erfaring og
ekspertise pa en reekke omrdder er vigtige grunde.
Med dette beslutningsforslag forseges der rettet op
pé dette. Mindre virksomheder bliver ofte styret af en
enkelt mand (ejeren), som skal varetage bade pro-
duktudvikling, udvikling af arbejdsformer, salg og
markedsfering. Det er forslagets hensigt gennem tre
programmer at tilfere virksomhederne erfaring og
ekspertise pd de omrader, hvor virksomheden ikke
selv matte have den fornedne viden.

@konomisk vil beslutningsforslaget for finanséret
1993 betyde en merudgift p4 293 mio. kr. Det er hen-
sigten, at ordningerne pé sigt skal medvirke til en af-
skaffelse af den nuvarende iverksatterydelse, der
for 1993 har udgifter pa 910 mio. kr. Der forventes en
betydelig oget beskeftigelse som folge af tiltagene.

Bemcerkninger til beslutningsforslagets enkelte punkter

Ad 1

Netvaerksprogrammet, der kerte i 1989-92, var en
betydelig succes. Ansegninger fra en lang rekke net-
veerk blev afvist pa baggrund af manglende bevillin-
ger. Effekten af det forrige program var 500-600 nye
medarbejdere efter 1Y &r samt meldinger om foroget
omsztning, faldende omkostninger og eget eksport. I
forbindelse med dette blev der etableret en eksport-
netvarksordning, der ligeledes har oplevet betydelig
succes.

Det er hensigten, at dette eksportnetvaerksprogram
forlenges med et ar til 1995, og at bevillingen heves

til 100 mio. kr. &rligt. Erfaringerne viser, at netop net-
vaerkssamarbejde har veret et effektivt middel for fle-
re mindre virksomheder til at g& sammen om at over-
vinde de barrierer, der eksisterer, ved at opdyrke nye
markeder. P4 baggrund af dette mé det forventes, at
programmet vil skabe oget eksport og dermed styrke
beskaftigelsen.

Ad2

Mange mindre virksomheder foler en rakke barri-
erer for videre vakst. For at afhjelpe dette eksisterer
der allerede i dag en rakke forskellige offentlige til-
bud pa dette omrade, dels i form af offentlig radgiv-
ning, dels i form af tilskud til bestemte typer af privat
rddgivning. Problemet med begge typer af ordninger
er, at virksomhederne tager imod det tilbudte, selv
om det ikke nedvendigvis er pracis den ridgivning,
de har brug for. I de varste tilfelde kan radgivningen
vise sig at gore mere skade end gavn. Derfor er det af
afgerende betydning, at virksomhederne har mulig-
hed for selv at vaelge, hvilken type radgivning de on-
sker. Dette soges fremmet gennem en klippekortslig-
nende ordning, hvor virksomhederne selv kan valge
radgivning inden for produktudvikling, udvikling af
arbejdsformer, salg og markedsforing. Endvidere har
mange mindre virksomheder i krisesitationer et stort
behov for bistand, som de i gjeblikket ikke foler sig i
stand til at betale. Revisions- og advokatbistand vil i
mange af disse tilfeelde veere at foretrekke, da de er
underlagt ansvarsordninger for deres rddgivning.

Til ordningen afsattes arligt 100 mio. kr. Ved siden
af dette ber de eksisterende ivarksatterordninger
under Industriministeriet forts@tte (produktidéstet-
te, iveerksatterstipendier, rddgivning, kurser m.v.
samt aktiveringsaftalens searlige ivarksatterpro-
gram).

Erhvervsudviklingsradet fastsatter naermere regler
for, hvilke virksomheder der skal omfattes af ordnin-
gen, siledes at midlerne anvendes mest muligt effek-
tivt.



