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ge, hvordan man havde tænkt at gøre op, om 
der er tale om fuldtidsbeskæftigelse. En ud- 
valgsformand kan jo godt klare sig med et ve- 
derlag, hvis vedkommende også har andre ind- 
tægter, men formandshvervet er måske allige- 
vel af så væsentlig betydning, at det ville være 
en fordel at være medlem af en a-kasse, even- 
tuelt på deltid. Der tales udelukkende om fuld- 
tid i forslaget, men jeg synes også, det ville væ- 
re rart at få afklaret spørgsmålet om mulighe- 
den for at blive optaget på deltidsvilkår. Det 
kan vi jo se på i udvalget, men måske kan ar- 
bejdsministeren svare allerede nu. 

Det kunne også være interessant at se, om 
afgrænsningen af personkredsen skal ændres. 
Jeg synes, at hr. Poul Nødgaard havde fat i et 
rigtigt hjørne af sagen ved at pege på, at der 
også kunne være tale om andre, og det vil vi 
også gerne være med til at undersøge. 

Arbejdsministeren (Kirkegaard): 
Igen tak for modtagelsen! 
Jeg tror, hr. Ole Vagn Christensen som den 

første af ordførerne rejste spørgsmålet, om vi 
har glemt nogen. Det er klart, at det spørgsmål 
egner sig fortræffeligt til den udvalgsbehand- 
ling, som forestår, og selvfølgelig vil vi fra Ar- 
bejdsministeriets side stille det materiale til rå- 
dighed, som udvalget beder om for at få disse 
spørgsmål belyst. 

Ligeledes stillede fru Lilli Gyldenkilde 
spørgsmål om, skal vi sige de mere tekniske 
ting i lovforslaget, og det egner sig bestemt og- 
så bedst til udvalgsbehandling. Jeg kan give 
fru Lilli Gyldenkilde ret i, at disse tekniske for- 
slag ikke er umiddelbart gennemskuelige, i 
hvert fald ikke medmindre man har en meget, 
meget stor indsigt i den tekniske side af a-kas- 
se-forsikringen. Men vi skal nok klare det op, 
der er nødvendigt. 

Hr. Poul Nødgaard havde også en række 
spørgsmål vedrørende, hvem vi nu har med, og 
hvem vi ikke har med, og det ser vi selvfølgelig 
på under udvalgsbehandlingen. Der var også 
nogle spørgsmål om modregninger i den ydel- 
se, der eventuelt kunne blive udbetalt, og en- 
delig blev der spurgt, om en borgmester i en 
lille kommune kan siges at være fuldtidsbe- 
skæftiget. Uden at have rådført mig med kyn- 
dige vejledere udi a-kasse-forsikringen er jeg 
helt sikker på, at de pågældende borgmestre 
ville blive særdeles fornærmede, hvis jeg ikke 

her gav udtryk for, at de er fuldtidsbeskæftige- 
de; sådan tror jeg i hvert fald at de selv oplever 
deres situation. Nu var indenrigsministeren 
her for et øjeblik siden, og jeg er helt sikker på, 
at han også ville bekræfte det synspunkt, at der 
er tale om fuldtidsbeskæftigelse. Men alt det er 
selvfølgelig velegnet til at dykke ned i under 
udvalgsbehandlingen. 

Så var der en lille ordveksling mellem hr. 
Rønholt og hr. Duetoft om det betimelige i at 
bruge argumentet om den mere eller mindre 
skæve erhvervsmæssige sammensætning af 
Folketinget. Det skal jeg sådan set ikke blande 
mig i, men jeg skal ikke lægge skjul på, at jeg 
længe har været meget optaget af den pro- 
blemstilling -  ikke så meget som arbejdsmini- 
ster, men som medlem af Folketinget i al al- 
mindelighed. Når jeg tænker på min egen valg- 
kreds i Holstebro, er der valgt en skolelærer, et 
overpostbud og en politiassistent, og det er jo 
ikke repræsentativt i forhold til befolkningens 
erhvervsmæssige sammensætning i Holstebro- 
kredsen. 

Vi skal ikke tro, at forslaget retter væsentligt 
op på det, men det er et lille skridt i den rigtige 
retning, og det kan faktisk blive blodig alvor. 
Jeg har som arbejdsminister overlevet to folke- 
tingsvalg, og det kan selvfølgelig blive til flere, 
men som arbejdsminister modtager man næ- 
sten altid efter et folketingsvalg breve fra folke- 
tingsmedlemmer, der er faldet ved valget og 
pludselig opdager, at der er problemer i for- 
hold til deres a-kasse-forsikring. Det kan være 
ganske slemt for de pågældende, men noget af 
det får vi rettet op på nu, og det synes jeg da er 
godt. 

Hermed sluttede forhandlingen. 

Afstemning 

Lovforslagets overgang til anden behand- 
ling 

vedtoges uden afstemning. 

Formanden: 
Jeg foreslår, at lovforslaget henvises til 

Arbejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen gør ind- 
sigelse mod dette forslag, betragter jeg det som 
vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget. 


