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[Pia Christmas-Mgalier]

lingstiden. Der bliver indfert en direkte udbe-
taling af erstatningerne fra forsikringsselska-
berne til de skadelidte i modsatning til den
nugeldende ordning, hvor det sker gennem
kommunerne. Der bliver givet mulighed for
udbetaling af udgifter til sygebehandling m.v.,
efter at sagen er afgjort. Forsikringsdeekningen
til medarbejdende ®gtefeller, der har indgaet
lonaftale efter kildeskatteloven, bliver udvidet,
og det bliver stadfestet, at arbejdsgiverne har
ankeadgang vedrerende Arbejdsskadestyrel-
sens anerkendelse af arbejdsskader. Vi synes,
det er meget vigtigt og rigtigt at fi gennemfort
alle disse elementer.

Vi mener alt i alt fra konservativ side, at det-
te lovforslag baerer i den rigtige retning. Det er
ikke den store, gennemgribende reform, som vi
maske havde forventet, da vi startede hele pro-
cessen, men ndr man beder nogle eksperter om
at komme med deres bud p4 de forskellige for-
hold, er det jo, fordi man gerne vil blive kloge-
re, man vil gerne vide, om det er muligt at ud-
arbejde konkrete forslag, som imedekommer
intentionerne. Det har vist sig, at det faktisk
ikke har varet hensigtsmeassigt at folge de
oprindelige intentioner og store ambitioner op,
sa i stedet for at lave et makvark mener vi, at
det er rigtigt at gennemfore denne lovgivning
som foresldet af socialministeren. Det er et ge-
digent og sobert arbejde, som alle kan veare
tjent med.

(Kort bemerkning).
Taanquist (S):

Vi har intet imod alle de punkter, som fru
Pia Christmas-Mpller remser op her, det er
ganske godt alt sammen, men som jeg sagde
for, har man overhovedet ikke taget fat pa de
storre problemer. Og det er jo heller ikke kor-
rekt, som fru Pia Christmas-Mpller siger, at
der er ingen, der har kunnet fremlegge los-
ningsmodeller; man har nedsat den ene grup-
pe efter den anden, og de er alle sammen kom-
met med forslag. Og néar fru Pia Christmas-
Moller konkluderer, at det ikke var hensigts-
messigt at fore dem ud i livet, var det jo rege-
ringen, der sagde, at det ikke var hensigtsmas-
sigt. Det er i allerhojeste grad hensigtsmaessigt
at fore dem ud i livet, der ligger masser af mo-
deller, vi kan bruge, men der er ikke vilje til at
gé ind i den sag fra regeringens side, og det er
sorgeligt.

(Kort bemerkning).

Pia Christmas-Mgller (KF):

Jeg er godt klar over, at hr. Taanquist og So-
cialdemokratiet i vid udstreekning er betaget af
nye knopskydninger pa det almindelige bu-
reaukrati i det danske samfund. Det illustrerer
Socialdemokratiet jo gang pa gang. Derfor er
jeg ogsd godt klar over, at hr. Taanquist gerne
havde set, at vi havde faet etableret et arbejds-
skaderdd. Men vil hr. Taanquist p& Socialde-
mokratiets vegne her fra talerstolen give tilslut-
ning til, at vi samtidig privatiserer Arbejdsska-
destyrelsen til de private forsikringsselskaber,
sd synes jeg, det er overordentlig interessant,
og lad os sd se pé det i udvalget.

(Kort bemarkning).
Taanquist (S):

Nej, selvfolgelig vil jeg ikke give tilslutning
til at privatisere arbejdsskadeforsikringen. Det
burde allerede nu vare klart for fru Pia Christ-
mas-Moller. Det agter vi ikke at gi ind pa.
Men alle vores forslag gar ud pa en forenkling
af hele systemet og ikke mindst at overlade vae-
sentlige dele af det til arbejdsmarkedets parter.

Jeg glemte i min sidste korte bemeerkning at
sige til fru Pia Christmas-Mapllers tale om den
canadiske ordning: Det er det eneste argu-
ment, jeg nogen sinde har hert fra fru Pia
Christmas-Mellers side — den canadiske ord-
ning, som vi fra forste faerd vidste ikke duede,
fordi den hviler pd et forkert princip. Vi har
aldrig brugt den som model. Vi har talt om, at
der var ting i den, der kunne bruges. Men vi er
ogsd klar over, at den ikke duer, og derfor er
det ikke den model, vi ensker at bruge. Men
der er en masse andre modeller, og med lidt
god vilje kunne man sagtens finde frem til no-
get, der kunne bruges ogsa her.

(Kort bemarkning).

Pia Christmas-Meller (KF):

Jeg vil gerne sige til hr. Taanquist, at hvis
Socialdemokratiet ligger inde med en model til
premiegraduering, som vil forfolge onsket om
forebyggelse og derigennem give et skonomisk
incitament til forebyggelse, som er til at admi-
nistrere, som er gennemskuelig og s lidt bu-
reaukratisk som overhovedet muligt, vil jeg
meget gerne bede om at fi en sidan model
skitseret, for jeg er stadig vek pa det principi-



