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[Pia Christmas-Mpoller]

medlemskab af en arbejdsleshedskasse, men
dette nye krav bliver indfert p4 en sidan made,
at alle far rimelig tid til at indrette sig pa det,
og det er ligeledes vigtigt, at overgangsordnin-
gen samtidig sikrer, at ingen rgange kommer i
klemme.

Vi er ogsd godt tilfredse med, at der ikke
sker nogen a@ndringer i reglerne for fradrag i
efterlennen i forbindelse med andre pensions-
eller opsparingsforhold. Deter ligeledes lykke-
des at gennemfore en fortrydelsesret, hvorefter
det bliver muligt at udtreede og génindtrade i
efterlonsordningen én gang. En praemiering af
de beskzftigede 60-arige, der venter med at ga
pé efterlon, til de fylder 63 ar, blev det ogsa til.
De far nu ret til at fa den heje sats i hele efter-
lensperioden.

Det konservative enske om at blﬂdgare den
alt for stive 200-timers-regel kom ikke med i
denne omgang. Det sporgsmiél er forligsparti-
erne imidlertid forpligtet til at vende tilbage til
i det nye ar, og vi haber, at det vil lykkes at
finde frem til en sterre grad af fleksibilitet, s
de @ldre har lov til at have lidt blbeskaeftlgelse
uden at ryge ud af ordningen.

Et forlig, der giver folk bedre og flere tilbud,
sparer det offentlige for ca. 700 mio. kr. og
samtidig indeholder gode perspektiver for de
naste skridt, er et gedigent, ja, nermest flot re-
sultat, som ikke alene arbejdsministeren, men
alle herinde kan vere tilfreds med.

Duetoft (CD):

Naturligvis kan man glade sig over, at der
ligger en ganske stor besparelse i dette forlig,
men jeg vil godt sige, at det er ikke det vigtig-
ste. Det vigtigste er efter CD’s og min personli-
ge opfattelse, at vi far klaret nogle problemer
for nogle 55-59-arige, som af og til foler sig
meget darligt behandlet, fordi man bliver tvun-
get ud i nogle tilbud, som man ikke synes der
er nogen fremtid i.

Men nér jeg overhovedet tager ordet her ved
denne debat, er det kun for at sige, at vi bekla-
ger meget, selv om vi stetter forliget, at det ikke
kunne lade sig gore at gore noget-for dem over
60 ar. Vi ved jo, at vi skal diskutere sagen i
foraret 1992, sa vi vil allerede nu melde, at nir
regeringen spiller ud med at udvide timeantal-
let i efterlensordningen og Socialdemokratiet
spiller ud med en seniorydelse, opfatter vi det
ikke som to alternative muligheder.-Vi opfatter

det som to supplerende muligheder, fordi ef-
terlennen er for mennesker, der vil forlade ar-
bejdsmarkedet, men gerne vil have lidt arbejde
ved siden af, mens seniorydelsen er et tilbud til
dem, der bliver pa arbejdsmarkedet, men on-
sker en nedsattelse af arbejdstiden.

Sa vi vil godt allerede nu melde, at for os at
se er losningen i forarets forhandlinger, at vi
fér flere sidelebende ordninger, der retter sig
mod forskellige grupper. I virkeligheden burde
vi maske vedtage badde den socialdemokratiske
model og regeringens model i foraret 1992; det
vil vi i hvert fald arbejde for. Jeg synes, den
melding skal komme allerede i dag, s& vi ikke
far en hanekamp eller henekamp, eller hvad-
det nu bliver, i forarets lab. Det Vllle vaere lidt
synd for hele sagen.

Men vi er ogsd glade for forhget og stotter
det selvfelgehg

Jytte Andérseh (S): _

. Nu er der jo ikke tradition for, at vi ved tred-
jebehandlingen af en meget bred politisk aftale
dissekerer, hvad forligspartierne-har faet eller
ikke faet. Men nar nu fru Pia Christmas-Maol-
ler har felt behov for at tage den store tur, vil
jeg da godt pa Socialdemokratiets vegne ud-
trykke, hvad vi hefter os ved i denne aftale.

Der sker ikke nogen kontingentforhgjelse
for a-kassemedlemmer, der sker ikke nogen
forhejelse af efterlonsalderen til 62 &r, der sker
ikke nogen spolering af de principper, som ef-
terlonnen hviler pé, nemlig at man kan forlade
arbejdsmarkedet og stadig har mulighed for at
tage smajob i op til 200 timer om &ret. Vi er
ogsd meget tilfredse med, at den model, som
arbejdsministeren havde lagt op til med 950 ti-
mer, er sparket til hjornespark, er sparket indi

et udredningsarbejde, som til foraret 1992 skal
" give os et grundlag for, hvordan vi kan sikre en

gradvis aftrapning fra arbejdsmarkedet, uden
at det giver voldsomme sammenstedsproble-
mer og samspilsproblemer for de @ldre, og
uden at det tadelaagger efterlgnsordnmgens
principper.

Vi havde gerne set, at overgangsydelsen til
den gruppe af langtidsledige, som nu far dette
tilbud, havde ligget p4 samme niveau som de-
res individuelle dagpengesats. Det lykkedes ik-
ke at komme-igennem med det, og derfor har
vi haeftet os meget ved arbejdsministerens &n-
dringsforslag, hvorefter den enkelte langtidsle-



