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[Industriministeren]

forslaget til det heje Tings velvillige behand-
ling.

Arbejdsministeren (Kirkegaard):
Hermed tillader jeg mig at fremsatte:

Forslag til lov om cendring af lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension. (Omlegning af ceg-
tefeellepensionsordningen m.v.).

(Lovforslag nr. L 152).

Der er tale om en genfremsattelse af rege-
ringens lovforslag, nr. L 186 fra 2. maj 1991, og
forslaget svarer i hovedtrak til, hvad der blev
foresldet i L 186, men med nogle justeringer.

Begrundelsen for forslaget er, at de stramme
betingelser for udbetaling af egtefellepension
leenge har veeret kritiseret. Det gaelder iser kra-
vet om 10 ars agteskab, om, at afdede havde
opniet mindst 10 drs anciennitet i ordningen,
om, at udbetaling forst kan finde sted ved den
efterlevende agtefeelles 62. ar, og maske aller-
mest samordningsreglen, hvorefter den efterle-
vende agtefzlle kun kan f4 egtefellepension,
hvis pageldende ikke selv er berettiget til en
egenpension, der er hgjere end ®gtefallepen-
sionen.

Regeringen har gennem laengere tid sammen
med ATP overvejet, hvorledes disse betingel-
ser kan lempes, og det reviderede forslag skal
ses i lyset af behandlingen af L 186 i Folketin-
get og Arbejdsmarkedsudvalget og droftelser
med ATP.

Der er meget langt enighed om at lempe de
stramme betingelser og samtidig foretage en
omlzgning af ATP’s egtefelleordning i ret-
ning af udbetaling af en engangsydelse ved
dedsfald, uden at den skonomiske balance
herved forrykkes vaesentligt til ugunst for egen-
pensionsydelserne.

De vasentligste endringer i forslaget er der-
for folgende:

— Den nuvarende aldersgraense pa 62 ar og
anciennitetskravet pa 10 ir ophaves,

— den eksisterende betingelse om 10 ars &gte-
skab for opnéelse af @gtefellepension bort-
falder, og

— samordningsreglen ophaves for medlem-
mer; der ikke er fyldt 67 ar.

REgtefallepensionen udbetales for fremtiden
som et kapitaliseret engangsbeleb. Belabet be-
regnes som en procentdel af den egenpension
(inkl. bonuspension), som afdede var beretti-

get til ved dedsfaldet. Nermere bestemt fore-
slés det, at engangsbelebet udger den kapitali-
serede veerdi af en érlig ydelse pd 30 pct. af
afdedes egenpension. '

Det betyder, at jo @ldre afdede var og jo
storre ATP-bidrag der dermed er indbetalt, jo
starre ydelse vil engangsbelabet ogsa blive be-
regnet pd grundlag af.

Det betyder ogs4, at engangsbelgbet dels vil
afhaenge af den sandsynlige restlevetid, dels vil
blive nedsat for medlemmer, der er under 62 ar
ved dedsfaldet. Der regnes med samme restle-
vetid for maend og kvinder.

Forslaget indeholder en overgangsordning,
som sikrer &ldre ATP-medlemmer mod at lide
tab som felge af nyordningen.

Endvidere har regeringen i forhold til L 186
fundet, at sdfremt afdede ikke efterlader sig en
egtefelle, udbetales engangsbelobet til den
person, der pa tidspunktet for dedsfaldet sam-
levede med afdede i et egteskabslignende for-
hold, s&fremt samlivet har bestiet i de sidste to
ar for dedsfaldet.

Regeringen foreslar endvidere, at ordningen
udbygges med en berneydelse. Engangsbelo-
bet er uafhengigt af egtefeellepensionsordnin-
gen. :

Herudover foreslds det som i L 186, at be-
stemmelsen om timegraenser og ATP-bidragets
storrelse udgar af loven og erstattes af et drsbi-
drag og af en bemyndigelse til arbejdsministe-
ren til efter forhandling med finansministeren
og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension at fastsette regler for beregningen af
bidrag, herunder bl.a. timegranserne for,
hvorndr .der skal betales fuldt, 2/3, 1/3 eller
intet bidrag.

Endvidere foreslas visse andre justeringer i
enighed med ATP, herunder navnlig adgang
til, at ogsa mindre egenpensioner kan udbeta-
les som kapitaliserede engangsbelab.

Endelig foreslas det, at reglerne for udpeg-
ning af medlemmer til repraesentantskabet og
bestyrelsen affattes i- overensstemmelse med
Statsministeriets lov nr. 427 af 13. juni 1990 om
ligestilling mellem mand og kvinder ved be-
seettelse af visse bestyrelsesposter i den statsli-
ge forvaltning. Det foreslés, at reglerne om ud-
pegning af medlemmer af reprasentantskabet
og bestyrelsen, som @ndrer ATP-lovens be-
stemmelser, fremgar direkte af ATP-loven.



