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[Undervisnings- og forskningsministeren]
Uddannelser som et netveerk

De videregdende uddannelser opbygges sd
vidt muligt med veldefinerede af- og pdstig-
ningstrin og med pracise kvalitetskrav ved
start og afgang pa hvert niveau.

Uddannelserne udvikles til et netveerk med
mulighed for, at man kan bevaege sig fra ni-
veau til niveau uden unedige forsinkelser og
stige af og pa efter behov.

Samtidig skal netveerket lette mulighederne
for at bevaege sig pa tveers af uddannelserne og
kombinere uddannelsesdele fra forskellige ud-
dannelser pd nye méder.

Uddannelsesrddene er anmodet om at kom-
me med forslag til, hvordan et mere abent ud-
dannelsesnetveerk kan etableres.

Netveerket sikrer, at man trygt kan g ud
med en uddannelse pa f.eks. bachelorniveau,
fordi det vil vaere muligt at supplere sine kvali-
fikationer pa et senere tidspunkt, enten pa en
heltidsuddannelse eller p4 en deltidsuddan-
nelse under Aben Uddannelse, hvor udbudet
og optaget bliver frit, jf. afsnit 3.

Aben Uddannelse som en del af netveerket

Aben Uddannnelse bliver pa denne made til
en integreret del af det samlede netvaerk.

Der forudsettes en kraftig indsats imod den
institutionelle protektionisme, dvs. visse insti-
tutioners modvilje mod at anerkende uddan-
nelseselementer erhvervet ved et andet uddan-
nelsessted.

De studerende skal have mulighed for:

— at tage en del af deres uddannelse som del-
tidsuddannelse,

— at sammensztte forskellige uddannelsesdele
efter individuelle behov og ensker,

— at skifte fra en institution til en anden under
uddannelsen.

Netvaerket vil samtidig kunne ege udbudet
af efter- og videreuddannelsesmuligheder. De
nye pastigningstrin, mulighederne for nye
kombinationer af uddannelsesdele og de for-
skellige mader at deltage i undervisningen pa
vil give store grupper pa arbejdsmarkedet
langt storre mulighed for at tilegne sig ny vi-
den og nye ferdigheder.

Styrket efteruddannelse

For yderligere at lette omstillingen og tilpas-
ningen pd arbejdsmarkedet skal efteruddan-

nelserne udbygges bade i offentligt og privat
regi.

Offentlige midler til efteruddannelse skal g
til de uddannelsessteder, der kan lgse opgaver-
ne bedst og billigst. Derved skabes fri konkur-
rence mellem alle udbydere af erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse, séledes at marke-
det smidiggeres, ressourcerne udnyttes mere
effektivt og kvaliteten ages.

Malet er at sikre den enkelte mulighed for
personlig udvikling, ajourfering af viden, fer-
digheder m.v. — samt at sikre virksomhederne
muligheder for at opskole deres egne medar-
bejdere frem for at gi pa strandhugst hos hin-
anden.

3. Flere tilbud om iscer korjere uddannelser

e 5.000 -ekstra ‘uddannelsespladser, hvis der
kan findes finansiering, herunder:

o Nye korte uddannelser. =

o Nye veje til overbygningsuddannelser for
mellemuddannede.

o Frit udbud og frit optag under Aben Uddan-
nelse.

Flere pladser

Det er aftalt at oprette 5.000 nye pladser i
1992, hvis der kan findes finansiering hertil.

De nye pladser skal forst og fremmest place-
res pd korte og mellemlange uddannelser
(KVU/MVU), ogsd pd erhvervsskolerne, der
sigter mod et bredt arbejdsmarked. Disse ud-
dannelser placeres derfor i kategori 1 med frit
optag, jf. afsnit 1.

Der er stor eftersporgsel efter KVU- og
MVU-uddannelser, der ved optagelsesrunden i
1991 tegnede sig for ca. 60 pct. af de afviste.
Samtidig er beskaftigelsessituationen for de
uddannede fra mange af disse uddannelser re-
lativt gunstig.

Ogede vzdereuddannelsesmulzgheder via net-
veerket

Et samlet uddannelsesnetveerk, jf. afsnit 2,
skal sikre, at personer, der tager en KVU eller
en MVU, ikke dermed bliver afskéret fra pd et
senere tidspunkt at videreuddanne sig.

De skal kunne fortsette pa 1-2-arige videre-
uddannelser, f.eks. kandidatoverbygninger pa
2 ar eller strakt over et leengere forleb pa deltid
under Aben Uddannelse. Derved lettes presset



