565

10710 91: 1. beh. af f. t. finanslov for finansaret 1992

566

[Jes Lunde]

ordnede rammer den ekonomiske politik skal
tilrettelegges inden for.

Men nar der nu er et flertal, som siger, at
arbejdslesheden er vores vasentligste pro-
blem, ma det ogsa vere pa tide, at vi leegger et
maltal for indsatsen pad det omréde. Hvis vi
kan lave maéltal pa betalingsbalance og p4 ud-
giftspolitikken, sd ma vi ogsd kunne gere det
pé bekzmpelsen af arbejdslesheden. Det sy-
nes vi ber vaere styrende for processen efter-
aret igennem, bade i debatten om beskeftigel-
sespolitikken, og ndr vi skal til at forhandle fi-
nansloven.

Vi er i SF helt pa det rene med, at en stor del
af indsatsen imod arbejdslesheden skal ske
ude i det private erhvervsliv, og dér kan vi ikke
sddan lige diktere tempoet. Derfor synes jeg
ogsd, det er udmarket at have en langsigtet po-
litik, som ogsé regeringen har det: at sige, at
over nogle ar kan vi forvente, at der bliver
skabt sd og sd mange arbejdspladser i det pri-
vate erhvervsliv. Men det, vi kan have en mal-
setning for, er den del af beskeftigelsespoli-
tikken, som afgeres meget direkte af finanslo-
ven, og der er jo ganske meget, der afgeres af
den.

F.eks. er antallet af uddannelsespladser, vi
etablerer, en made, hvorpd vi meget hurtigt
kan styre i retning af at nedbringe arbejdsles-
heden. Dér mener vi, at ambitionsniveauet er
nedt til at vaere veesentlig hajere end det, rege-
ringen lagger op til. Man har her i sommer af-
talt 1.000 ekstra uddannelsespladser, og man
har ogsa forpligtet sig til yderligere 5.000, selv
om man ikke er enige om finansieringen af det
endnu, men det er for smat, der skal mere til,
hvis vi skal vek fra den adgangsbegransning,
vi har i gjeblikket.

Der skal ogsd meget mere til i efteruddan-
nelsen, hvis vi skal kunne sammenligne os med
landene omkring os. I Sverige har man lgben-
de ca. 4 pct. af sin arbejdsstyrke under faglig
efteruddannelse, i Danmark er det 2 pct. Det
skal jo gé galt pé et eller andet tidspunkt. Vi er
nedt til at opruste voldsomt inden for det om-
rade og afsette mange, mange flere ressourcer
til det. For os er det jo ogsa oplagt, at nar vi er i
en situation med mange arbejdslose, ma vi
bruge den ledige tid, der pa den made er opsté-
et i samfundet, til at dygtiggere os, til at kvali-
ficere arbejdskraften i et langt hejere tempo,
end vi har veret vant til.

Lad mig anfore endnu et argument for det:
Regeringen er utrolig optaget af flaskehalspro-
blemer og har sommeren igennem snakket om,
at det var et meget stort problem i 1986-87, at
man havde flaskehalsproblemer pd arbejds-
markedet, selv om der var 220.000 arbejdslese.
Det har si forledt regeringen til at sige, at den
reelle arbejdsleshed — den, man skal gore no-
get ved — altsd kun er den, der ligger ud over de
220.000. Det er en fejlagtig konklusion.

Det, man mi gere i stedet for, er at se pa
premisserne for at lese flaskehalsproblemer-
ne, fjerne dem simpelt hen. Og svaret er jo og-
s& dér uddannelse, uddannelse og atter uddan-
nelse. Nar man kan komme i den situation, at
man har flaskehalsproblemer selv ved 220.000
arbejdslese, sd er det jo, fordi der er brancher,
hvor der er for fa fagligt uddannede, og si er
det da oplagt at gere en alvorlig indsats for at
lose det i en fart, sddan at neeste gang vi har
held til at komme ned i nerheden af de
200.000 arbejdslese, har vi ingen flaskehals-
problemer, fordi vi har kvalificeret arbejds-
kraft pé alle omrider. Vi synes bestemt ogsa,
det er alvorligt at komme i de flaskehalspro-
blemer, fordi det heemmer erhvervslivets ud-
vikling. Det gor, at man ikke kan fi s4 megen
damp pé kedelen, som man ellers kunne, og si
kan vi ikke fa arbejdslesheden ned i det tempo,
vi gerne ville. Det er altsd et meget alvorligt
problem, men svaret er en oget uddannelses-
indsats.

Vi héber, at regeringen snart indser, at det
nedvendigvis m& vaere konklusionen af dens
egne betragtninger om dette emne, og at det sa
vil komme til at spille en meget storre rolle i
finanslovforhandlingerne, end der umiddel-
bart er lagt op til.

Mange offentlige arbejdsopgaver star uleste
i gjeblikket. Det har ogsa veret et tema i de-
batten, at det er lidt grotesk, at vi har 300.000

-arbejdslese og stadig vaek en masse opgaver,

som ikke bliver lost godt nok. Vi har meget
lange ventelister pd bernepasning, vi har store
problemer med at fi ordentlige vilkir for
hjemmehjalpen til 2ldre i mange kommuner,
og intet er mere oplagt end at gere noget ved
det i forbindelse med, at vi diskuterer beskeefti-
gelsespolitik, og i forbindelse med, at vi disku-
terer finanslov.

Her har vi si det problem, at der er forskel
pé offentlige kasser. Det er kommunerne, der



