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[Tom Behnke] 

Begrundelse 

Da den offentlige sektor er inde i en bespa- 
relsestid og som følge deraf også sparer på ju- 
stitsområdet, har der i det sidste års tid været 
ganske få elever på henholdsvis politiskolen 
og skolen for uddannelse af fængselsbetjente. 

En række af de fag, der undervises i på de to 
skoler, er sammenfaldende, og der vil givet 
kunne spares en del ressourcer ved en sam- 
menlægning, ressourcer, som så kunne bruges 
til ansættelse af flere elever. 

Umiddelbart vil der kunne afhændes nogle 
lokaler/bygninger, og lærerressourcerne i nog- 
le fag vil kunne udnyttes bedre. 

Samtidig vil hele administrationen kunne 
begrænses. 

Svar (6/11 91): 

Justitsministeren (Engell): 
Uddannelsen af kriminalforsorgens perso- 

nale foregår på to kursuscentre, hvoraf det ene 
er i København og det andet på Fyn. Der af- 
holdes kurser for samtlige personalegrupper, 
dvs. fængselsbetjente, enhedsfunktionærer, 
værkmestre og civile medarbejdere. Elevsam- 
mensætningen har ændret sig noget i de senere 
år som følge af dels de omfattende strukturæn- 
dringer, der er under gennemførelse i fængsler- 
ne i henhold til betænkning 1058/1986, Arbej- 
de, Undervisning, Fritid, dels gennemførelsen 
af en ny betænkning om personaleuddannelse. 
Ligeledes har gennemførelsen af de senere års 
personalebesparelser haft en indflydelse på 
elevsammensætningen. Antallet af nyansatte 
fængselsbetjente har været faldende, men dette 
har været opvejet af en stigning i antallet af 
elever fra andre personalegrupper. 

Ud fra en uddannelsesmæssig synsvinkel vil 
det være særdeles uhensigtsmæssigt med en 
sammenlægning af grunduddannelserne for 
henholdsvis politibetjente og fængselsbetjente, 
idet der i al væsentlighed er tale om personale- 
grupper med vidt forskellige uddannelsesbe- 
hov. Enkelte fagoverskrifter er sammenfalden- 
de i de to uddannelser, f.eks. psykologi, sam- 
fundskundskab og selvforsvar. I de nævnte 
fagområder er der imidlertid en betydelig ind- 
holdsmæssig forskel bl.a. på grund af kravet 
om, at en uddannelse skal være jobrelevant. 

En sammenlægning af de to uddannelsesste- 
der vil ikke give nævneværdige økonomiske 

besparelser. De mest udgiftskrævende omkost- 
ninger ved kursusvirksomhed såsom udgifter 
til tjenesterejser, afløsere samt lærerlønninger 
skønnes at ville være af nogenlunde samme 
størrelsesorden. 

Spm. nr. S 101 

Til justitsministeren (28/10 91) af: 

Tom Behnke (FP): 
»Vil ministeren redegøre for, hvorfor der er 

forskel i lønrammerne for fængselsfunktionæ- 
rer i henholdsvis åbne og lukkede fængsler, 
når funktionen er den samme?« 

Begrundelse 

Spørgeren er blevet gjort bekendt med, at 
fængselsfunktionærer i lukkede fængsler ty- 
pisk får løn i rammerne 11, 13 og 15, hvor an- 
satte i samme funktioner i åbne fængsler får 
løn efter ramme 17. 

Det kan undre, da personalet i de åbne 
fængsler har en lettere opgave at løse, idet de 
blot kan sende urolige indsatte til de lukkede 
fængsler. 

Personalet i de lukkede fængsler har således 
en sværere opgave at løse, men får lavere løn 
for det. 

Svar (6/11 91): 

Justitsministeren (Engell) : 
Kriminalforsorgen har gennem de seneste år 

gennemført ændringer af strukturen i en række 
fængsler i overensstemmelse med betænkning 
1058/1986, Arbejde, Undervisning, Fritid 
(AUF-betænkningen). Samtidig er der gen- 
nemført en ændret personalestruktur i disse 
fængsler. 

Der er tale om en meget omfattende om- 
struktureringsproces, som endnu ikke er tilen- 
debragt. Omstruktureringen er nu gennemført 
i ca. halvdelen af kriminalforsorgens fængsler 
og forventes i løbet af få år gennemført i samt- 
lige fængsler. Endvidere er der gennemført 
strukturændringer i en del af Københavns 
fængsler, ligesom der foregår planlægningsar- 
bejde med henblik på indførelse af en AUF- 
lignende struktur på en række andre tjeneste- 
steder i kriminalforsorgen. 

Den nye struktur i fængsleme indebærer 
bl.a., at basispersonalet (enhedsfunktionærer) 


