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§ 28.61.01..

er delegeret til disse divisioner i det omfang, det er muligt. I alt er der seks divisioner, sva-
rende til DSBs seks hovedprodukter/markeder: )

S-tog, passagertog i evrigt, gods, rederi, réjseburéau og busser.

De funktioner, som ikke kan knyttes til et enkelt pro

der producerer som underleveranderer til divisionerne.

samlede omkostninger.

dukt, er placeret i serlige tjenester,
De stér for ca. halvdelen af DSBs

Generaldirektoren

Revisionskontoret Direktionssekretariatet
Personale, okonomi og Forretningsdrift Teknik ogfinfmstmktur:
planlzgning
Personaletjenesten Passagerdivisionen Bygningstjenesten
Pkonomitjenesten Godsdivisionen Edb-tjenesten
Uddannelsestjenesten Rederidivisionen Infrastrukturtjenesten
Planlegningskontoret Rejsebureaudivisionen Materieltjenesten

Rutebildivisionen - 'Projekttjenesten

S-togsdivisionen

Traﬁktjenestexi

DSBs plah- og budgetprocedure indebzrer samordning og delegering af det ekonomiske
ansvar og af beslutningskompetencen samtidig med, at budgetlegningen knyttes direkte til

planlzgningen i virksomheden.

Den gennemforte delegering af a
er viderefort til regioner og regns

nsVar og kompetence til de enkelte divisioner og tjenester
kabsansvarlige produktionsenheder - i alt godt 500.

Produktionsenhederne er af en sidan sterrelse, at den enkelte medarbejder gives et nert
forhold til malsetningen og dennes realisering.

Almindelige bevillingsbestemmelser

DSB er en nettostyret statsvirksomhed.



