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F. t. 1. vedr. folger af arbejdsskade
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sikringspligt efter loven for disse personer, jf.
dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Reder for et skib, som er indfert eller
skal indferes i Det Danske Skibsregister eller
Dansk Internationalt Skibsregister, har forsik-
ringspligt for enhver person omfattet af § 1, der
er antaget til efter skibsfererens anvisninger at
udfore arbejde om bord pa skibet, uanset om
den pageldende er ansat eller aflennet af an-
dre end rederen, og uanset om arbejdet vedre-
rer andet end skibets drift. Forsikringspligten
omfatter ogsd personer, der helt eller delvis
ejer skibet, og som udferer arbejde pa dette,
medmindre skibet udelukkende anvendes til
lystsejlads.

Stk. 3. Forsikringspligten omfatter ikke
medhjelp under arbejde i privat husholdning
eller under udferelse af privat tjeneste, hvis
den samlede beskaftigelse herved ikke oversti-
ger 400 timer i et kalenderar. Ydelser i anled-
ning af arbejdsskader, der overgér sddan med-
hj&lp, udbetales forskudsvis af Arbejdsskade-
styrelsen og fordeles for hvert kalenderdr pé
samtlige forsikringsselskaber, som har konces-
sion til at tegne arbejdsskadeforsikringer. Ar-
bejdsskadestyrelsen fastsetter i samarbejde
med Finanstilsynet nermere regler for denne
fordeling.

§ 6. Forsikringspligtig arbejdsgiver for en
skadelidt er den arbejdsgiver, i hvis virksom-
hed eller tjeneste arbejdsskaden er indtradt, jf.
dog stk. 2 og 3 samt § 5, stk. 2 og 3.

Stk. 2. Forsikringspligtig arbejdsgiver for en
skadelidt, der har padraget sig sygdom som
naevnt i § 10, er arbejdsgiveren i den virksom-
hed, i hvilken den sygdomsramte senest for
sygdommens pdavisning har veeret udsat for
skadelige pévirkninger, der antages at have
medfort den pageldende sygdom. Dette gel-
der dog ikke, safremt det godtgeres, at syg-
dommen skyldes arbejde i anden virksomhed.

Stk. 3. Kan en forsikringspligtig arbejdsgi-
ver efter stk. 2 ikke med rimelig sandsynlighed
udpeges, udbetales ydelserne efter loven for-
skudsvis af Arbejdsskadestyrelsen og fordeles
for hvert finansar pa de forsikringsselskaber,
som har koncession til at drive arbejdsskade-
forsikringsvirksomhed, Ulykkesforsikringsfor-
bundet for Dansk Sefart, staten og de kommu-
ner, der ikke har tegnet forsikring efter denne
lov, jf. § 45. Arbejdsskadestyrelsen fastsatter i
samarbejde med Finanstilsynet n@rmere reg-
ler for denne fordeling.

§ 7. En arbejdsgiver, der har overtaget udfo-
relsen af et arbejde, er forsikringspligtig ar-

-bejdsgiver ogsé for de personer, som kontra-

henten overlader den pagaeldende til arbejdets
udforelse.
Stk. 2. Den, der driver virksomhed eller ud-

" forer arbejde, hvortil der er knyttet forsikrings-

pligt, anses som forsikringspligtig arbejdsgiver
for dem, der er beskaftiget ved virksomheden
eller arbejdet, uanset om de er antaget af en

.anden arbejdsgiver, der har overtaget udforel-
sen af ‘en del af arbejdet. Safremt den anden

arbejdsgiver selv har sine ansatte forsikret, an-
ses denne som forsikringspligtig arbejdsgiver.

§ 8. Enhver, for hvem seedvanlig mindst 3/5
af Arsindtegten stammer fra personligt arbejde
ved fiskeri, skal i det omfang, erhvervet drives
for egen regning, tegne forsikring for sin egen
person.

Kapitel 2
Arbejdsskaden

§ 9. Ved arbejdsskade forstas i denne lov

1) ulykkestilfzlde, der skyldes arbejdet eller
de forhold, hvorunder dette foregar,

2) skadelige. pavirkninger af hgjst 5 dages va-
righed, der skyldes arbejdet eller de for-
hold, hvorunder dette foregar, og

3) erhvervssygdomme i § 10

§ 10. Ved erhvervssygdomme forstés i denne
lov

1) sygdomme, som efter medicinsk og teknisk
erfaring er forarsaget af saerlige pavirknin-
ger, som bestemte persongrupper gennem
deres arbejde eller de forhold, hvorunder
dette foregar, er udsat for i hejere grad end

- personer uden sadant arbejde. Endvidere
sygdomme hos et levendefedt barn, der er

« pAdraget inden fedslen som folge af mode-
rens arbejde under graviditeten. Chefen for
Arbejdsskadestyrelsen fastsaztter i-en for-
tegnelse, hvilke sygdomme der anses for at
veere af denne karakter. Det kan herved be-
stemmes, at sygdomme kun anses for om-
. fattet, nar de er forarsaget af arbejde i be-
stemte arbejdsomréider eller andre serlige
_vilkar er opfyldt.

2) andre sygdomme, herunder sygdomme hos
et levendefodt barn padraget inden fodslen,
hvis det godtgeres, enten at sygdommen ef-
ter den nyeste medicinske erfaring opfylder



