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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Lov nr. 46 af 7. marts 1964 om Arbejdsmarkedets
Tillegspension (Folketingstidende 1963-64, sp.
1820, 1989, 3315 og 3416, tilleg A, sp. 573, tilleg B,
sp. 269 og 373, tilleg C, sp. 197) er senest bekendt-
gjort ved lovbekendtgerelse nr. 3 af 5. januar 1988
som @ndret ved lov nr. 267 af 2. maj 1990. Egtefzl-
lepensionsdelen er @ndret lov nr. 159 af 12. april
1978 (Folketidende 1977-78, sp. 4890, 5737, 7902 og
8065, tilleg A, sp. 573, tilleg B, sp. 585).

Tillzegspensionsordningen blev oprettet ved lov i
1964 og indeholder dels en egenpensionsordning
dels en wmgtefzllepensionsordning (oprindeligt en
enkepensionsordning).

Efter de nuverende regler ydes @gtefallepensio-
nen p4 betingelse af, at den efterlevende zgtefelle er
fyldt 62 ar, at mgteskabet har varet i mindst 10 ar
samt at afdede havde opnéet mindst 10 ars ancienni-
tet i tillegspensionsordningen. Egtefaellepensionen
udger det halve af den pension, som afdede fik ud-
betalt eller fra det fyldte 67. ar ville veere berettiget til
at f3 udbetalt. Hvis den efterlevende ®gtefelle selv
ved 67-aret far ret til ATP-pension, kan han/hun
kun fa den sterste af pensionerne.

1 de senere ar har ATP’s agtefellepensionsord-
ning veeret udsat for en del kritik gdende p4, at den
lobende mgtefzellepension er lille, at udbetalingen
ofte kommer lang tid efter dedsfaldet, og at der ikke
kommer noget til udbetaling, hvis der efterlades en
agtefzlle, der ikke opfylder de nuverende stramme
betingelser for at modtage ®gtefzllepension. Rege-
ringen foreslar derfor sgtefllepensionsordningen
&ndret.

De @ndringer, som regeringen nu foreslér, svarer
for sa vidt angér éngangsydelser til gtefzller og vis-
se andre endringer af loven i hovedtrak til, hvad der
blev foreslaet i lovforslag L 186, som blev fremsat 2.
maj 1991 (Folketingets Forhandlinger 1990-91, sp.
5266 og sp. 5626), men med nogle justeringer. Juste-
ringerne er kommet til i sommerens lgb pd baggrund
af behandlingen af L 186 og behandlingen i arbejds-
markedsudvalget. Endvidere har @gtefzllepensions-
problemerne varet dreftet pa et mede med deltagel-

se af arbejdsmarkedsudvalget og ATP’s ledelse samt

arbejdsministeren.

Der er i store trek tale om justeringer pa 2 omré-
der:

For det forste foreslds den berettigede person-
kreds udvidet pa 3 punkter:

— kravet til @gteskabets varighed bortfalder,

— samlevere foreslas gjort berettigede pa linje med
agtefeller og

— born under 18 ar foreslas gjort berettlgede til et
éngangsbelob.

For det andet foreslas beregningen af ydelsen for-
enklet pd forskellige mader.

Agtefzllepensionsordningen foreslés herefter n-
dret efter folgende hovedretningslinier for medlem-

mer, der ikke er fyldt 67 ar og som der 1. marts 1992

eller senere:

1. De nuvetende stramme betingelser for at oppe-
bere mgtefxllepension ophaves eller lempes me-
get vaesentligt, og kravet til @gteskabets varighed
bortfalder helt.

2, /Egtefaellepensioneh udbetales altid som et én-
gangsbelob.

3. Engangsbelobet beregnes som en procentdel af
den egenpension (inklusive bonuspension), afde-
de var berettiget til ved dedsfaldet pa grundlag af
de indbetalte bidrag. Det betyder; at jo aeldre af:
dede var og jo lengere tid, der er betalt ATP-bi-
drag, jo sterre ydelse vil engangsbelebet ogsé bli-
ve beregnet pa grundlag af. Som en aendrmg i for-
hold til L 186 forudsettes den efterlevende b Teg-
ningsmessigt at vere jevnaldrende med afdede,
dvs. at man ikke behgver oplysninger om den ef-
terlevendes alder. Pensionsydelsen forudsgttes
udbetalt livsvarigt fra dedsfaldet dog tidligst fra
det 67. ar. Der anvendes samme forventede restle-
vetid for mend og kvinder.

4, Udbetalingen finder altid sted ved dedsfaldet.
Der er altsé ikke langere tale om, at efterleyende
agtefeller, der endnu ikke er fyldt 62 ar, skal ven-
te til det fyldte 62. ar.

1 forhold til L 186 foreslas det altsd, at man op-
giver den serlige 62 ars greense, som nermest var



