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og én skal repræsentere lønmodtagere ansat 
i stat og kommuner, 

2 efter indstilling af Funktionærernes og Tje- 
nestemændenes Fællesråd, hvor én skal re- 
præsentere lønmodtagere ansat i stat og 
kommuner, 

1 efter indstilling af FR-Hovedorganisation 
for Arbejdsleder- og tekniske Funktionær- 
foreninger i Danmark, 

3 af arbejdsministeren efter samråd med løn- 
modtagerorganisationer, der ikke er tilslut- 
tet Landsorganisationen i Danmark, Funk- 
tionærernes og Tjenestemændenes Fælles- 
råd eller FR-Hovedorganisation for Ar- 
bejdsleder- og tekniske Funktionærforenin- 
ger i Danmark.« 

16. § 23, stk. 1, affattes således: 
»Bestyrelsen består af formanden for repræ- 

sentantskabet som formand og 10 andre med- 
lemmer, der vælges blandt repræsenskabets 
medlemmer, og som udpeges således af ar- 
bejdsministeren, jf. § 25 a: 
3 efter indstilling af Dansk Arbejdsgiverfor- 

ening, 
1 efter indstilling af Sammenslutningen af 

Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, 
1 efter indstilling af finansministeren, 
3 efter indstilling af Landsorganisationen i 

Danmark, 
l efter indstilling af Funktionærernes og Tje- 

nestemændenes Fællesråd og FR-Hovedor- 
ganisationen for Arbejdsleder- og tekniske 
Funktionærforeninger i Danmark i fælles- 
skab og 

1 efter indstilling af repræsentantskabets løn- 
modtagerrepræsentanter, repræsenterende 
lønmodtagere ansat i stat og kommuner.« 

17. Efter § 25 indsættes ny § 25 a: 
»§ 25 a. Repræsentantskabet og bestyrelsen 

bør så vidt muligt have en afbalanceret sam- 
mensætning af mænd og kvinder. 

Stk. 2. Når der skal indstilles medlemmer ef- 
ter § 21, stk. 2 og 3, og § 23, stk. 1, skal der 
indstilles både en mand og en kvinde. Hvis der 
skal indstilles flere medlemmer, skal der ind- 
stilles lige mange mænd og kvinder. Skal der 
indstilles et ulige antal, skal der indstilles én 
mere af det ene køn end af det andet. Arbejds- 
ministeren afgør, hvem af de indstillede der 
skal udpeges som medlem af repræsentantska- 
bet og bestyrelsen. 

Stk. 3. Foreligger der særlige grunde, kan 
myndigheden eller organisationen fravige be- 
stemmelsen i stk. 2. Myndigheden eller organi- 
sationen skal i så fald angive begrundelsen 
herfor.« 

18.1 § 28, stk. 1, ændres »§ 19, stk. 2 og 3« til: 
»§ 15, stk. 1 og § 19, stk. 2«. 

19. I § 30, stk. 2, ændres »Ulykkesforsikrings- 
selskaber« til: »Forsikringsselskaber, der teg- 
ner arbejdsskadeforsikringer«. 

§2  
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