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et fradrag af dagpenge, når den egentlige produktion 
begynder. 

Der vil ofte være tale om unge, der ikke har nogen 
mulighed for egentlig beskæftigelse, og som man gen- 
nem dette system kriminaliserer. 

Det foreslås derfor, at det skal være muligt at udfø- 
re ulønnet kunstnerisk virksomhed i dagpengeperio- 
den. 

I tilfælde af indtjening kan denne modregnes i dag- 
pengene. 

Ad 3 
Den overenskomstmæssige løn er i dag baseret på 

overenskomstmæssig timeløn og timeantal. En lang 
række organisationer har direkte forbud mod deltids- 
arbejde. Dette betyder, at alle ekstraordinære be- 
skæftigelsesforanstaltninger uvægerligt fører til of- 
fentlige merudgifter, enten i form af løntilskud til de 
private arbejdsgivere, som så fylder op til den over- 
enskomstmæssige løn, eller gennem arbejdstilbud 
hos det offentlige, som så får ekstraudgiften med at 
refundere forskellen mellem den udbetalte arbejds- 
løshedsunderstøttelse og den overenskomstmæssige 
løn på det pågældende område. 

Forslagsstillerne finder ikke, at der er basis for of- 
fentlige merudgifter, og foreslår derfor, at de ledige 
skal kunne påtage sig arbejde til den overenskomst- 
mæssige timeløn, men kun i så mange timer, at det 
svarer til den konkrete arbejdsløshedsunderstøttelse. 
Kun en timeløn på 53 kr. vil således give fuldt arbej- 
de. 

De ledige skal blive i dagpengesystemet, således at 
der ikke bliver tale om en flytning af de offentlige ud- 
gifter. 

De ledige vil, fordi der som hovedregel vil være ta- 
le om deltidsarbejde, fortsat være motiveret til at søge 
fuldtidsarbejde, dersom det skulle vise sig muligt. 

Ad 4 
Punktet indeholder mulighed for, at man kan op- 

pebære dagpenge ved udstationering i udlandet. I 
dag er det således, at det ikke engang er muligt at få 
udbetalt supplerende dagpenge, hvis man skulle få et 
deltidsjob som eksportmedarbejder. 

Forslagsstillerne har i første række tænkt på Øst- 
landene, men alligevel valgt at gøre forslaget géne- 
relt, idet naturligvis også andre lande inklusive ulan- 
de kan komme på tale. 

Fælles for de to nævnte områder er, at der ofte vil 
være tale om langsigtede investeringer, som det kan 
være vanskeligt for virksomhederne og det offentlige 
at afsætte midler til. 

Det kan være hensigtsmæssig med en tidsmæssigt 
begrænset periode. 

Ad 6 
Da den ledige indgår en kontraktmæssig aftale 

med en virksomhed eller offentlig institution, kan 
han/hun ikke samtidig stå til rådighed for arbejds- 
markedet i sædvanlig forstand. Det foreslås derfor, at 
denne periode opfattes som en »hvileperiode«, det 
vil sige ikke medregnes i den periode, hvor man ikke 
har arbejde. Dagpengeperioden forlænges altså såle- 
des principielt med denne periode. Den kunne også 
opfattes som en periode med arbejde. 

Ad 7 
Ud over mulighederne i dag for at deltage i f.eks. 

undervisning på daghøjskole, almen højskole og en- 
keltfags hf skal de ledige have mulighed for i udvidet 
grad at deltage i enkeltfagskurser (hf samt folkesko- 
lens afgangsprøver). 

Ad 8 
Regeringen og andre giver ofte udtryk for den op- 

fattelse, at ledigheden vil se markant anderledes ud i 
1996 på grund af en ændret tilgang til arbejdsmarke- 
det. Det foreslås derfor, at ordningen gælder frem til 
denne dato. 


