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være et beløb, der ligger i intervallerne imellem de 
pågældende beløb, da det er den gennemsnitlige be- 
skæftigelse i indkomståret, der er afgørende. 

For at begrænse udbetaling af godtgørelse til per- 
soner, som kun driver erhvervsmæssig virksomhed i 
beskedent omfang, foreslås det, at godtgørelsen 
højst skal kunne udbetales med et beløb, der svarer 
til 2,5 pet. af den pågældendes investeringsfonds- 
grundlag (dvs. overskud med tillæg af renteudgifter 
o.lign. og fradrag for tilsvarende indtægter) med til- 
læg af virksomhedens lønudgifter. Den tilsvarende 
regel i arbejdsmarkedsbidragsloven går ud på, at 
moderationen ikke kan overstige bidragsforpligtel- 
sen, dvs. 2,5 pet. af grundlaget for arbejdsmarkedsbi- 
draget. 

For skattepligtige, der driver flere virksomheder, 
foreslås det, at samtlige virksomheder under et skal 
indgå i bedømmelsen af, om den pågældende skatte- 
pligtige kan opnå godtgørelse og i beregningen af 
godtgørelsens størrelse. 

For virksomheder med flere ejere foreslås det, at 
godtgørelsen beregnes alene på grundlag af denne 
virksomheds forhold, og at en eventuel godtgørelse 
fordeles ligeligt til ejerne. Der ydes dog ikke godtgø- 
relse, hvis antallet af ejere er større end 10. Det fore- 
slås desuden, at der ikke skal tages hensyn til denne 
godtgørelse og denne virksomhed ved beregning af 
eventuel godtgørelse for andre virksomheder. Den 
samlede godtgørelse til en skattepligtig i et ind- 
komstår skal dog ikke kunne overstige 6.000 kr. 

Det foreslås desuden, at godtgørelsesbeløbet skal 
være skattepligtigt ligesom den nuværende modera- 
tion efter arbejdsmarkedsbidragsloven. 

Det foreslås endvidere, at skatteministeren skal 
kunne fastsætte nærmere regler for, til hvilken myn- 
dighed og i hvilken form anmodning om godtgørelse 

skal indgives, og om hvilke oplysninger der skal led- 
sage anmodningen. Skatteministeren skal desuden 
kunne fastsætte regler om, hvorledes og hvornår 
godtgørelsen skal udbetales og om klageadgang. 

Efter den nugældende ordning modregnes mode- 
rationsbeløbet i det beløb, som virksomheden skal 
indbetale i arbejdsmarkedsbidrag. 

Det er hensigten at tilvejebringe et godtgørelsessy- 
stem, der er så enkelt som muligt, og som medfører 
mindst muligt besvær for de godtgørelsesberettige- 
de. Der stiles derfor imod, at ordningen i videst mu- 
ligt omfang skal baseres på EDB, og at beregningen 
af godtgørelsesbeløbet skal foretages sammen med 
skatteberegningen og udelukkende eller hovedsage- 
lig på grundlag af oplysninger, som det offentlige i 
forvejen kommer i besiddelse af. Det er desuden tan- 
ken, at ansøgning og eventuelle yderligere oplysnin- 
ger skal indgives sammen med selvangivelsen, even- 
tuelt ved særlige felter på denne. Godtgørelsen kan 
herefter normalt afregnes i forbindelse med årsopgø- 
relsen, hvor den kan modregnes i den skattepligtiges 
slutskat. Den første gang godtgørelsen skal udbeta- 
les, er det imidlertid ikke sandsynligt, at beregningen 
kan baseres på en fuldt udbygget EDB-mæssig løs- 
ning, da dette forudsætter visse ændringer af de eksi- 
sterende EDB-systemer. 

Til H 2 og 3 

Bestemmelserne svarer til straffebestemmelserne i 
skatte- og afgiftslovene. 

Til § 4 

Det foreslås, at godtgørelsen første gang skal ud- 
betales på grundlag af virksomhedernes beskæftigel- 
se og skattemæssige regnskab i indkomståret 1991. 


